Sygn. akt IV U 1019/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 1 grudnia 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy SSO Jacek Witkowski
Protokolant sekr. sadowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 1 grudnia 2014r. w S.

odwolania M. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S.

z dnia 18 lipca 2013 r. Nr (...)

w sprawie M. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

1. zmienia zaskarzonqg decyzje i przyznaje M. B. prawo do emerytury od dnia 2 lipca 2013 roku;

II. zasqdza od pozwanego Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. na rzecz M. B. kwote 60
zl tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt IV U 1019/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia (...). Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. odmoéwil wnioskodawey M. B. przyznania prawa
do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U. 2009 r. nr 153 poz. 1227) w. zw. z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
(Dz. U. nr 8 poz. 43), gdyz wnioskodawca nie wykazal na dzien 01.01.1999 r. 15 letniego okresu zatrudnienia w
szczego6lnych warunkach. Pozwany ZUS zakwestionowal §wiadectwo pracy wystawione przez (...) Sp.z0.0. w S., gdyz
zaklad nie okre$lil charakteru wykonywanej pracy i nie powotat sie na przepisy resortowe.

Od decyzji tej zlozyt ubezpieczony, ktory wnosil o jej zmiane twierdzac, ze jako Slusarz narzedziowy zajmowal sie
obstlugg szlifierki i ten rodzaj prac znajduje sie w wykazie A dzial III poz. 78 cytowanego wyzej Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 07.02.1983 r. oraz przepisach resortowych t. j. w zarzadzeniu nr 3 Ministra Hutnictwa i Przemystu



Maszynowego z dnia 30.03.1985 r. Ponadto ubezpieczony powolat sie na wyrok Sadu Rejonowego w Siedlcach IV
Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych wydany w sprawie IV P(...).

W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wnosi o jego oddalenie przytaczajac tym samym argumentacje,
ktéra zawarta byla w decyzji, a ponadto twierdzil, ze wyrok Sadu Rejonowego w Siedlcach wydany 18.03.2013 r.
wskazuje, ze ubezpieczony pracowal zaréwno na stanowisku §lusarza narzedziowego przy obsludze szlifierki i w
wydziale zgrzewalniczym i dlatego zdaniem organu rentowego wykonywat on r6zne prace, ktorych nie mozna zaliczyé¢
ich do pracy w warunkach szczegélnych.

Sad Okregowy zwazyl i ustalil co nastepuje:

Ubezpieczony M. B. ur. (...) zlozyt dnia 08.07.2013 r. wniosek do pozwanego oddzialu ZUS o przyznanie mu prawa
do emerytury. Na podstawie dokumentacji zloZzonych przez wnioskodawce pozwany ZUS przyjal, iz M. B. na dzien
01.01.1999 r. legitymuje sie okresem skladkowym i nieskladkowym w wymiarze 26 lat 6 miesiecy i 4 dni, jednocze$nie
organ rentowy nie zaliczyl zadnego kresu zatrudnienia do kategorii prac w warunkach szczegbdlnych pomimo, iz
ubezpieczony przelozyl wyrok Sadu Rejonowego w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia
18.03.2013 r. na mocy, ktorego Sad ustalil, ze ubezpieczony w okresie zatrudnienia w (...) Sp. z 0.0. w S. od dnia
03.04.1973 1. do 31.08.2011 r. z krotkimi przerwami w tym okresie wykonywat prace w szczeg6lnych warunkach
na stanowisku §lusarza narzedziowego przy obsludze szlifierki i w wydziale zgrzewalniczym (k. 9 a. e.). W wyroku
tym Sad powolal jako podstawe prawna przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach i w szczegdlnym charakterze wykaz A dziat III poz. 98, a
takze dziat III poz. 78 pkt 6, a ponadto dzial XIV poz. 12. Oprocz tego Sad przywotal przepisy resortowe. Wyrok ten
nie byl do organu rentowego wiazacy, gdyz nie byl strong procesu i jednocze$nie organ rentowy kwestionowat jego
tre$¢. W zwigzku zaskarzony decyzja z dnia 18.07.2013 r. odmoéwil ubezpieczonemu przyznania prawa do emerytury
(k. 36 a. e.). W toku postepowania odwolawczego ubezpieczony przedlozyl nowe $wiadectwo wykonywania pracy
w szczegbdlnych warunkach wystawione w dniu 28.03.2014 r. przez syndyka masy upadlosciowej (...) Sp. z 0.0. w
upadtoéci likwidacyjnej w S. (k. 22 a. s.). Swiadectwo to, iz ubezpieczony w okresie od 03.04.1978 r. do 10.04.1990
r., od dnia 14.04.1990 r. do 11.05.1990 r. oraz od dnia 13.05.1990 r. do 31.08.2011 r. stale i w pelnym wymiarze
wykonywal prace przy szlifowaniu lub ostrzeniu wyrobéw narzedzi metalowych oraz polerowaniu mechaniczne
wymienione w wykazie A dziat III poz. 78 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 08.07.1983 r. na stanowisku
szlifierza, krajacza metali tarcza $cierna, wymienione w dziale III poz. 78 pkt 6 zalgcznika nr 1 do zarzadzenia
nr 3 Ministra Hutnictwa i Przemyslu Maszynowego z dnia 30.03.1985 r. w sprawie stanowisk pracy, na ktorych
wykonywane sa prace w szczegdlnych warunkach lub w szczegblnym charakterze w zakladach resortu hutnictwa i
przemyshi maszynowego. Sad zobowigzal pozwany organ rentowy do ustosunkowania sie do ztozonych dokumentow.
Pozwany ZUS po zapoznaniu sie z trescia tego Swiadectwa wypowiedzial sie w piSmie procesowym, iz nie kwestionuje
tego dokumentu i wobec powyzszego ubezpieczony spelnialby warunki do uzyskania emerytury na podstawie art. 184
ustawy emerytalnej (k. 301 31 a. s.).

Sad przeprowadzil réwniez dowdd z zeznan ubezpieczonego, ktoérego przestuchal w charakterze strony oraz
przeprowadzil dowod z akt osobowych M. B. (k. 39 verte a. s.). W dokumentacji zawartej w aktach osobowych
znajduja sie stanowiska pracy ubezpieczonego, ktére wymieniono stanowisko §lusarz lub §lusarz narzedziowy.
Ubezpieczony zeznal, ze w calym okresie zatrudnienia w (...) Sp. z 0.0. w S. zatrudniony byl na wydziale utrzymania
ruchu i jako Slusarz narzedziowy szlifowal matryce, a takze przyrzady stuzace do produkcji elementéw zawieszenia
do samochodoéw, a takze do przegubdw. Prace swoje wykonywal na szlifierkach pneumatycznych, badz recznych.
Sad dal wiare ubezpieczonego, co do charakteru jego pracy. Nowy dowod w postaci Swiadectwa wykonywania
pracy w warunkach szczeg6lnych wystawione w dniu 28.03.2014 r. przez syndyka masy upadlosci potwierdzil
charakter wykonywanej pracy przez ubezpieczonego w okresach wskazanych w tym §wiadectwie. Stwierdzi¢ nalezy,
iz szlifowanie i ostrzenie narzedzi metalowych nalezy do kategorii pracy w warunkach szczegélnych w rozumieniu
przytoczonego wyzej przepisu rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983 r. wykaz A dzial III poz. 78. W
zwigzku z tym Sad przyjal, ze ubezpieczony osiagnal wymagany prog 15 letniego okresu zatrudnienia w warunkach
szczegblnych, o ktéorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 cytowanego rozporzadzenia. Stwierdzi¢ réwniez nalezy, ze



ubezpieczony spelnia pozostate przeslanki do uzyskania emerytury w wieku obnizonym wymienione w § 31w § 4 ust.
1 pkt 1 rozporzadzenia.

W tej sytuacji Sad na postawie art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i przyznal M. B. prawo do emerytury w
wieku obnizonym od dnia 02.07.2013 r. Jednocze$nie na podstawie art. 98 § 1 kpc zasadzit od pozwanego ZUS na
rzecz ubezpieczonego kwote 60 zlotych tytulem kosztow zastepstwa procesowego.



