Sygn. akt IV U 1354/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 maja 2014r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy SSO Katarzyna Antoniak

Protokolant st. sekr. sagdowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 6 maja 2014r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania A. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 9 pazdziernika 2013 r. (Nt (...))

w sprawie A. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy

oddala odwolanie.

Sygn. akt.: IV U 1354/13 UZASADNIENIE

Decyzja z 9 pazdziernika 2013r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.57
i art.58 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych odmoéwil A. B.
prawa do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy wskazujac, ze ubezpieczony, u ktérego Lekarz Orzecznik ustalit istnienie
catkowitej niezdolno$ci do pracy do 30 wrze$nia 2018r., a ktéra powstala w dniu 14 lipca 2011r., w okresie dziesieciu
lat przed powstaniem niezdolnosci do pracy udowodnil 4 lata i 5 dni okres6w ubezpieczenia, a w dziesiecioleciu przed
zgloszeniem wniosku o rente okres ubezpieczenia wynosi 1 rok, 11 miesiecy i 28 dni. Ogoélny okres ubezpieczenia A.
B. wynosi 6 lat, 11 miesiecy i 23 dni.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl w imieniu ubezpieczonego, bedacego osoba calkowicie ubezwlasnowolniona, jego
opiekun prawny J. P. wnoszac o jej zmiane i przyznanie ubezpieczonemu prawa do renty z tytulu niezdolnosci do
pracy. Wskazal, ze ubezpieczony jest w bardzo ciezkiej sytuacji zyciowej, nie posiada §rodkéw na leki, wyzywienie,
odziez oraz na dojazdy do lekarza. Jego matka C. B. rowniez jest chora i czesto przebywa w szpitalu (odwolanie k.2).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, wskazujac na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k.3-4).

Sad ustalil, co nastepuje:



Ubezpieczony A. B. (bedacy osoba calkowicie ubezwlasnowolniong) reprezentowany przez opiekuna prawnego J. P.
w dniu 29 lipca 2013r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. z wnioskiem o ustalenie prawa
do renty z tytulu niezdolnoSci do pracy (wniosek z 29 lipca 2013r. k.1 akt rentowych). Rozpoznajac wniosek organ
rentowy skierowal ubezpieczonego na badanie przez Lekarza Orzecznika ZUS, ktory w orzeczeniu z 11 wrzes$nia 2013r.
ustalil, Ze ubezpieczony jest calkowicie niezdolny do pracy do 30 wrzesnia 2018r., a niezdolno$é do pracy powstata w
dniu 14 lipca 2011r. (orzeczenie Lekarza Orzecznika z 11 wrze$nia 2013r. k.10 akt rentowych).

Od powyzszego orzeczenia ubezpieczony nie wniost sprzeciwu do Komisji Lekarskiej ZUS. Przyjmujac date powstania
catkowitej niezdolnoSci do pracy stwierdzong przez Lekarza Orzecznika organ rentowy ustalil, ze dziesiecioleciu przed
powstaniem niezdolno$ci do pracy, czyli w okresie od 14 lipca 2001r. do 13 lipca 2011r. ubezpieczony udowodnil okres
ubezpieczenia w wymiarze 4 lata i 5 dni, a w dziesiecioleciu przed zgloszeniem wniosku o rente, czyli w okresie od 29
lipca 2003r. do 28 lipca 2013r. okres ubezpieczenia wynosi 1 rok, 11 miesiecy i 28 dni, zamiast wymaganych przez
ustawe co najmniej 5 lat. Ogolny za$ okres ubezpieczenia A. B. wynosi 6 lat, 11 miesiecy i 23 dni. Majac na uwadze
powyzsze ustalenia, zaskarzona decyzja z 9 pazdziernika 2013r. organ rentowy odméwil ubezpieczonemu prawa do
renty z tytutu niezdolnoéci do pracy (decyzja z 9 pazdziernika 2013r. k.16 akt rentowych).

Ubezpieczony A. B. urodzil sie w dniu (...) Calkowita niezdolno$¢ do pracy powstala u niego w dniu 14 lipca 2011r.,
a zatem w wieku 32 lat.

Ubezpieczony podlegal ubezpieczeniu spolecznemu w nastepujacych okresach:

+ od 1lipca 1998r. do 27 listopada 1998r. w ramach zasadniczej stuzby wojskowej, co stanowi 4 miesigce i 277 dni
(ksigzeczka wojskowa k.4-5 akt rentowych za wnioskiem z 5 sierpnia 2011r.),

« od 31 grudnia 1998r. do 4 stycznia 2005r. z tytulu zatrudnienia w przedsiebiorstwie: Wyréb Sprzedaz Pieczywa
S. B. w B., co stanowi 6 lat i 5 dni (Swiadectwo pracy z 11 stycznia 2005r. k.6 akt rentowych za wnioskiem z 5
sierpnia 2011r.),

+ od 19 czerwca 2006r. do 29 wrzesnia 2006r. z tytulu prowadzenia pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej, co
stanowi 3 miesiace i 11 dni (potwierdzenie okreséw ubezpieczenia k.32 akt rentowych za wnioskiem z 5 sierpnia
2011r.),

+ od 1pazdziernika 2006r. do 30 pazdziernika 2006r. z tytulu prowadzenia pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej,
co stanowi 1 miesiac (potwierdzenie okreséw ubezpieczenia k.32 akt rentowych za wnioskiem z 5 sierpnia 2011r.)

+ od 18 lutego 2008r. do 31 marca 2008r. z tytutlu zatrudnienia na umowe zlecenia na rzecz S. Z., co stanowi 1
miesigc i 12 dni (umowa zlecenie z 18 lutego 2008r. k.8 akt rentowych za wnioskiem z 5 sierpnia 2011r.),

» od 7 kwietnia 2008r. do 16 kwietnia 2008r. z tytulu zatrudnienia w (...) SA w W., co stanowi 10 dni (§wiadectwo
pracy z 16 kwietnia 2008r. k.10-11 akt rentowych za wnioskiem z 5 sierpnia 2011r.),

« od 9 maja 2011r. do 13 maja 2011r. z tytulu zatrudnienia na umowe zlecenie na rzecz przedsiebiorstwa: Ushugi(...),
co stanowi 5 dni (druk ZUS Rp-7 k.12 i potwierdzenie okreséw ubezpieczenia k.27 akt rentowych za wnioskiem
z 5 sierpnia 2011r.),

» 0od 4 lipca 2011r. do 8 lipca 2011r. z tytulu zatrudnienia na umowe zlecenie na rzecz przedsiebiorstwa: Ustugi (...),
co stanowi 5 dni (druk ZUS Rp-7 k.12, potwierdzenie okreséw ubezpieczenia k.27 akt rentowych za wnioskiem
7 5 sierpnia 2011r.),

+ od 14 lipca 2011r. do 21 lipca 2011r. z tytulu zatrudnienia na umowe zlecenie na rzecz przedsiebiorstwa: Uslugi
(...), co stanowi 8 dni (druk ZUS Rp-7 k.12 i potwierdzenie okreséw ubezpieczenia k.27 akt rentowych za
wnioskiem z 5 sierpnia 2011r.),



Lacznie okres ubezpieczenia A. B. wynosi 6 lat, 11 miesiecy i 23 dni (karta przebiegu zatrudnienia ubezpieczonego
(k.12 akt rentowych za biezgcym wnioskiem — z 29 lipca 2013r.).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego A. B. podlegalo oddaleniu.

Zgodnie z art.57 ust.1i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz.U. z 20009r., Nr 153, poz.1227 ze zm.) renta z tytulu niezdolnoéci do pracy przystuguje ubezpieczonemu, ktoéry
spehil lgcznie nastepujace warunki: jest niezdolny do pracy, ma wymagany okres skladkowy i nieskladkowy, a
niezdolno$c¢ do pracy powstala w czasie zatrudnienia, albo nie p6Zniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania zatrudnienia,
przy czym ostatniego wymogu nie stosuje do ubezpieczonego, ktéry udowodnil okres skladkowy i nieskladkowy
wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiety lub 25 lat dla mezczyzny oraz jest calkowicie niezdolny do pracy. W mysl
art.58 ust.1 pkt 5 i ust.2 ustawy warunek posiadania okresu skladkowego i nieskladkowego uwaza sie za spelniony,
gdy ubezpieczony osiagnal okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 5 lat - jezeli niezdolnoéé do pracy
powstala w wieku powyzej 30 lat, przy czym 6w 5-letni okres ubezpieczenia powinien przypadaé w ciggu ostatniego
dziesieciolecia przed zgloszeniem wniosku o rente lub przed dniem powstania niezdolnoéci do pracy. W mysl ust.4
art.58 ustawy spelnienie tego ostatniego warunku nie jest wymagane, jezeli ubezpieczony osiagnal okres skladkowy
wynoszacy w przypadku mezczyzny co najmniej 30 lat oraz jest calkowicie niezdolny do pracy.

Odnoszac powyzsze uregulowania do okoliczno$ci sprawy stwierdzi¢ nalezalo, ze ubezpieczony A. B. nie speklnia
wszystkich przeslanek, ktore powinny by¢ spelnione lacznie, do ustalenia prawa do renty z tytulu niezdolnoéci do
pracy. OkolicznoScia niesporna jest, ze ubezpieczony jest calkowicie niezdolny do pracy, przy czym niezdolno$é
ta powstala w dniu 14 lipca 2011r. W tym miejscu wskaza¢ nalezy, ze opiekun prawny ubezpieczonego J. P. nie
kwestionowal ustalonej przez Lekarza Orzecznika ZUS daty powstania niezdolnosci do pracy (o§wiadczenie opiekuna
prawnego ubezpieczonego k.9 — nagranie od minuty 1). Niesporne jest rowniez to, ze ogdlny okres ubezpieczenia ,1j.
na przestrzeni calego zycia zawodowego ubezpieczonego wynosi 6 lat, 11 miesiecy i 23 dni. Niemniej, jak wynika
z przytoczonych wyzej uregulowan, warunkiem przyznania prawa do renty osobie niezdolnej do pracy - ktora to
niezdolno$¢ powstala (tak jak w przypadku ubezpieczonego) w wieku powyzej 30 lat - jest, aby osoba taka legitymowata
sie okresem skladkowym i nieskladkowym w wymiarze co najmniej 5 lat i aby okres ten przypadl w ciagu w ciagu
ostatniego dziesieciolecia przed zgloszeniem wniosku o rente lub przed dniem powstania niezdolno$ci do pracy.
W okoliczno$ciach niniejszej sprawy 6w dziesiecioletni okres obejmuje czas od 14 lipca 2001r. do 13 lipca 2011r.
(przyjmujac date powstania niezdolnoéci do pracy — 14 lipca 2011r.) oraz czas od 29 lipca 2003r. do 28 lipca 2013r.
(przyjmujac date zgloszenia wniosku o rente - 29 lipca 2013r.). Jak pokazujg przedstawione wyzej ustalenia faktyczne
w zadnym z wymienionych okreséw ubezpieczony nie osiggnat co najmniej 5 letniego okresu ubezpieczenia. W
przypadku pierwszego z wymienionych dziesiecioleci - od 14 lipca 2001r. do 13 lipca 2011r. okres ubezpieczenia wynosi
4 lata i 5 dni, a przypadku drugiego z wymienionych dziesiecioleci — od 29 lipca 2003r. do 28 lipca 2013r. okres ten
wynosi 1 rok, 11 miesiecy i 28 dni. Reasumujac powyzsze rozwazania uznac¢ nalezy, ze ubezpieczony A. B. nie spelnia
ustawowych przestanek do nabycia prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy.

Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad na podstawie art.477.14821 kpc odwolanie ubezpieczonego oddalil. Na
marginesie wskaza¢ nalezy, ze w Swietle przytoczonych wyzej uregulowan ustawy bez znaczenia dla ustalenia prawa
do renty pozostaje trudna sytuacja materialna ubezpieczonego. Okolicznoéé¢ ta moze by¢ uwzgledniona jedynie w
ramach postepowania o przyznanie §wiadczenia w drodze wyjatku — art.83 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych.



