Sygn. akt IV U 64/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 listopada 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak
Protokolant st. sekr. sagdowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 24 listopada 2014r. w S.
odwolania Biura (...) Sp. z 0.0. w M.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 10 grudnia 2013 r. Nr (...), (...)-(...)

w sprawie Biura (...) Sp. z 0.0. w M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
z udzialem zainteresowanej E. R.

o ustalenie podlegania ubezpieczeniom spolecznym

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze E. R. od dnia

01 wrzesnia 2013r. podlega obowiqzkowym ubezpieczeniom spolecznym: emerytalnemu,
rentowym, chorobowemu i wypadkowemu z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
zawartej w dniu 31 sierpnia 2013r. na czas nieokreslony od o1 wrzesnia 2013r., z terminem
rozpoczecia pracy o2 wrzesnia 2013r., w pelnym wymiarze czasu pracy

z platnikiem skladek o nazwie Biuro (...) Spétka z o.o.

w M..

Sygn. akt: IV U 64/14 UZASADNIENIE

Decyzja z 10 grudnia 2013r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.38 ust.1 w
zw. z art.83 ust.1 pkt 1 oraz art.68 ust.1 pkt 1a, art.6 ust.1 pkt 1, art.8 ust.1, art.11 ust.1, art.12 ust.1 i art.13 pkt 1
ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczenn spolecznych stwierdzil, ze E. R. od 1 wrze$nia 2013r. nie
podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu z
tytutlu zatrudnienia na podstawie umowy o prace zawartej w dniu 31 sierpnia 2013r. na czas nieokreélony od 1 wrze$nia
2013r. (z terminem rozpoczecia pracy od 2 wrze$nia 2013r.) w pelnym wymiarze czasu pracy, z platnikiem skladek
Biuro (...) Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w M..

Podstawe do wydania powyzszej decyzji stanowily ustalenia organu rentowego, z ktérych wynikalo, ze E. R. zostala
zgloszona do obowigzkowych ubezpieczen spolecznych jako pracownik biurowy przez Biuro (...) Spolke z ograniczona



odpowiedzialnoécia w M. od 1 wrzesnia 2013r. Platnik skladek skladatl za ubezpieczona dokumenty rozliczeniowe,
z ktorych wynika, ze od 2 wrze$nia 2013r. nie $§wiadczyla ona pracy w zwigzku z choroba. W ocenie organu
rentowego brak Swiadczenia pracy przez E. R. od poczatku nawigzania stosunku pracy uprawnia do stwierdzenia, ze
w rzeczywisto$ci miedzy stronami tej umowy nie zostal nawiazany stosunek pracy. Istota stosunku pracy jest bowiem
rzeczywiste $wiadczenie pracy. Brak wykonywania zatrudnienia o cechach okre§lonych w art.2281 kp powoduje, ze
E. R. nie moze by¢ uznana za podmiot ubezpieczenia pracowniczego (decyzja z 10 grudnia 2013r. k.13-15 akt organu
rentowego).

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl platnik skladek Biuro (...) Sp6lka z ograniczona odpowiedzialno$cia w S. wnoszac
0 jej zmiane poprzez ustalenie, ze E. R. podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace zawartej w dniu 31 sierpnia 2013r. na czas nieokre$lony od 1 wrze$nia 2013r., z terminem
rozpoczecia pracy od 2 wrze$nia 2013r.. W uzasadnieniu stanowiska platbik skladek wskazal, ze wbrew twierdzeniom
organu rentowego zamiarem stron podpisujacych umowe o prace w dniu 31 sierpnia 2013r. bylo nawigzanie stosunku
pracy od 1 wrze$nia 2013r. z terminem rozpoczecia pracy od 2 wrze$nia 2013r. (poniedziatek). Z powodu zdarzenia
losowego pracownik nie stawil sie do pracy w dniu 2 wrze$nia 2013r. Poinformowal pracodawce, ze ma zlamany
obojczyk. W wyniku tego zdarzenia pracownik E. R. przebywala na zwolnieniu lekarskim do 14 listopada 2013r. W
dniu 15 listopada 2013r. pracownica stawila sie do pracy i od tej chwili wykonuje swoje obowigzki na uméwionym
stanowisku pracownika administracyjnego (odwotanie k.2).

W odpowiedzi na odwotlanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i argumentacje
zawarta w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.4-7).

Zainteresowana E. R. przylaczyla sie do odwolania platnika skladek (protokol rozprawy z 25 wrze$nia 2014r. k.45 —
minuta 1 nagrania).

Sad ustalil, co nastepuje:

Platnik skladek — Biuro (...) Spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia w M. Swiadczy ushugi z zakresu ksiegowoSci.
Prezesem zarzadu spdlki jest A. W. (odpis z KRS k.23-25). Biuro pracuje i obstuguje klientéw od poniedziatku do
piatku. E. R. w okresie od 1 grudnia 2009r. do 30 kwietnia 2011r. byla zatrudniona w Archiwum Akt Nowych w W.
na stanowisku operatora urzadzen odkwaszajacych i pomocnika konserwatora archiwalnego, a jeszcze wcze$niej w
Archiwum Dokumentacji Mechanicznej w W. na stanowisku dokumentalisty — w latach 1977-2007. W pdzZniejszym
okresie podejmowala zatrudnienie w ramach umowy zlecenie w Urzedzie Miejskim w H., a od 3 wrze$nia 2012r. byla
zarejestrowana jako osoba bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy w M. (Swiadectwa pracy z 2 maja 2011r. i 31
grudnia 2007r., za§wiadczenie Urzedu Miejskiego w H. z 10 maja 2013r. i zas§wiadczenie Powiatowego Urzedu Pracy
w M. - w czeéci A akt osobowych zainteresowanej E. R.).

W zwigzku z brakiem zatrudnienia zainteresowana E. R., zamieszkala w H. powiat M., samodzielnie poszukiwala
pracy. Bywajgc w M. kilkakrotnie przychodzila do Biura (...) i pytala o prace. W koncu prezes zarzadu platnika
skladek A. W. podjela decyzje o zatrudnieniu zainteresowanej na stanowisku pracownika administracyjnego. Prezes
zarzadu platnika skladek i zainteresowana umowily sie, ze spotkajg sie w dniu 31 sierpnia 2013r. (sobota) w siedzibie
biura celem podpisania umowy i zapoznania zainteresowanej z zakresem jej obowigzkoéw. Stosownie do tego obie
panie spotkaly sie w dniu 31 sierpnia 2013r. w siedzibie biura w M. okolo godziny 9-10. Biuro w tym dniu nie
pracowalo. Prezes zarzadu platnika skladek pokazal zainteresowanej biuro i zapoznala ja z zakresem obowigzkow.
Strony umowily sie, ze zainteresowana bedzie wykonywala czynnosci porzadkowo-biurowe ,tj. porzadkowanie i
segregowanie dokumentéw, przygotowywanie dokumentéw do archiwizowania, ksiegowanie prostszych dokumentéow
w systemie informatycznym. Podczas tego spotkania (w dniu 31 sierpnia 2013r.) strony podpisaly umowe o prace
ze skutkiem od 1 wrze$nia 2013r., przy czym zainteresowana miala rozpoczac¢ Swiadczenie pracy od 2 wrzeSnia
2013r. (poniedzialek). Umowa o prace zawarta zostala na czas nieokre$lony, w pelnym wymiarze czasu pracy, z
wynagrodzeniem w wysokosci 1 600 zlotych brutto miesiecznie. Zainteresowana miala pracowaé¢ w godzinach od
7 do 15. W dniu 2 wrze$nia 2013r. platnik skladek zglosil zainteresowana do ubezpieczenia spolecznego. W dniu



rozpoczecia pracy ,tj. w dniu 2 wrzesnia 2013r. zainteresowana nie stawila sie do pracy. Telefonicznie poinformowala
pracodawce, ze zlamala obojczyk. Nastepnie przedstawila zas§wiadczenie (...) o czasowej niezdolnoSci do pracy w
okresie od 2 wrze$nia 2013r. do 18 wrzeénia 2013r. wystawione przez lekarza W. S. (umowa o prace nr (...) z 31 sierpnia
2013r. - w czedci B akt osobowych zainteresowanej, dokument (...) z 2 wrze$nia 2013r. i za§wiadczenie (...) na okres
od 2 wrze$nia 2013r. do 18 wrzesnia 2013r. - w czeSci D akt osobowych zainteresowanej, zeznania prezesa zarzadu
platnika skladek A. W. k.53 — nagranie od minuty 18 do 211 k.45-45v i 46 — nagranie od minuty 2 do 21 i zeznania
zainteresowanej E. R. k.53 — nagranie od minuty 21 do 23 i k.46-46v — nagranie od minuty 21 do 33).

W dniu 31 sierpnia 2013r. w godzinach wieczornych, po powrocie ze spotkania z prezesem zarzadu platnika skladek,
zainteresowana jadac rowerem w H. ,tj. w miejscowos$ci, w ktdrej zamieszkuje, przewrocila sie i upadajac na kraweznik
doznala urazu lewej reki. Wezwana z S. karetka pogotowia zawiozla zainteresowang do M. Szpitala (...) w W,,
gdzie na izbie przyjec¢ rozpoznano u niej zlamanie lewego obojczyka. Po zalozeniu unieruchomienia gipsowego —
juz w dniu 1 wrze$nia 2013r. (niedziela) zainteresowana zostala odwieziona karetkg do domu (karta informacyjna
z izby przyje¢ M. Szpitala (...) w W. — w kopercie na k.30a akt sprawy). Nastepnie w dniu 2 wrze$nia 2013r.
(poniedziatek) zainteresowana umoéwita wizyte domowa lekarza rodzinnego z SP ZOZ w S. — W. S.. W czasie tej
wizyty lekarz wystawil zainteresowanej zaswiadczenie (...) na okres od 2 wrze$nia 2013r. do 18 wrze$nia 2013r., ktdre
zainteresowana przedstawila pracodawcy (historia choroby zainteresowanej z SP ZOZ w S. — w kopercie na k.34a
akt sprawy, informacja z SP ZOZ w S. z12 listopada 2013r. k.11 akt organu rentowego, zeznania zainteresowanej k.53
— nagranie od minuty 21 do 23 i k.46-46v — nagranie od minuty 21 do 33). Nastepnie zainteresowana przedstawila
kolejne zaswiadczenia o czasowej niezdolno$ci do pracy, wystawiane przez lekarza ortopede z przyszpitalnej poradni
ortopedycznej przy M. Szpitalu (...) w W. (za$wiadczenia (...) na kolejne okresy od 19 wrzes$nia 2013r. do 10
pazdziernika 2013r., od 11 pazdziernika 2013r. do 31 pazdziernika 2013r. i od 1 listopada 2013r. do 14 listopada 2013r.
- w czeSci D akt osobowych zainteresowanej).

Po zakonczeniu ostatniego zwolnienia lekarskiego w dniu 14 listopada 2013r., od 15 listopada 2013r. zainteresowana
podjeta prace u platnika skladek na umoéwionym stanowisku pracownika administracyjnego i prace te wykonuje
do chwili obecne;j. Stawiajac sie do pracy przedstawila zaswiadczenie lekarskie z 15 listopada 2013r. o zdolnoéci do
wykonywania pracy na stanowisku Do jej obowigzkéw nalezy sprzatanie pomieszczen biurowych, porzadkowanie
dokumentow, wprowadzanie dokumentéw do ksigzki przychod6ow i rozchodéw (za§wiadczenie lekarskie z 15 listopada
2013r. - w czeSci A akt osobowych zainteresowanej, protokot z kontroli organu rentowego przeprowadzonej w lutym
2014r. u platnika skladek k.39-41 akt sprawy, zeznania §wiadka E. D. k.52v-53 — nagranie od minuty 4 do 16, zeznania
prezesa zarzadu platnika skladek A. W. k.53 — nagranie od minuty 18 do 21 i k.46 — nagranie od minuty 14 do 20 i
zeznania zainteresowanej E. R. k.53 — nagranie od minuty 21 do 23 i k.46-46v — nagranie od minuty 21 do 33).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie platnika sktadek Biura (...) Spélki z ograniczona odpowiedzialno$cia w M. podlegalo uwzglednieniu.

Zgodnie z art.6 ust.1 pkt 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z 2013r.,
poz.1442 ze zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami. Z kolei art.11 ust.1 w/w ustawy stanowi, ze obowiazkowo ubezpieczeniu
chorobowemu podlegaja pracownicy, wreszcie w mys$l art.12 ust.1 ustawy obowiazkowo ubezpieczeniu wypadkowemu
podlegaja osoby podlegajace ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Odnoszac powyzsze uregulowania do okolicznos$ci sprawy Sad doszed} do przekonania, ze wbrew ustaleniom organu
rentowego E. R. podlega w/w ubezpieczeniom z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace od 1 wrzes$nia 2013r.
u platnika sktadek Biura (...) Spélki z ograniczona odpowiedzialno$cig w M.. Bledne jest ustalenie organu rentowego,
ze mimo zawartej w dniu 31 sierpnia 2013r. umowy o prace miedzy zainteresowang a platnikiem skladek nie doszlo do
nawigzania stosunku pracy rodzacego obowiazek ubezpieczenia spolecznego. Przeslanka do takiego ustalenia organu
rentowego byla niesporna w sprawie okoliczno$é, ze od 2 wrze$nia 2014r., ktéry mial by¢ pierwszym dniem pracy
zainteresowanej, zainteresowana nie przystapila do pracy u platnika skladek i nie wykonywala jej do 14 listopada



2013r. Nalezy zgodzi¢ sie z organem rentowym, ze istota stosunku pracy jest rzeczywiste Swiadczenie pracy na rzecz
pracodawcy pod jego kierownictwem i w miejscu oraz w czasie przez niego wskazanym — art.2281 kp. Zauwazy¢
jednak nalezy, ze w niektérych przypadkach zachodza okolicznos$ci, w ktorych pracownik z przyczyn obiektywnych
np. z powodu choroby nie moze §wiadczy¢ pracy. Taka okoliczno$é zaistniala w niniejszej w sprawie. Jak wynika
z przedstawionych wyzej ustalen, w dniu 31 sierpnia 2013r. - juz po podpisaniu umowy o prace, zainteresowana
ulegla wypadkowi, w wyniku ktérego zlamata lewy obojczyk. Z tego powodu w dniu 2 wrzesnia 2013r. i w kolejnych
tygodniach nie mogla wykonywa¢é pracy, co dokumentuja ztozone w aktach osobowych kopie za§wiadczen o czasowej
niezdolnoéci do pracy. W okolicznoSciach sprawy doszlo do dosé szczegolnej sytuacji, w ktorej pierwszy dzien
niezdolnoéci zainteresowanej do pracy przypadt na dzien, ktéry mial by¢ pierwszym dniem jej pracy u platnika
skladek ,tj. 2 wrzesnia 2013r. Do§wiadczenie zyciowe uczy jednak, ze zdarzenia losowe wystepuja niespodziewanie i z
samego faktu zbiegu niezdolno$ci do pracy z pierwszym dniem pracy nie mozna wywodzi¢ skutkow w postaci uznania,
Ze zawierajgc umowe o prace strony umowy o prace nie nawigzaly stosunku pracy. Zainteresowana nie przystgpila
do pracy z przyczyn obiektywnych, a tego rodzaju okoliczno$c¢ nie niweczy skutku zgodnych o§wiadczen stron umowy
o prace w postaci nawigzania stosunku pracy. W odpowiedzi na odwotlanie (k.6 akt sprawy) organ rentowy snuje
domniemania na temat rzekomego zlamaniu braku u zainteresowanej oraz wskazuje, ze nie wiadomo kiedy ono
nastgpito i czy zainteresowana od razu po wypadku stawila sie w szpitalu, czy moze kilka dni pdzniej. Tymczasem,
jak wynika z ustalen Sadu opartych na dokumencie w postaci karty informacyjnej izby przyje¢ M. Szpitala (...) w W.
zainteresowana zostala przywieziona do w/w szpitala (a nastepnie odwieziona) przez karetke pogotowia w dniu 31
sierpnia 2013r. wieczorem, a wypisana po zaopatrzeniu jaki§ czas p6zZniej — juz w dniu 1 wrzes$nia 2013r. (koperta
k.30a akt sprawy). Okoliczno$é ta potwierdza zeznania zainteresowanej, z ktorych wynika, ze do zdarzenia doszlo
w godzinach wieczornych w dniu 31 sierpnia 2013r. podczas jazdy rowerem. Takie informacje znajduja sie réwniez
w w/w karcie informacyjnej w wywiadzie od pacjentki. W przekonaniu Sadu brak réwniez uzasadnionych podstaw
do kwestionowania okolicznoS$ci podpisania umowy o prace ,tj. w dniu 31 sierpnia 2013r., a zatem w sobote. Prezes
zarzadu platnika skladek A. W. przyznala, ze co do zasady w soboty biuro nie pracuje, ale nie oznacza to przeciez, ze
strony (w tym pracodawca bedacy prywatnym przedsiebiorca) zainteresowane zawarciem umowy o prace nie moga
spotka¢ sie w takim dniu w celu ustalenia warunkéw pracy oraz zapoznania pracownika z miejscem pracy i zakresem
czynno$ci. Zainteresowana byla od dluzszego czasu osobg bezrobotnag i poszukiwala pracy. Jak wynika z zeznan stron
oraz $wiadka E. D. kilkakrotnie przychodzila do przedmiotowego biura z zapytaniem o prace. W koncu platnik sktadek
zdecydowat o zatrudnieniu E. R. do pracy przy czynnosciach porzadkowych i przy archiwizowaniu dokumentow.
Nalezy w tym miejscu zauwazyé, ze w przeszloSci zainteresowana przez wiele lat pracowala jako dokumentalistka w
archiwum. Konczac wskazac trzeba, ze w lutym 2014r. organ rentowy przeprowadzil kontrole u platnika skladek i
wsrdd ustalen kontroli odnotowano, ze w okresie od 2 wrze$nia 2013r. do 14 listopada 2013r. E. R. przebywala na
zwolnieniu lekarskim, a od 15 listopada 2013r. wykonuje obowiazki stuzbowe (k.39v akt sprawy).

Majac na uwadze caloksztalt powyzszych okoliczno$ci Sad na podstawie art.477.1482 kpc zmienit zaskarzona decyzje
i orzekt jak w sentencji wyroku.



