Sygn. akt IV U 719/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 pazdziernika 2018 r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski
Protokolant sekr. sadowy Monika Swigtek

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 18 pazdziernika 2018 r. w S.

odwotlania K. C.

od decyzji Zakltadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 3 sierpnia 2017 r. Nr (...)

w sprawie K. C.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.

o prawo do emerytury

I. zmienia zaskarzonq decyzje i ustala K. C. prawo do emerytury od dnia o1 lipca 2017 roku;

II. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w S. na rzecz K. C. kwote 180,00 (sto
osiemdziesiqt) zlotych tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt IV U 719/17

UZASADNIENIE

Decyzja z 3 sierpnia 2017r. nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.184
ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, odmowil K. C. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. nie udowodnil 15 lat pracy w szczegbdlnych warunkach, wykonywanej stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy. Do pracy w szczeg6olnych warunkach nie zaliczono zatrudnienia w Odlewni (...) w S.
od 1lutego 1987r. do 28 lutego 1987r., poniewaz z przedlozonego Swiadectwa pracy wynika, ze we wskazanym okresie
ubezpieczony byl zatrudniony na stanowisku - §lusarz konserwator oprzyrzadowania w odlewni, a stanowisko to nie
wystepuje w w/w zarzadzeniu resortowym (decyzja z 3.08.2017r. k.25 akt emerytalnych).

Odwotanie od w/w decyzji ztozyl K. C., wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. Zaskarzonej decyzji
zarzucil blad w ustaleniach faktycznych majacy wplyw na jej rozstrzygniecie, polegajacy na nieuwzglednieniu jako
pracy w warunkach szczegé6lnych okresu zatrudnienia w Odlewni (...) w S. w latach od 1975- 1999r., na stanowiskach:



formierza, malarza modeli oraz §lusarza, wymienionych w wykazie A dziale III pod poz. 21, 22 i 23 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983r. (odwolanie k.1-3 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, powolujac sie na argumentacje i przepisy prawa
zawarte w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji. Ponadto wskazani, iz odwolanie nie wnosi do sprawy zadnych nowych
dowoddw faktycznych i prawnych, ktére uzasadnialyby zmiane zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na
odwolanie k.2 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony K. C. w dniu (...) ukoniczyl 60 lat. W dniu 21 lipca 2017r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
Oddzial w S. z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (wniosek o emeryture k.I-3v akt emerytalnych). Na
podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil
okresy skladkowe i nieskladkowe, uzupelnione pracg w rolnictwie w wymiarze 25 lat, z czego okresy skladkowe
stanowig 21 lat, 9 miesiecyi 3 dni, a okresy niesktadkowe 1 rok, 7 miesiecy i 27 dni. Do pracy w szczego6lnych warunkach
organ rentowy zaliczyl ubezpieczonemu okres zatrudnienia w Odlewni (...) w S. od 1 stycznia 1978r. do 27 marca
1979r. tj. 1 rok, 2 miesigce i 27 dni. Do pracy w szczeg6lnych warunkach nie zaliczono natomiast ubezpieczonemu
pozostalych okres6w zatrudnienia w w/w Zakladzie. Organ rentowy wskazal, iz nie uwzglednil ubezpieczonemu, jako
pracy w warunkach szczegblnych okresu zatrudnienia od 11lutego 1987r. do 28 lutego 1987r., poniewaz z przedlozonego
Swiadectwa pracy wynika, ze we wskazanym okresie ubezpieczony byt zatrudniony w Odlewni (...) w S. na stanowisku
- §lusarz konserwator oprzyrzadowania w odlewni, a stanowisko to nie wystepuje w w/w zarzadzeniu resortowym
(decyzja z 3.08.2017r. k.25 akt emerytalnych).

Ubezpieczony w okresie od 12 sierpnia 1975r. do 23 kwietnia 1980r. byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy
w Odlewni (...) w S. na stanowisku formierza (umowa o prace z 11 sierpnia 1975r. k. 7 akt sprawy, karta obiegowa
przyjecia do pracy k. 11 akt osobowych, zeznania ubezpieczonego k. 37-38 akt sprawy). Ubezpieczony, obslugiwal
suwnice napelniajac odpowiednie formy masa formierska. Ubezpieczony, dodatkowo obslugiwal krate wstrzasowa,
ktora wibracjami wybijala odlew z formy, rdzeniowat go, a nastepnie przekazywal do zalewaczy. W okresie od 24
kwietnia 1980r. do 19 sierpnia 1981r. ubezpieczony odbywal czynna stuzbe wojskowa (karta powolania do czynnej
stuzby wojskowej z 26 marca 1980r. k. 22 akt osobowych). Prace na dotychczasowym stanowisku ubezpieczony
podjal 1 wrzesnia 1981r. (karta obiegowa zmiany k. 25 akt osobowych). Od 1 stycznia 1984r. do 31 stycznia 1987r.
ubezpieczony pracowat jako lakiernik modeli. Praca ubezpieczonego na stanowisku lakiernika modeli polegala na
szpachlowaniu, czyszczeniu i malowaniu modeli. Lakierowaniu podlegaly modele drewniane, a takze te z zywic
epoksydowych, tj. pompy, zawory czy kadtuby. Do lakierowania uzywano farby nitro lub innych szybkowigzgcych
srodkow, w ktorych skladzie wystepowaly szkodliwe substancje oraz rozpuszczalnikow organicznych. Lakierowanie
odbywalo sie recznie za pomoca pedzla, badZ natryskowo przy uzyciu pistoletu. Ze wzgledéw zdrowotnych, z dniem
1 lutego 1987r. K. C. zostal przeniesiony na stanowisko §lusarza. Pracujac jako $lusarz ubezpieczony zajmowal
sie biezgcg konserwacja i naprawami maszyn bedacych w ruchu, tj. pil taSmowych, strugarek, wyciggaczy do
modeli, pit gruboSciéwek, czy $ciernic. CzynnoSci te, ubezpieczony wykonywal na oddzialach, gdzie dominowaly
prace w szczegblnych warunkach. Ponadto, w stolarni ubezpieczony naprawial wiertarko-frezarki, frezarki, tokarki
i szlifierki. Wymienial tarcze szlifierskie i papier Scierny na szlif do drewna, a takze ostrzyt dluta szlifierka.
Dodatkowo, ubezpieczony zajmowal sie wykonywaniem z blach i katownikow wyciagaczy, wzmocnien i zbrojen do
modeli. Ubezpieczony cigl szlifierka katowniki, ceéwke oraz blache na gilotynie, wywiercal otwory i nawiercal pod
wkrety. Biezaca konserwacja urzadzen stolarskich odbywala sie na hali, gdzie pozostale maszyny byly w ruchu. W
marginalnym wymiarze czasu pracy K. C. zajmowal sie wykonywaniem prac modelarskich. Prace $lusarza w latach
1987-1998 ubezpieczony wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (zeznania ubezpieczonego k. 12v-13 akt

sprawy).
Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego (bezsporne).

Sad zwazyl, co nastepuje:



Odwolanie K. C. jest zasadne i zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz. U. z2016r. poz. 887) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystluguje emerytura po osiagnieciu
wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1 stycznia 1999 r.
osiagneli okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn oraz
osiagneli okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mysl przywolanego wyzej
art. 32 ust. 1 i 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mysl przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,
ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalgcznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktorych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie sprawy wymagalo ustalenia, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu pracy w
szczegblnych warunkach. Poza sporem pozostawalo, ze ubezpieczony osiagnal wymagany ustawa wiek w dniu 16
czerwca 2017r., spelil przestanke ogolnego stazu pracy wykazujgc 25 lat okreséw skladkowych i nieskladkowych
uzupeklionych praca w rolnictwie, jak réwniez nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Do pracy w szczeg6lnych warunkach organ rentowy zaliczyl ubezpieczonemu okres zatrudnienia Odlewni (...) w
S. od 1 stycznia 1978r. do 27 marca 1979r. tj. 1 rok, 2 miesiace i 27 dni. Do pracy w szczegdlnych warunkach nie
zaliczono natomiast ubezpieczonemu pozostalych okreséw zatrudnienia w w/w Zakladzie w latach 1975-1998. Organ
rentowy wskazal, iz nie uwzglednil ubezpieczonemu, jako pracy w warunkach szczegoélnych okresu zatrudnienia od
1 lutego 1987r. do 28 lutego 1987r., poniewaz z przedlozonego Swiadectwa pracy wynika, ze we wskazanym okresie
ubezpieczony byt zatrudniony w Odlewni (...) w S. na stanowisku - §lusarz konserwator oprzyrzagdowania w odlewni,
a stanowisko to nie wystepuje zarzadzeniu resortowym.

Z dokumentéw zgromadzonych w aktach osobowych, jak rowniez spojnych i logicznych zeznan $wiadkow M. K. k.
19v-20 akt sprawy), W. P. (1) (k. 20-20v akt sprawy), S. P. (k. 20v akt sprawy), W. P. (2) (k. 21 akt spawy) oraz H. L.(k.
21 akt sprawy), a takze zeznan ubezpieczonego (k. 37-38 akt sprawy), ktére Sad obdarzyl wiarygodno$cia wynika, ze
ubezpieczony w okresie od 12 sierpnia 1975r. do 23 kwietnia 1980r., oraz od 1 wrze$nia 1981r. do 31 sierpnia 1983r.
(tj. 7 lat) byt zatrudniony na stanowisku formierza w Odlewni (...) w S.. Prace na powyzszym stanowisku wykonywat
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Dokumenty pracownicze korespondujg z zeznaniami ubezpieczonego. Prace
na stanowisku formierza wymienione sa w wykazie A, Dziale III, poz. 21 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub
w szczegOlnym charakterze (Dz.U. 1983, nr 8, poz. 43) — przygotowywanie mas formierskich i prace formierzy oraz
rdzeniarzy.

W okresie od 1 stycznia 1984r. do 31 stycznia 1987r. (2 lata i 1 miesiac), ubezpieczony byt zatrudniony na stanowisku
lakiernika w Odlewni (...) w S.. Wskaza¢ nalezy, iz praca na tym stanowisku, stanowi prace w warunkach szczegdlnych,
gdyz wymieniona zostala w wykazie A, Dziale XIV, poz. 17 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego



1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6élnym
charakterze (Dz.U. 1983, nr 8, poz. 43) — lakierowanie reczne lub natryskowe - nie zhermetyzowane.

Praca ubezpieczonego od dnia 1 lutego 1987r. do 31 grudnia 1998r., (11 lat i 11 miesiecy), réwniez w Odlewni (...) w S.
na stanowisku §lusarza takze stanowi prace w warunkach szczego6lnych, gdyz wymieniona zostala w wykazie A, Dziale
X1V, poz. 25 zalgcznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz.U. 1983, nr 8, poz. 43) —
biezaca konserwacja agregatow i urzadzen oraz prace budowlano-montazowe i budowlano-remontowe na oddzialach
bedacych w ruchu, w ktorych jako podstawowe wykonywane sa prace wymienione w wykazie.

Zatem caly okres zatrudnienia w Odlewni (...) w S. od 12 sierpnia 1975r. do 31 grudnia 1998r. podlega zaliczeniu
ubezpieczonemu do stazu pracy w warunkach szczegdlnych. Powyzsze powoduje, ze ubezpieczony na date 1 stycznia
1999 r. wykazal ponad 20 -letni stazu pracy w warunkach szczegblnych i spelil wszystkie przestanki do przyznania
mu emerytury w warunkach szczeg6lnych.

Majac na uwadze powyzsze Sad na podstawie art.477'4§ 2 kpe, zmienil zaskarzona decyzje i ustalil, ze K. C. przysluguje
prawo do emerytury od 1 lipca 2017r., tj. od miesigca, w ktérym zlozyl wniosek o prawo do emerytury.

O kosztach postepowania Sad orzekl na podstawie art. 98 § 1i 3 kpc w zw. z art. 99 kpe, wzw. z § 9 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie oplat za czynno$ci radcow prawnych (Dz. U. z
2015r. poz. 1804).



