Sygn. akt IV U 980/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 lutego 2015r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jacek Witkowski
Protokolant stazysta Renata Oledzka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 18 lutego 2015r. w S.
odwotania T. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 9 pazdziernika 2012 r. Nr (...)-2012

w sprawie T. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S.
o wysoko$¢ kapitalu poczatkowego

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala wysokosé¢ kapitatu poczgtkowego T. M. na dzien 1 stycznia
1999r. na kwote 66 202,84 zl ( szesédziesiqt szesé tysiecy dwiescie dwa 84/100).

Sygn. akt IV U 980/12

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 09.10.2012 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w S. ponownie ustalil wysoko$¢ kapitatu
poczatkowego T. M. na dzien 01.01.1999 r. Do ustalenia wartosci kapitalu poczatkowego przyjal podstawe wymiaru
kapitalu poczatkowego w kwocie 726,80 zl, okresy skladkowe: 9 lat i 6 miesiecy i nieskladkowe w wymiarze 5 lat.
Wysoko$¢ kapitalu organ rentowy wyliczyl na kwote 56.816,65 z Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaktad
nie uwzglednil: okreséw od 01.10.1977 r. do 15.11.1977 r. nauki w szkole wyzszej wiecej niz na jednym kierunku, od
22.09.1980 r. do 31.07.1981 r. okresu pracy w rolniczej spotdzielni produkcyjnej z powodu braku informacji o iloéci
przepracowanych dni w poszczegdlnych latach.

Od decyzji tej odwolanie zlozyt T. M., ktéry wnosit o jej zmiane poprzez doliczenie okresu zatrudnienia w (...) D. od
22.09.1980 r. do 31.07.1981 r. na podstawie Swiadectwa pracy. Ponadto domagat sie uwzglednienia wynagrodzenia
z okresu od 06.02.1979 r. do 31.12.1979 r. w PGR T. w kwocie 64.169 zI na podstawie wpisu w $wiadectwie pracy,
dokumentacja placowa z tego okresu zostala zniszczona. Ubezpieczony wyliczyl, ze w 1980 r. przepracowal 263 dni
kalendarzowych, za$ w 1979 r. przepracowal 329 dni kalendarzowych.



W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wnosil o jego oddalenie, argumentujac, iz do ustalenia wysokoS$ci
kapitalu poczatkowego Zaklad nie uwzglednil okreséw od 22.09.1980 r. do 31.07.1981 r. w (...) z powodu braku
informacji o iloéci przepracowanych dni w poszczego6lnych latach. Odno$nie wynagrodzenia osigganego w PGR T. od
dnia 06.02.1979 r. do 20.09.1980 r. Zaklad opar} sie na za§wiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu wystawionym
dnia 02.08.2012 r. przez Gospodarstwo Skarbu Panstwa Biuro Terenowe w S., w ktéorym podano, ze ubezpieczony
osiagnal w 1979 r. wynagrodzenie w kwocie 4.380 zl, za§ w 1980 r. osiggnal wynagrodzenie w kwocie 51.296 zi
i zamieszczono tam adnotacje o braku dokumentéow placowych od stycznia do listopada 1979 r. W dalszej czeci
odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy powolal sie na tre$¢ § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 11.10.2011 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. Nr 237,
poz. 1412), ktory to przepis okresla, jakie dokumenty stanowia Srodek dowodowy, na podstawie ktérego mozna ustalié
wysoko$é wynagrodzenia. Ubezpieczony nie przedlozyt dokumentéw odpowiadajacych wymogom zawartym w tym
przepisie i dlatego jego odwolanie podlega oddaleniu.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Ubezpieczony T. M. w okresie zatrudnienia w PGR T. na stanowisku kierownika Zakladu Rolnego miatl ustalone w
okresie od 06.02.1979 r. do 20.09.1980 r. wynagrodzenie miesieczne w kwocie 4.200 z} (k. 5 akt ZUS). Pozwany
ZUS wyliczajac wysokos$¢ kapitalu poczatkowego oparl sie na za§wiadczeniu wydanym przez Gospodarstwo Skarbu
Panstwa z dnia 02.08.2012r. (k. 5 akt ZUS). Wskazano w nim kwote 4.380 zl za 1979 r., stwierdzajac brak dokumentow
placowych od lutego 1979 r. do 31.12.1979 r. Za rok 1980 ZUS przyjat kwote 51.296 zl, gdyz za tamten rok byly
konkretne dane ptacowe. Sad zobowiazal ZUS do wyliczenia wysokos$ci kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem
podstawowego wynagrodzenia wskazanego w $wiadectwie pracy tj. 4.200 zl za okres od lutego 1979 r. do listopada
1979 r. Organ rentowy sporzadzil taki projekt decyzji (k. 29-30 a. s.). Na rozprawie ubezpieczony zlozyl wniosek , aby
uwzgledni¢ rowniez okres zatrudnienia w Rolniczej Spoétdzielni Produkcyjnej w D. od 22.09.1980 r. do 31.07.1981 .
Z przedlozonej opinii wystawionej dnia 24.07.1981 r. wynikalo, iz od dnia 22.09.1980 r. do 12.05.1981 r. T. M. byl
prezesem zarzadu tej Spoéldzielni, a od 13.05.1981 r. do 31.07.1981 r. byl zatrudniony jako specjalista ds. produkcji
roSlinnej, z tym iz od 01.07.do 31.07.1981 r. mial udzielony urlop bezptatny (k. 18 a. s.). W toku dalszego postepowania
ubezpieczony przedlozyt aneks do §wiadectwa pracy z okresu od 22.09.1980 r. do 15.05.1981 r. wystawiony w dniu
18.02.2014 1. przez likwidatora Rolniczej Spo6ldzielni Produkcyjnej w D. N. adw. S. R. (k. 41 a. s.). Z tre$ci dokumentow
wynika, iz Spoéldzielnia w D. N. byta nastepca prawnym (...) D.. Informacja w aneksie do $wiadectwa pracy zostala
sporzadzona na podstawie uchwaly podjetej przez Walne Zgromadzenie czlonkéw (...) D. z dnia 25.09.1980 r.
Wynikalo z niej, iz T. M. zostal przyjety na czlonka tej Spétdzielni od 26.09.1980 r. i od tej samej daty pelil funkcje
prezesa zarzadu. Funkcje te pelnil do 12.05.1981 r. Jego wynagrodzenie ustalono na 67 dniéwek obrachunkowych
(uchwatla k. 46 a. s.). Ubezpieczony w piSmie procesowym przedstawil wyliczenie wynagrodzen z okresu zatrudnienia
w (...) D. (k. 39 a. s.). Wysoko§¢ wynagrodzenia za okres od 26.09.1980 r. do 31.12.1980 r. wyniosla 25.460 zl, a za
okres od 01.01.1981 r. do 31.07.1981 r. w kwocie 42.949 zt. W zalaczniku do tego pisma ubezpieczony szczegdtowo
wykazal sposob wyliczenia. Powolujac sie na uchwale nr VII/27/79 Centralnego Zarzadu (...) wskazal, ze dniowka
obrachunkowa wynosila 120 zl, przy czym ilos¢ dniéwek obrachunkowych na stanowisku specjalisty ds. produkgeji
roélinnej wynosila w skali miesiecznej 40. Po przemnozeniu ilosci dniéwek obrachunkowych przez kwote 120 zl na
obydwu stanowiskach ubezpieczony wyliczyl podane wyzej kwoty, przy uwzglednieniu, ze w lipcu 1981 r. przebywal
na urlopie bezplatnym. Okoliczno$ci dotyczace ilo$ci dnidwek obrachunkowych na stanowisku prezesa podal réwniez
Swiadek S. R., ktory byt likwidatorem Spoéldzielni. Nie udalo sie odszukac akt osobowych ubezpieczonego (k. 47 v —
48 a. s.).

Sad zobowigzal organ rentowy do sporzadzenia projektu decyzji wedlug mechanizmu wskazanego przez
ubezpieczonego (k. 59-60 a. s.). T. M. po zapoznaniu sie z projektem decyzji zakwestionowal okolicznosé¢, iz ZUS nie
zaliczyt okresu zatrudnienia w (...) D. jako okresu skladkowego (k. 66). Pozwany organ rentowy argumentowal, iz
okres ten nie moze by¢ zaliczony do okresu sktadkowego, poniewaz brak jest informacji o iloci przepracowanych dni
w poszczego6lnych latach. Ten wymog zawarty jest w art. 4 dekretu z dnia 04.03.1976 r. o ubezpieczeniu spolecznym
czlonkdéw rolniczych spoéldzielni produkeyjnych i spéldzielni kolek rolniczych i ich rodzin (Dz. U. z 1983 r., Nr 27,



poz. 135) (k. 82 a. s.). Jednoczeénie organ rentowy sporzadzil kolejny projekt decyzji ustalajacej wysokosé kapitatu
poczatkowego z uwzglednieniem okresu pracy T. M. w (...) D. (k. 83 a. s.). Ubezpieczony nie zglosil zastrzezen do
ostatniego projektu decyzji (k. 81).

W ocenie Sadu Okregowego odwolanie ubezpieczonego nalezalo uznac¢ za uzasadnione.

Odnoénie okresu zatrudnienia w PGR T. od 06.02.1979 r. do 31.12.1979 r. bezsporne bylo, iz w tamtym czasie
ubezpieczony mial okreslone wynagrodzenie w kwocie 4.200 zl miesiecznie i ta kwota, zdaniem Sadu, powinna
by¢ podstawa do naliczenia wysoko$ci $§wiadczenia. Wynikalo to zaréwno ze §wiadectwa pracy jak i zaswiadczenia
Gospodarstwa Skarbu Panstwa. Znajduje réwniez uzasadnione podstawy roszczenie o uwzglednienie do wyliczenia
wysokoSci kapitalu poczatkowego wynagrodzenie osiggniete za prace w (...) D. od 22.09.1980 r. do 30.06.1981
r. Ubezpieczony byl powolany na prezesa uchwala Walnego Zgromadzenia od 22.09.1980 r. i jego wynagrodzenie
ustalono jako 67 dnidwek obrachunkowych. Dniéwka obrachunkowa, jak wynika ze Swiadectwa pracy, byla ustalona
na kwote 120 zl. Ubezpieczony $wiadczyt codziennie prace w pelnym wymiarze. Potwierdzone to bylo przez swiadkow:
E.R.iL. O., ktérzy w tamtym okresie pracowaliw (...) D. (k. 14 va. s.). Po 12.05.1981 r. ubezpieczony byt przez krotki
okres specjalista ds. produkcji roslinne;j.

Zdaniem Sadu T. M. spelnial przestanki do objecia go ubezpieczeniem spolecznym w rozumieniu regulacji zawartej
w powolanym wyzej dekrecie z dnia 04.03.1976 1. tj. z art. 4 pkt 1 w zw. z art. 1 pkt 1. W $§wietle dowodoéw osobowych
i $wiadectwa pracy T. M. mial przepracowane co najmniej 20 dniéwek roboczych w kazdym miesiacu. Dlatego
tez uzasadnione bylo roszczenie o uwzglednienie odwolania zaré6wno poprzez uwzglednienie tej pracy jako okresu
skladkowego, jak i wynagrodzen, ktére w tym okresie osiggal.

W zwigzku z powyzszym Sad z mocy art. 477'4 § 1 kpc orzekl jak w sentencji.



