Sygn. akt IV U 94/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 pazdziernika 2013 r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy SSO Jacek Witkowski
Protokolant st. sekr. sgdowy Marzena Mazurek

po rozpoznaniu w dniu 25 pazdziernika 2013 r. w Siedlcach na rozprawie

odwolania E. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 28 grudnia 2012 r. Nr (...)

w sprawie E. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i przyznaje E. P. prawo do emerytury od dnia 03 pazdziernika 2012 r.
Sygn. akt IV U 94/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28.12.2012 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. odmoéwil wnioskodawcey E. P. przyznania
prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153 poz. 1227) w zw. z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7.02.1983 r.
w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach i szczegélnym charakterze
(Dz. U. Nr 8 poz. 43) poniewaz wnioskodawca nie wykazal na dzien 1.01.1999 r. 15 lat zatrudnienia w warunkach
szczegblnych, w uzasadnieniu decyzji organ rentowy stwierdzil, iz nie zalicza ubezpieczonemu okresu zatrudnienia
w Spoéldzielni Ustug Rolniczych w B. od dnia 2.06.1976 r. do 31.01.1998 r. gdyz $wiadectwo wykonywania pracy w
szczegblnych warunkach z dnia 12.11.2012 r. zostalo wystawione przez podmiot nieuprawniony tj. bytego likwidatora.

Od decyzji tej odwolanie ztozyl ubezpieczony E.p., ktéry wnosil o jej zmiane i zaliczenia do okresu pracy w szczegdlnych
warunkach okresu zatrudnienia w Spéldzielni Kolek Rolniczych w B. od dnia 1.02.1981 do 31.01.1998 r., a nadto wnosil
o przeprowadzenie dowodu z zeznanh $wiadkow.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wnosit o jego oddalenie powolujac sie na argumentacje zawarta
w zaskarzonej decyzji.



Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje :

Ubezpieczony E. P., ur. (...), zlozyt dnia 22.10.2012 r. wniosek do pozwanego Oddzialu ZUS o przyznanie mu prawa
do emerytury. Do wniosku o emeryture ubezpieczony zalaczyt §wiadectwa pracy, wérdd nich §wiadectwo wystawione
przez Spoldzielnie Kolek Rolniczych w B. z dnia 31.01.1998 r. Na podstawie przedlozonych dokumentéw pozwany
organ rentowy stwierdzil, ze ubezpieczony na dzien 1.01.1999 r. wykazal okres skladkowy i nieskltadkowy w wymiarze
28 lat, 2 miesiecy i 20 dni, w tym w warunkach szczeg6lnych 2 lata i 5 dni. Do kategorii prac w warunkach szczeg6lnych
pozwany organ rentowy nie zaliczyl wnioskodawcy okresu zatrudnienia w Spoldzielni Ustug Rolniczych w B. od dnia
2.06.1976 r. do 31.01.1998 r. poniewaz Swiadectwo wykonywania prac w szczegélnych warunkach ktére dolaczyl
rowniez ubezpieczony do wniosku o emeryture wystawione bylo przez bylego likwidatora w dniu 12.11.2012 r. Organ
rentowy przyjal, ze §wiadectwo to wystawila osoba nieuprawniona i dlatego tez nie zostal zaliczony ten okres w
calo$ci jako okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach. Zaskarzong decyzja z dnia 28.12.2012 r. pozwany ZUS
odmoéwil E. P. przyznania prawa do emerytury w wieku obnizonym (k. 63 a.e.). W toku postepowania odwolawczego
ubezpieczony wnosit o zaliczenie tego spornego okresu do kategorii prac w warunkach szczego6lnych (k. 9 a.spr.). E. P.
zeznal, iz w wymienionym okresie byl zatrudniony na podstawie umowy o prace poczatkowo jako pomoc kierowcom
w zakresie mechaniki, a czeSciowo jako kierowca ciagnika, tj. do lutego 1981 r. a od tej daty byl wylgcznie kierowca
ciagnika. Ubezpieczony zeznal, iz wykonujac prace na stanowisku kierowcy ciggnika, ktéra wykonywal zar6wno w
B. jak i w filii w miejscowosci L., byl jednym z 20 kierowcow ciagnikow, ktoérzy wykonywali przede wszystkim prace
na polach okolicznych rolnikow, natomiast w okresie zimowym wykonywal prace zlecane spéldzielni przez (...), tj.
prace polegajace na od$niezaniu i posypywaniu jezdni solg. W toku postepowania Sad przeprowadzil rowniez dowod
z zeznan Swiadkow: S. G., K. N.iZ. S., a takze T. G. (k. 9v, 10v, 16v a.s.). Wymienieni §wiadkowie byli pracownikami
Spoldzielni Kolek Rolniczych w B. w tych samych latach co ubezpieczony. Z zeznan wymienionych §wiadkéw wynika,
iz ubezpieczony byl kierowca ciggnika, ktéry zajmowal sie przede wszystkim §wiadczeniem ustug polegajacych na
wykonywaniu prac polowych w obrebie dzialania (...) B.. Swiadek K. N. byl przez kilkanascie lat kierownikiem zaktadu
ustug mechanizacyjnych, a w konicowej fazie istnienia (...) tj. do jego likwidacji, ktéra miala miejsce w 2001 r. byl
prezesem tej spdldzielni. Z zeznan tego Swiadka wynika, ze dokumentacja pracownicza nie zachowala sie, a jedynie
szczatkowe dokumenty tj. karty pracy i dlatego tez wystawil Swiadectwo pracy w szczegblnych warunkach w 2003
r. w oparciu o te szczatkowe dokumenty. W toku postepowania ubezpieczony ztozyt do akt sprawy dwa dokumenty
placowe, ktore byly wystawione odpowiednio 1.02.1981 r. i 3.07.1981 r. Z pierwszego z tych dokumentéw wynika ze
E. P. objal funkcje brygadzisty z dniem 1.02.1981 r. natomiast drugi dokument wymienia nazwe stanowiska pracy tj.
kierowca ciggnikowy i w dokumencie tym jest okreslona wysoko$c¢ stawki zaszeregowania (k. 15 a.s.).

W ocenie Sadu Okregowego zebrany w sprawie material dowodowy w postaci zeznan ubezpieczonego i §wiadkow, a
takze dokument placowy z dnia 3.07.1981 r. daje podstawe do przyjecia, iz ubezpieczony E. P. wykonywal prace na
stanowisku kierowcy ciggnika co najmniej od 1.07.1981 r. do kofica zatrudnienia, z tym, iz okres bedacy przedmiotem
sporu koncezy sie z dniem 31.01.1998 r. W przedmiotowym postepowaniu nie udalo sie uzyskaé innych dokumentéow
pracowniczych, jednakze Swiadectwo pracy tzw. ogolne stwierdza, ze ubezpieczony byt zatrudniony od 2.06.1976 r. do
31.01.1998 r. i §wiadectwo to wymienia dwa stanowiska: mechanik sprzetu rolniczego i kierowca ciggnika. Zdaniem
Sadu dowody w postaci zeznan ubezpieczonego i wymienionego dokumentu placowego wystawionego 3.07.1981 r.
tworzg spdjne dowody co do okresu wykonywania pracy przez ubezpieczonego na stanowisku kierowcy ciggnika. Ten
rodzaj pracy wymieniony jest w dziale VIII wykazu A rozporzadzenia RM z dnia 7.02.1983 r. pod pozycja 3 tj. prace
kierowcow ciagnikow i kombajnoéw. Dlatego tez Sad uznal, Ze zaliczeniu do kategorii prac w warunkach szczegblnych
podlega okres od 1.07.1981 r. do 31.01.1998 r. tj. 16 lat i 7 miesiecy i po doliczeniu tego okresu do okresu ktéry zostal
zaliczony do kategorii prac w warunkach szczeg6lnych w zaskarzonej decyzji tj. 2 lat i 5 dni, }aczny okres zatrudnienia
E. P. w warunkach szczegdlnych na dzien 1.01.1999 r. znacznie przekracza wymagany okres 15 lat.

Nie budzi watpliwo$ci ze ubezpieczony spelnia pozostale przestanki okreslone w § 31 § 4 ust. 1i 3 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach
i szczegblnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz. 43), w zw. z art. 184 ust. 11 2 ustawy o FUS. Warunki te ubezpieczony



spelnial w dacie ukoniczenia 60 roku Zycia tj. dnia 3.10.2012 r. W zwigzku z tym Sad na podstawie art. 477'4 § 2 kpc
zmienil zaskarzona decyzje i przyznal wnioskodawcy prawo do §wiadczenia emerytalnego.



