Sygn. akt IVU 177/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 pazdziernika 2013 r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy SSO Katarzyna Antoniak
Protokolant st. sekr. sgdowy Marzena Mazurek

po rozpoznaniu w dniu 22 pazdziernika 2013 r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania H. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S.

z dnia 7 stycznia 2013 r. Nr (...)-2003

w sprawie H. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o wysoko$¢ kapitalu poczatkowego

zmienia zaskarzongq decyzje i ustala, ze kapital poczatkowy H. L. na dzien 01 stycznia 1999 r. wynosi
73 973,46 (siedemdziesiqt trzy tysiqce dziewieéset siedemdziesiqt trzy i 46/100) z1.

Sygn. akt.: IV U 177/13 UZASADNIENIE

Decyzja z 7 stycznia 2013r. znak: (...)-2013 Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie
przepiséw ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ustalil
kapital poczatkowy H. L. na dzien 1 stycznia 1999r. na kwote 51.449,53 zlotych. Do wyliczenia wysokosci kapitatu
poczatkowego przyjeto wynagrodzenie minimalne obowiazujace w okresie od 1 wrze$nia 1973r. do 16 sierpnia
1985r. ,ij. w okresie zatrudnienia H. L. w (...) Zakladach Wytwoérczych w S., podnoszac ze faktycznie uzyskiwane
dochody moga by¢ uwzglednione po przedstawieniu zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu, na podstawie
wpiséw w legitymacji ubezpieczeniowej lub na podstawie list plac z archiwum potwierdzonych za zgodno$c z
oryginalem.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyla H. L. wnoszac o jej zmiane i ustalenie wysokoSci kapitalu poczatkowego przy
uwzglednieniu zarobkow uzyskiwanych w (...) Zakladach Wytworczych w S., podnoszac ze byly one znacznie wyzsze od
wynagrodzenia minimalnego. Wskazala, ze zaklad pracy juz nie istnieje, ale uzyskata kartoteki wynagrodzenia, tyle ze
nie sg one podpisane i organ rentowy nie uwzglednil ich wyliczajac wysoko$¢ kapitalu poczatkowego (odwolanie k.1).



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, wskazujac ze zaskarzona decyzja wydana zostala
zgodnie z przepisami prawa a przedstawione przez ubezpieczona kartoteki wynagrodzenia nie moga skutkowac
zmiang decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k.2).

Sad ustalil, co nastepuje:

W dniu 4 grudnia 2012r. H. L. wystgpila do organu rentowego z wnioskiem o emeryture (wniosek z 4 grudnia 2012r.
- w aktach emerytalnych ubezpieczonej). W zwiazku z tym decyzja z 7 stycznia 2013r. organ rentowy ustalil kapital
poczatkowy ubezpieczonej na dzien 1 stycznia 1999r. na kwote 51.449,53 zlotych. Do wyliczenia przyjal minimalne
wynagrodzenie obowigzujace w okresie od 1 wrze$nia 1973r. do 16 sierpnia 1985r., kiedy ubezpieczona zatrudniona
byla w (...) Zaktadach Wytworcezych w S., z uwagi na brak zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z tego okresu
(decyzja z 7 stycznia 2013r. o ustaleniu kapitalu poczatkowego k.5-6 akt w sprawie wysokosci kapitatu poczatkowego).

(...) Zaklady Wytworcze w S. Zaklad Krajowego Zwiazku Spoéldzielni Zabawkarskich, w ktérym ubezpieczona
byla zatrudniona w okresie od 1 wrze$nia 1973r. do 16 sierpnia 1985r. nie istnieje od 2008r. W stosunku
do przedsiebiorstwa ogloszona zostala upadlo$¢ i przeprowadzono likwidacje jego majatku. Wér6d dokumentéow
spoOldzielni zachowane zostaly akta osobowe pracownikoéw i kartoteki wynagrodzen. Dokumenty te byly na
przechowaniu u bylego prezesa zarzadu spoldzielni E. S., ktéra na podstawie upowaznienia Sadu Gospodarczego
wydala pracownikom, w tym ubezpieczonej dotyczace jej kartoteki wynagrodzen. E. S. byla obecna przy archiwizacji
tych dokumentéw (zeznania $wiadka E. S. k.10v akt sprawy — minuty od 4 do 13 nagrania, Swiadectwo pracy z
16 sierpnia 1985r. z okresu zatrudnienia ubezpieczonej w (...) Zakladach Wytworczych w S. k.13 akt emerytalnych
ubezpieczonej, kartoteki wynagrodzen ubezpieczonej z okresu zatrudnienia w (...) Zakladach Wytworczych w S. w
latach 1975-1983 k.22-27 akt emerytalnych ubezpieczonej).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej H. L. okazalo sie uzasadnione i podlegalo uwzglednieniu.

Zgodnie z art.174 ust.3 w zw. z art.15 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U. z 2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego stanowi przecietna
podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie
przepisow prawa polskiego, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem
1 stycznia 1999r. W mysl za§ §21 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 11 pazdziernika
2011r. w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. z 2011r. Nr 237, poz.1412) $rodkiem
dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do
ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sg zaswiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek,
legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢c wysoko$¢ wynagrodzenia,
dochodu, przychodu lub uposazenia. Poza sporem pozostaje, ze ubezpieczona nie przedlozyla zaswiadczenia o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz legitymacji ubezpieczeniowej zawierajacej wpisy o wynagrodzeniu z okresu
pracy w Podlaskich Zakladach Wytworczych w S.. Przedstawione przez ubezpieczona dokumenty w postaci kart
wynagrodzenia zostaly przez organ rentowy zakwestionowane z uwagi na brak pieczeci i podpiséw pracodawcy na tych
dokumentach. Analizujac powyzsze dokumenty (zlozone na k.22-27 akt emerytalnych ubezpieczonej) w Swietle zeznan
Swiadka E. S. Sad doszed! do przekonania, ze stanowig one wiarygodny dowod w sprawie. Z spojnych i logicznych
zeznan w/w $wiadka bedacego wieloletnim i jednocze$nie ostatnim prezesem Podlaskich Zakladéw Wytwoércezych
w S. wynika, ze dokumenty te w toku likwidacji przedsiebiorstwa zostaly przekazane swiadkowi na przechowanie,
a uprzednio $wiadek bral udzial w ich archiwizowaniu. W tych okolicznoSciach, a takze w Swietle tredci tych
dokumentow, ktore zawieraja dane osobowe ubezpieczonej i dotycza lat, w ktorych ubezpieczona byla pracownikiem
w/w Zakladow, autentyczno$é tych dokumentéw, a co za tym ich wiarygodno$¢ nie budzi watpliwoSci. Majac na
uwadze powyzsze Sad zlecil organowi rentowemu wyliczenie wysokosci kapitalu poczatkowego ubezpieczonej przy
uwzglednieniu danych o wynagrodzeniu wynikajacych z przedlozonych kartotek. Wyliczona w ten spos6b wysokoséc



kapitalu poczatkowego ubezpieczonej na dzien 1 stycznia 1999r. wyniosta 73.973,46 zlotych (projekt decyzji k.16-17
akt sprawy). Ubezpieczona nie zakwestionowala przedstawionego wyliczenia.

Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad na podstawie art.477.1482 kpc zmienil zaskarzona decyzje i orzekl jak
w sentencji wyroku.



