Sygn. akt IV U 464/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 kwietnia 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSR del. Elzbieta Wojtczuk
Protokolant sekr. sadowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 10 kwietnia 2014r. w S.
odwolania J. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S.

z dnia 22 marca 2013 r. Nr (...)

w sprawie J. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu J. W. przystuguje prawo do emerytury od
dnia 06.03.2013 r.

Sygn. akt: IV U 464/13

UZASADNIENIE

Decyzja z 22 marca 2013 r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie
art.184 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenh Spolecznych oraz przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze odmoéwil J. W. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiagnal 15-letni staz pracy w warunkach szczegoélnych,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy podniésl, ze do pracy w szczegblnych warunkach
zaliczono okres zatrudnienia w Zakladach (...) od 18.01.1972 r. do 23.04.1974 r. w wymiarze 2 lat, 3 miesiecy i 7
dni, natomiast nie zaliczono okresu zatrudnienia od 11.05.1976 r. do 31.10.1991 r., poniewaz w postepowaniu przed
organem rentowym zeznania $wiadkéw nie mogg stanowi¢ §rodka dowodowego na potwierdzenie okreséw pracy w
szczegoblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.

Odwolanie od w/w decyzji ztozyl J. W. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, Zze niezasadnie organ rentowy nie uznal mu okresu pracy w warunkach szczegdlnych w okresie



od 11.05.1976 r. do 31.10.1991 r., bowiem w tym okresie byl pracownikiem (...) Zaktadow (...), gdzie pracowal w
warunkach szczeg6lnych na stanowisku presera tworzyw sztucznych (odwolanie k.2-3).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.7).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony J. W. w dniu (...) ukonczyt 60-ty rok zycia. W dniu 21 lutego 2013 r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentéw
organ rentowy ustalil, Ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnit staz ubezpieczeniowy w wymiarze 28 lat,
10 miesiecy i 7 dni, z czego okresy skladkowe wynosza 28 lat, 7 miesiecy i 29 dni, a okresy nieskladkowe 2 miesigce
i 8 dni. Ponadto organ rentowy ustalil, Ze do dnia 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil tylko 2 lata, 3 miesiace
i 7 dni pracy w szczegolnych warunkach bedac zatrudnionym w okresie od 18.01.1972 r. do 23 kwietnia 1974 r. w
Zaktadach (...). Z uwagi na brak wymaganego ustawa stazu pracy w warunkach szczegolnych decyzja z 22 marca 2013r.
organ rentowy odmowil ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z 22.03.2013 r.- k. 58 akt emerytalnych
ubezpieczonego).

Ubezpieczony w okresie od 11 maja 1976 r. do 31 pazdziernika 1991 r. zatrudniony byl w (...) Zakladach (...)
na stanowisku ustawiacza, presera tworzyw sztucznych. Wskazany zaklad pracy zajmowal sie produkcja czesci do
telewizordow, ktore produkowane byly z tworzyw sztucznych. Ubezpieczony pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy i
stale na jednej hali produkcyjnej — wtryskarni, na wtryskarkach jako preser tworzyw sztucznych i ustawiacz (zeznania
Swiadkow: S. K. k.13v, P. K. k.14). Witryskarki to urzadzenia, ktére dzialaly na zasadzie agregatu. Ubezpieczony
jako preser wsypywal do wtryskarki granulat z tworzyw sztucznych, ktéry pod wplywem wysokiej temperatury
rozpuszczat sie i pod wplywem ciénienia tloczony byl do form. Nastepnie czeé¢ w formie ulegala schlodzeniu
i wypychacze wypychaly gotowe czeéci z formy, ktore byly pakowane. Stanowisko ustawiacza bylo zwigzane ze
praca presera, bowiem ustawiacz poza obowigzkami presera mogl dodatkowo ustawia¢ temperature i ci$nienie we
wtryskarkach, czyli modyfikowat parametry urzadzenia, gdy zachodzila taka potrzeba. Innych prac ubezpieczony nie
wykonywal bedac zatrudnionym w (...) Zakladach (...). Na hali produkcyjnej byt duzy huk, a wysoka temperatura
tworzyl powodowala, ze z wtryskarek wydobywat sie zracy dym (zeznania ubezpieczonego k.22v-23, akta osobowe
ubezpieczonego).

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego (okoliczno$ci niesporna, oéwiadczenie zawarte we
wniosku o emeryture -k.1v akt emerytalnych ubezpieczonego).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie J. W. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art.184 ust.11i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych
(Dz.U.z2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura
po osiagnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy ,tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panhstwa. W mysl przywolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mysl przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,



ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okres§lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktorych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiaggnal wymagany ustawa
wiek z dniem 06.03.2013 r., nie byt czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego oraz spehit przestanke ,,ogélnego”
stazu pracy. Ubezpieczony podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczegblnych wskazujac, iz
do okresu uznanego przez organ rentowy powinien by¢ doliczony jego okres pracy od 11 maja 1976 r. do 31 pazdziernika
1991r.w (...) Zakladach (...).

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dalo podstawy do ustalenia, ze we wskazanym przez
ubezpieczonego okresie wymienionym powyzej J. W. na stanowisku presera na wtryskarkach i ustawiacza zajmujac
sie obsluga tego urzadzenia od zasypania go granulatem z tworzyw sztucznych do wyjecia z niego gotowego wyrobu
z tworzyw sztucznych pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy od 11.05.1976 r. do 31.10.1991 r. (zeznania
ubezpieczonego k.22v-23, akta osobowe), a zatem na date 1 stycznia 1999r. ubezpieczony posiada okres pracy w
warunkach szczegbdlnych w wymiarze wynoszacym 17 lat, 8 miesiecy i 27 dni, w tym 2 lata, 3 miesiace i 7 dni stazu
pracy w okresie niekwestionowanym przez organ rentowy w Zakladach (...).

W ocenie Sadu prace wykonywana przez ubezpieczonego polegajaca na obsludze wtryskarki, ktora dzialala na
zasadzie agregatu do tloczenia rozpuszczonego granulatu z tworzyw sztucznych, z ktorej wychodzil wyroéb finalny w
postaci czeSci do telewizoréw oraz ustawianiu parametréw technicznych tego urzadzenia (tj. temperatury, ci$nienia)
nalezy zaliczy¢ do prac wykonywanych w warunkach szczegélnych wymienionych w wykazie A dziale III poz. 45
do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze jako prace przy obstudze agregatéw do walcowania,
tloczenia i ciagnienia wraz z urzadzeniami pomocniczymi i wykanczajacymi oraz w zarzadzeniu nr 3 Ministra
Hutnictwa i Przemystu Maszynowego z dnia 30 marca 1985 r., gdzie wéréd zawodoéw wymieniono w pkt 17 do poz. 45
rozporzadzenia —operatora linii wyciskania i okrawania.

Podkresli¢ nalezy, ze wykonywanie tego typu pracy przez ubezpieczonego potwierdzili $wiadkowie: S. K. i P. K., z
ktérymi ubezpieczony pracowal w wymienionym zakladzie pracy, ktore to zeznania Sad obdarzyl wiarygodno$cia.
Wymienione dowody potwierdzaja fakt wykonywania przez ubezpieczonego stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wymienionej powyzej. Zeznania wymienionych $wiadkow oraz zeznania ubezpieczonego sa spojne, logiczne
koresponduja ze soba i z pozostalym zebranym w sprawie materiatem dowodowym.

Podkresli¢ jednak nalezy, ze o zakwalifikowaniu pracy do pracy w warunkach szczegblnych nie decyduje nazwa
stanowiska, ale rodzaj wykonywanych czynno$ci. Ubezpieczony wykonywal prace przy obstudze wtryskarki na linii
produkcyjnej. Do obslugi tego urzadzenia nalezy rowniez ustawianie jego parametréw, tak aby dzialalo prawidlowo i
masa z tworzy sztucznych prawidlowo zastygala w formach.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoSci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art.477'% §2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze J. W. przysluguje prawo do emerytury od (...)
tj. od daty ukoniczenia przez niego 60 —ego roku Zycia.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy orzekl jak w wyroku.



