Sygn. akt IV U 655/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 kwietnia 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSR del. Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sagdowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 17 kwietnia 2014r. w S.
odwolania R. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 15 kwietnia 2013 r. Nr (...)

w sprawie R. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu R. P. przystuguje prawo do emerytury od
dnia
19 kwietnia 2013r.

Sygn. akt: IV U 655/13

UZASADNIENIE

Decyzja z 15 kwietnia 2013 r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w S., dzialajac na podstawie
art.184 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze odmoéwit R. P. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiagnal 15-letni staz pracy w warunkach szczego6lnych,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy podniésl, ze do pracy w szczeg6lnych warunkach
nie zaliczono okresu zatrudnienia w (...) w S. w okresie od 01.07.1976 r. do 31.12.1998 ., poniewaz brak jest §wiadectwa
wykonywania pracy w szczegélnych warunkach, a w za$wiadczeniu z dnia 30.11.2001 r., brak jest informacji, ze
ubezpieczony wykonywal prace stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl R. P. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze niezasadnie organ rentowy nie uznal mu okresu pracy w warunkach szczegélnych w (...) w S.,
gdzie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracowal na stanowisku palacza (odwotanie k.2).



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k. 3).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony R. P. w dniu (...) ukonczy} 60-ty rok zycia. W dniu 25 marca 2013 r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentow
organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy w wymiarze 27
lat, 2 miesigce i 277 dni, z czego okresy skladkowe wynoszg 27 lat, 2 miesiace i 13 dzien, a okresy niesktadkowe 14
dni. Ponadto organ rentowy ustalil, ze do dnia 1 stycznia 1999r. ubezpieczony nie udowodnil staz pracy w warunkach
szczegblnych w wymiarze 15 lat. Z uwagi na brak wymaganego ustawa stazu pracy w warunkach szczego6lnych decyzja
z 15 kwietnia 2013 r. organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z 15.04.2013 r.- k. 16
akt emerytalnych ubezpieczonego).

Ubezpieczony R. P. w okresie od 01.07.1976 r. do 30 listopada 2001 r. byt zatrudniony w (...) w S. w pelnym
wymiarze czasu pracy. Wymieniony w okresie od 01.07.1976 r. do 30.09.1985 r. wykonywal prace na stanowisku
operatora suwnic, natomiast w okresie od 01.10.1985 r. do kofica zatrudnienia pracowal na stanowisku palacza i
naparzacza form w kottowni (§wiadectwo pracy i za§wiadczenie k.5-6 akt organu rentowego, umowa o prace z dnia
01.07.1976 r. zmiana angazu z dniem 01.10.1985 r., i z dnia 01.07.1986 r. — akta osobowe). (...) w S. zajmowala
sie produkcjg poHabrykatéw betonowych. Ubezpieczony jako operator suwnicy stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy przewozil elementy betonowe pracujac w kabinie na wysoko$ci (zeznania $§wiadka R. W. k.11-11v, zeznania
ubezpieczonego k. 22v). Naparzacz form, pomocnik palacza i palacz to stanowiska pracy na kotlowni. Kotlownia
stuzyta do produkowania pary na potrzeby ogrzewania pdéHabrykatéw betonowych. Kotlownia byla wyposazona w
kotly parowe PCO 60 typu przemyslowego. Naparzacz form podlaczal weze, ktorymi ptynela para do parowania formy
z prefabrykatem, sprawdzal, czy para w wezach sie nie skrapla, kiedy mozna odlaczy¢ forme od parowania i pracowat
jako palacz, bowiem czynnoS$ci naparzacza zajmowaly niewiele czasu w ciagu dnia. CzynnosSci naparzacza form i
palacza byly ze soba zwigzane i laczone. Jako pomocnik palacza ubezpieczony wykonywat te same czynnoSci co palacz.
Ubezpieczony pracujac w kottowni jako naparzacz, pomocnik palacza i palacz pracowal stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w systemie zmianowym (zeznania §wiadkéw K. G. k.10-10v, R. W. k.11-11v, zeznania ubezpieczonego k.
22v).

Ubezpieczony przystapil do otwartego funduszu emerytalnego i zlozyl wniosek o przekazanie Srodkow zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym za posrednictwem organu rentowego na dochody budzetu panstwa
(okolicznoéci niesporna, o§wiadczenie zawarte we wniosku o emeryture -k.1v akt emerytalnych ubezpieczonego).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie R. P. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art.184 ust.11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz.U.z2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura
po osiggnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiagneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W my$l przywolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mys$l przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow



zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych
praca w szczeg6Olnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowiazujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiggnal wymagany ustawa
wiek z dniem 19 kwietnia 2013 r., zlozyl wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa oraz speknil przestanke ,,ogélnego”
stazu pracy. Ubezpieczony podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczego6lnych pracujac w
okresie od 01.07.1976 r. do 31.12.1998 r. w (...) w S..

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dalo podstawy do ustalenia, ze we wskazanym przez
ubezpieczonego okresie wymienionym powyzej R. P. na stanowisku operatora suwnic od 01.07.1976 r. do 30.09.1985
r., a nastepnie od 01.10.1985 r. do 31.12.1998 r. na stanowisku palacza — naparzacza pracowal stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy, a zatem na date 1 stycznia 1999r. ubezpieczony posiada okres pracy w warunkach szczegblnych
w wymiarze wynoszacym 22 lata i 6 miesiecy. W ocenie Sadu prace wykonywana przez ubezpieczonego w
okresie od 01.07.1976 r. do 30.09.1985 r. na stanowisku operatora suwnic nalezy uzna¢ za prace wykonywana w
warunkach szczegblnych wymieniong w wykazie A dziale V poz. 3 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w
szczegOlnym charakterze jako prace maszynistdéw ciezkich maszyn budowlanych lub drogowych i w zarzadzeniu nr 9
Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk
pracy w zakladach pracy nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych, na
ktérych sa wykonywane prace w szczeg6lnych warunkach uprawniajace do wcze$niejszego przejscia na emeryture
oraz do wzrostu emerytury lub renty w wykazie A dziale V poz. 3 pkt 8 — maszynista suwnic.

Do pracy w warunkach szczegblnych Sad zaliczyl réwniez okres, w jakim ubezpieczony pracowal na stanowisku
naparzacza-palacza (pomocnika palacza) w okresie od 01.10.1985 r. do 31.12.1998 r. Wykonywanie powyzszej pracy
rowniez kwalifikowane jest do prac w warunkach szczeg6lnych zgodnie z wykazem A dzialem V poz. 18 zalacznika
do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jako prace palaczy piecow do wypalania i palaczy suszarn i
w zarzadzeniu nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie
wykazu stanowisk pracy w zakladach pracy nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemystlu Materialow
Budowlanych, na ktérych sa wykonywane prace w szczegdlnych warunkach uprawniajgce do wezesniejszego przejécia
na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty w wykazie A dziale V poz. 18 pkt 1 — palacz.

Podkresli¢ takze nalezy, ze o zakwalifikowaniu pracy do pracy w warunkach szczegélnych nie decyduje nazwa
stanowiska, ale rodzaj wykonywanych czynno$ci. Ubezpieczony wykonywal prace palacza w kotlowi typu
przemystowego, gdzie zainstalowane byly kotly typu parowego do wytwarzania pary, ktéra byla konieczna do
sparzania elementéw betonowych w formach wytwarzanych przez (...) w S.. Kotlowania nie byla zautomatyzowana,
prace wykonywane byly recznie przez palaczy. Praca pomocnika palacza polegala na tej samej pracy co palacza.
Naparzacz form bylo to rowniez stanowisko na kotlowni Sciéle zwiazane z praca palacza, ktore polegalo dodatkowo
na podlaczaniu wezy z para wytwarzang przez kotly parowe celem sparowania wytwarzanych przez zakltad elementéw
betonowych. Fakt wykonywania powyzszej pracy oraz pracy na stanowisku operatora suwnic stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy przez ubezpieczonego potwierdzili §wiadkowie K. G. i R. W., ktorych zeznania Sad obdarzyl
wiarygodno$cig. Zeznania tych $wiadkow sa spdjne, logiczne oraz koresponduja z dokumentami znajdujacymi sie w
katach osobowych ubezpieczonego.



Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art.477'#4 §2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze R. P. przystuguje prawo do emerytury od (...) tj.
od osiggniecia przez niego wieku emerytalnego 60 lat.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy orzekl jak w wyroku.



