Sygn. akt IV U 1037/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 maja 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSR del. Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sgdowy Iwona Chojecka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 9 maja 2014r. w S.
odwolania K. A.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 7 sierpnia 2013 r. (Nt (...))

w sprawie K. A.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu K. A. przystuguje prawo do emerytury od
dnia 28 lipca 2013 roku.

Sygn. akt: IV U 1037/13

UZASADNIENIE

Decyzja z 7 sierpnia 2013 r. znak:(...)Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie
art.184 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikoéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze odméwil K. A. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiagnal 15-letni staz pracy w warunkach szczeg6lnych,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy oraz nie udowodnil wymaganego 25 letniego okresu
ubezpieczenia. Organ rentowy do pracy w warunkach szczeg6lnych zaliczyt okres zatrudnienia w (...) od 27.01.1992
r. d029.04.1992 1. oraz w F. od 01.12.1994 r. do 30.09.1995 r. (z wylaczeniem okresu przebywania na zwolnieniu
lekarskim) tj. 1 rok i 13 dni. Organ rentowy do okresu ubezpieczenia nie zaliczyl okresu pracy w gospodarstwie rolnym
rodzicow w okresie od 29.07.1969 r. do 19.06.1974 r., wskazujac, ze zlozone dokumenty w postaci zeznan $wiadkow
budza watpliwosci.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl K. A. wnoszgc o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze organ rentowy do pracy w warunkach szczegélnych powinien mu zaliczy¢é rowniez okres
zatrudnienia w Zaktadach (...) Spdtka z 0.0. od 01.08.1977 r. do 31.10.1991 r., gdzie stale i w pelnym wymiarze czasu



pracy pracowal na stanowisku szlifierza. Ponadto ubezpieczony wskazal rowniez, ze organ rentowy niezasinienie nie
zaliczyl mu do okresu ubezpieczenia okresu jego pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow, wskazujac, ze do zasadniczej
szkoly zawodowej chodzil przez trzy lata do S. i przez ten czas mieszkal razem z rodzicami i pracowal w gospodarstwie
rolnym (odwolanie k.2).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o odrzucenie odwolania ewentualnie o jego oddalenie powolujac sie
na przepisy prawa i uzasadnienie zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.3-4).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony K. A. w dniu (...) ukoniczyt 60-ty rok zycia. W dniu 16 lipca 2013r. wystapil do Zaktadu Ubezpieczen
Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentéow
organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy w wymiarze
24 lat, 5 miesiecy i 11 dni, z czego okresy skladkowe wynosza 24 lata, 2 miesiace, 24 dni, okresy nieskladkowe
wynosza 2 miesigce i 17 dni. Organ rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu do stazu ubezpieczeniowego okresu pracy
w gospodarstwie rolnym rodzicow od 29 lipca 1969 r. do 19.06.1974 r. Ponadto organ rentowy stwierdzil, ze
ubezpieczony nie udowodnit 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach. Do pracy w warunkach szczegélnych organ
rentowy zaliczyl ubezpieczonemu okresu zatrudnienia w wymiarze lacznie 1 rok i 13 dni. Organ rentowy nie zaliczyl
ubezpieczonemu do pracy w warunkach szczegblnych okresu zatrudnienia w Zakladach (...) (nastepnie Zaklady (...)
Spoltka z 0.0. w S.) w okresie od 1 sierpnia 1977 r. do 31.10.1991 1. (tj. okresu 14 lat i 3 miesiecy).

Z uwagi na brak wymaganego ustawg stazu pracy w warunkach szczeg6lnych i wymaganego okresu 25 lat okresow
skladkowych i nieskladkowych decyzja z 07 sierpnia 2013 r. organ rentowy odméwil ubezpieczonemu przyznania
emerytury (decyzja z 07.08.2013 r. k.71 akt emerytalnych ubezpieczonego).

Ubezpieczony dnia 1 sierpnia 1977 r. zawarl z Zakladami (...) O/S. (nastepnie (...) Sp. z 0.0.) umowe o prace
na 14 — dniowy okres probny, a nastepnie na czas nieokre§lony. Zgodnie z treScia umowy ubezpieczony zostal
zatrudniony na stanowisku §lusarza narzedziowego (umowa o prace k.10 akt osobowych). Z dniem 01 kwietnia 1978 r.
formalnie powierzono ubezpieczonemu obowiazki szlifierza walkow i otworéw w dziale narzedziownia (angaz k.14 akt
osobowych) i pracowal na stanowisku szlifierza do konca zatrudnienia tj. do 31.10.1991 r. (akta osobowe). Faktycznie
od poczatku zatrudnienia ubezpieczony pracowat jako szlifierz na narzedziowni, nigdy nie wykonywal pracy §lusarza,
tak jak to wynika z umowy o prace (zeznania Swiadkow: K. K. k.16v, Z. W. k. 17, zeznania ubezpieczonego k. 17v). W
wymienionym zakladzie pracy ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracowal na dziale: narzedziownia
na stanowisku szlifierza. Jako szlifierz zajmowal sie szlifowaniem narzedzi i wyrobéw metalowych tj. walki, tulejki,
frezy, otwory, zespoly frezow, narzedzia zaciskajace. Szlifowanie odbywalo sie tarcza Scierna zwykla, diamentowa,
korundowg. Szlifowane cze$ci bylty wykorzystywane do réznych prac na produkcji drukarek. Ubezpieczony nie
wykonywal innych prac poza szlifowaniem wyrobdéw i narzedzi metalowych (zeznania Swiadkéw: K. K. k.16v, Z. W.
k. 17, zeznania ubezpieczonego k. 17v).

Ubezpieczony w okresie od 01.09. 1968 r. do 23 czerwca 1971 r. byl uczniem (...) Szkoly Zawodowej nr (...) w S. i dnia
23 czerwca 1971r. otrzymal Swiadectwo ukonczenia tej szkoty (§wiadectwo k. 11 akt organu rentowego). W tym okresie
mieszkal razem z rodzicami w miejscowos$ci C. gm. W. i dojezdzal do szkoly codziennie. Rodzice ubezpieczonego M.
iJ. malz. A. prowadzili gospodarstwo rolne.

Nastepnie w okresie od 01.09. 1971 r. do 6 czerwca 1974 r. K. A. byl uczniem Technikum Mechanicznego w S.
i dnia 6 czerwca 1974 r. uzyskal Swiadectwo dojrzatoSci (§wiadectwo k.12-13 akt organu rentowego). W okresie
nauki w Technikum Mechanicznym w S. ubezpieczony mieszkal w internacie, natomiast cale wakacje spedzal w
domu rodzinnym pracujac w gospodarstwie rolnym rodzicow. W wakacje ubezpieczony w gospodarstwie rolnym
rodzicéw pracowal od rana do wieczora pomagajac przy zniwach, sianokosach, obrzadku, wywozeniu obornika,
przygotowywaniu pozywienia dla zwierzat. W okresie roku szkolnego ubezpieczony dojezdzajac do zasadniczej szkoly
zawodowej do S. pomagal rodzicom w pracach rolniczych, ale jego praca miala charakter dorywczy, natomiast w



okresie nauki w szkole w S. ubezpieczony pracowal w gospodarstwie rolnym rodzicow tylko w wakacje (zeznania
Swiadka J. P. k. 12v-13, zeznania ubezpieczonego k. 17v).

Ubezpieczony jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, ale zlozyl wniosek o przekazanie $rodkow
zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu na dochody budzetu
panstwa oraz nie pozostaje w stosunku pracy (okolicznoS$ci niesporne, o§wiadczenia zawarte we wniosku o emeryture
-k.1v -2 akt emerytalnych ubezpieczonego).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie K. A. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art.184 ust.1 i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych
(Dz.U.z2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura
po osiggnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie srodkdéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W my$l przywolanego
wyzej art.32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach lub w szczegolnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mys$l przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktoéry wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegolnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okres§lonych w rozporzadzeniu s okresy, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
25 lat okresow skladkowych i nieskladkowych oraz spelnia przeslanke wymaganego okresu pracy w warunkach
szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiagnal wymagany ustawa wiek z dniem (...)r.
oraz ztozyl wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysoko$ci uwzglednia sie rowniez, traktujac
je, z zastrzezeniem art. 56, jak okresy skladkowe przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w
gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia, jezeli okresy sktadkowe i nieskladkowe, ustalone na zasadach
okre$lonych w art. 5-7, sa krotsze od okresu wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do
uzupeknienia tego okresu.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dato podstawy do zaliczenia ubezpieczonemu okresu pracy w
gospodarstwie rolnym rodzicow do stazu ubezpieczeniowego w wymiarze niezbednym do uzupehlienia okresu 25 lat
okres6w skladowych i nieskladkowych. Ubezpieczonemu do 25 lat okreséw skladkowych i niesktadkowych brakuje
6 miesiecy i 19 dni. Z zeznan $wiadka J. P. (k.12v-13) i z zeznan ubezpieczonego (k.17v) wynika, iz ubezpieczony po
skonczeniu 16 roku zycia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy tj. od rana do wieczora pracowal w gospodarstwie
rolnym rodzicéow w okresie wakacji szkolnych pracujac przy sianokosach, zniwach, obrzadku, przygotowywaniu
pozywienia dla zwierzat, wywozeniu obornika. Sad obdarzyl wiarygodnos$cia zeznania wymienionych oséb, sa one



spojne i logiczne. Zaliczajac ubezpieczonemu do pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow okres od 28.07.1969 r. do
31.08.1969 r., nastepnie okresy od 01.07. do 31.08. w latach 1970, 1971, 1972, 1973 czyli okresy wakacji w kazdym
roku szkolnym staz ubezpieczeniowy moze zosta¢ uzupeliony o 9 miesiecy i 3 dni. Okres niezbedny do uzupekienia
okresu 25 lat okresow nieskladkowych i sktadkowych ubezpieczonemu wynosi 6 miesiecy i 19 dni, wobec powyzszego
okres niezbedny do uzupelnienia wymaganego stazu ubezpieczeniowego Sad uzupelnil praca w gospodarstwie rolnym
rodzicow.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dato réwniez podstawy do ustalenia, ze ubezpieczony w okresie
zatrudnienia w Zakladach (...) - (...) Sp. z 0.0. w S. (poprzednia nazwa Zaklady (...) w S.) stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy pracowal na stanowisku szlifierza na narzedziowni przez caly okres zatrudnienia w tym zakladzie tj. od
dnia 01.08.1977 r. do 31.10.1991 .

Sad obdarzyl wiarygodnoécia zeznania $wiadkéw K. K. i Z. W., jak réwniez zeznania ubezpieczonego, bowiem
wymienione dowody sa spojne, koresponduja ze soba oraz maja oparcie w materiale dowodowym z dokumentow
w postaci akt osobowych. Wskazani §wiadkowie pracowali razem z ubezpieczonym na narzedziowni. Swiadek K.
K. rozpoczal prace w tym zakladzie od 15.07.1977 r., a wiec przed ubezpieczonym i zeznal, ze jak ubezpieczony
przyszedl do pracy na narzedziownie to od razu rozpoczal prace na stanowisku szlifierza i szlifowal metalowe
wyroby i narzedzia tj. walki, tulejki, frezy, narzedzia zaciskajace. Podobnie $wiadek Z. W., ktory rozpoczal prace
na narzedziowni od 4.11.1977 r. , rOwniez zeznal, Ze jak on przyszedl do pracy to ubezpieczony pracowat juz jako
szlifierz. Wobec powyzszego Sad uznal, iz zmiana angazu znajdujaca sie w aktach osobowych ubezpieczonego, jakoby
ubezpieczony rozpoczat wykonywanie pracy na stanowisku szlifierza od 01.04.1978 r. nie znajduje oparcia w faktycznie
powierzonych ubezpieczonemu obowigzkach szlifierza od 01.08. 1977 r. i nie uznal tego dokumentu prywatnego za
wiarygodny. Podkresli¢ rowniez nalezy, ze o zakwalifikowaniu pracy do pracy w warunkach szczego6lnych nie decyduje
nazwa stanowiska, ale rodzaj wykonywanych czynnosci, to rowniez fakt, iz zaktad pracy nie dopeknil starannosci i
nie wpisal w umowie o prace stanowiska pracy, ktére faktycznie wykonywal ubezpieczony, tylko stanowisko, ktore
ubezpieczony wykonywal w poprzednim zakladzie pracy, jak réwniez nie wystawil ubezpieczonemu §wiadectwa pracy
w warunkach szczeg6lnych nie powoduje, iz ubezpieczony nie wykonywal pracy w tych warunkach.

Nie ulega watpliwo$ci Sadu, ze czynno$ci wykonywane przez ubezpieczonego, opisane w cze$ci poswieconej
ustaleniom faktycznym, mieszcza sie w zakresie prac polegajacych na szlifowaniu lub ostrzeniu wyrobéw i narzedzi
metalowych oraz polerowaniu mechanicznym i zaliczane s do prac wykonywanych w warunkach szczegdlnych (wykaz
A dziat IT1, poz. 78 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze).

Majac na uwadze powyzsze okolicznoSci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art. 477'% § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze K. A. przystuguje prawo do emerytury od 28
lipca 2013 1. tj. od dnia, w ktérym ubezpieczony ukonczyl 60-ty rok zycia.

Majac powyzsze na uwadze Sad orzekt jak w wyroku.



