Sygn. akt IV U 223/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 sierpnia 2015r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski
Protokolant sekr. sadowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 27 sierpnia 2015r. w S.

odwolania A. G.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w W.

z dnia 29 stycznia 2014 r. Nr (...)

w sprawie A. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych IT Oddziat w W.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala A. G. prawo do emerytury od dnia 1 pazdziernika 2013 roku.

Sygn. akt IV U 223/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29 stycznia 2014 r. Nr (...) Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych II Oddzial w W., na podstawie
art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych w
zw. z § 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze, odmoéwit A. G. prawa do emerytury,
wskazujac, ze ubezpieczony jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego i nie zlozyl wniosku o przekazanie
srodkoéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym — za poérednictwem Zakladu — na dochody
budzetu panstwa, a takze na dzien 1.01.1999 r. nie udowodnil wymaganego co najmniej 15-letniego stazu pracy w
szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku.
Za udowodniony staz pracy w szczegolnych warunkach organ rentowy uznat okres 14 lat, 11 miesiecy i 14 dni. Do pracy
w warunkach szczegélnych nie zaliczono okresu od 01.01.1995 r. do 31.05.1995 r., poniewaz w powyzszym okresie
wnioskodaweca byt zatrudniony jednocze$nie jako monter instalacji sanitarnych i kierowca, co wyklucza wykonywanie
prac w pelnym wymiarze czasu pracy jako monter instalacji sanitarnych (decyzja z 29.01.2014 r., k. 39 a.e.).

Odwolanie od ww. decyzji zlozyt ubezpieczony A. G.. W uzasadnieniu wskazano, ze w okresie od 01.01.1995 r. do
31.07.1997 r. ubezpieczony byl zatrudniony w P.R.I. i B. (...) na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego
o dopuszczalnym ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony, co wynika z przedlozonego $wiadectwa pracy. Zdaniem



wnioskodawcy, w okresie zatrudnienia skladki na ubezpieczenie spoleczne przekazywane bylty w 100% do ZUSu, za$
kontakty ubezpieczonego z OFE zwiazane byly z dziedziczeniem $§rodkéw zgromadzonych przez jego zone Z. po jej
$mierci. Jak wyjasniono, przedstawiciel OFE (...) zaproponowal wnioskodawcy przystapienie do funduszu, lecz ten
odmoéwil (odwolanie, k. 1 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, powolujgc argumentacje zawarta w zaskarzonej
decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie, k. 2-3 a.s.).

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

W dniu 18 pazdziernika 2013 r. ubezpieczony A. G., ur. (...), wystapil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w
W. z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Na podstawie dolgczonych do wniosku dokumentéw organ rentowy
ustalil, Ze na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy w lacznym wymiarze 27 lat, 6
miesiecy i 3 dni, z czego okresy sktadkowe wynosza 27 lat, 5 miesiecy i 17 dni, za$ okresy nieskladkowe — 16 dni. Organ
rentowy do pracy w szczeg6lnych warunkach zaliczyl ubezpieczonemu 14 lat, 11 miesiecy i 14 dni. Do stazu pracy
w warunkach szczegblnych nie zaliczono okresu od 01.01.1995 r. do 31.05.1995 r., poniewaz w powyzszym okresie
wnioskodawca byl zatrudniony jednocze$nie jako monter instalacji sanitarnych i kierowca, co wyklucza wykonywanie
prac w pelnym wymiarze czasu pracy jako monter instalacji sanitarnych. Z uwagi na fakt, iz ubezpieczony jest
czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego i nie ztozyt wniosku o przekazanie §érodkéw zgromadzonych na rachunku
w OFE - za poérednictwem Zakladu - na dochody budzetu panstwa, a takze wobec braku wymaganego ustawa co
najmniej 15-letniego stazu pracy w warunkach szczegblnych zaskarzona decyzja z dnia 29 stycznia 2014 r. organ
rentowy odmowil ubezpieczonemu przyznania prawa do emerytury (decyzja z 29.01.2014 r. — k. 39 a.e.).

W okresie od 2 marca 1992 r. do 31 marca 2005 r. ubezpieczony A. G. byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie
(...). W okresie do dnia 31.12.1994 r. ubezpieczony wykonywal prace na stanowisku montera instalacji sanitarnych,
za$ od 01.01.1995 r. faktycznie wykonywal wylacznie prace kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony (pojazd marki liaz), jak rowniez samochodu ciezarowego do przewozu zwiru.
Whnioskodawca zatrudniony byl jako kierowca samochodu ciezarowego w pelnym wymiarze czasu pracy, innych
prac w tym okresie nie wykonujac (Swiadectwo pracy w aktach osobowych ubezpieczonego i k. 17 a.e.; zeznania
ubezpieczonego A. G., k. 11-11v a.s. 1 51v-52 a.s.; zeznania §wiadka D. M., k. 51v a.s.; zeznania §wiadka T. J., k. 51v a.s.).

W 2009 roku zmarta zZona ubezpieczonego A. G.. W wyniku podziatlu Srodkéw zgromadzonych na rachunku zmarlego
malzonka, uczestnika Otwartego Funduszu Emerytalnego A., na podstawie art. 131 ustawy z dnia 28 sierpnia 1997
r. 0 organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, w dniu 29.03.2010 r. ww. OFE otworzyt A. G. rachunek
w funduszu o numerze (...). Srodki zgromadzone na rachunku zmarlej zony ubezpieczonego nalezne A. G. z tytulu
ustawowej matzenskiej wspolno$ci majgtkowej zostaly przekazane na rachunek w otwartym funduszu emerytalnym.
W przypadku braku czlonkostwa w OFE w terminie 2 miesiecy od przedstawienia dokumentéw niezbednych do
dokonania wyplaty, na podstawie art. 128 ww. ustawy fundusz zobowiazany byt do otwarcia rachunku na nazwisko A.
G. oraz przekazania na ten rachunek, w ramach wyplaty transferowej, érodkéw przypadajacych z tytutu wspolnosci
znajdujgcych sie dotychczas na rachunku zmarlej zony ubezpieczonego (zeznania ubezpieczonego, k. 11-11v a.s. i i
51v-52 a.s.; pismo z OFE A., k. 17 a.s.; dokumenty z OFE, k. 30-36v a.s.).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie zeznan ubezpieczonego A. G. (k. 11-11v a.s. i i 51v-52 a.s.); zeznan
Swiadkéow: D. M. (k. 51 va.s.)iT. J. (k. 51v a.s.) oraz w oparciu o dokumenty zgromadzone w aktach sprawy (w tym
pismo przestane przez OFE A.), aktach emerytalnych organu rentowego i aktach osobowych ubezpieczonego.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie A. G. jest zasadne i zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz. U. z 2015 r., poz. 748 j.t.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przysluguje emerytura



po osiagnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejécia w zZycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie srodkdéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mys$l powolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w my$l przywolanego wyzej art. 27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie z § 4
ust. 1 pkt 3 w zw. z § 3 Rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,
ktoéry wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w ww. wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym co
najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegoélnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 powolanego Rozporzadzenia okresami
pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca
w szczegOlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku.

W niniejszej sprawie poza sporem pozostawalo, ze ubezpieczony osiggnal wymagany ustawg wiek w dniu 26 lutego
2013 1. oraz spehil przestanke ,,0g6lnego” stazu pracy, wykazujac 27 lat, 6 miesiecyi 3 dni, w tym 27 lat, 5 miesiecyi 17
dni okres6w skladkowych oraz 16 dni okreso6w nieskladkowych. Do pracy w szczegélnych warunkach organ rentowy
zaliczyl ubezpieczonemu 14 lat, 11 miesiecy i 14 dni, kwestionujgc okres zatrudnienia od 01.01.1995 r. do 31.05.1995
r. jako staz pracy w warunkach szczegolnych, bowiem wowczas ubezpieczony byt zatrudniony jako monter instalacji
sanitarnych i kierowca, co wyklucza wykonywanie pracy w pelnym wymiarze czasu pracy jako monter instalacji
sanitarnych. Ubezpieczony wnosit o doliczenie do ww. stazu pracy w szczeg6lnych warunkach okresu zatrudnienia w
Przedsiebiorstwie (...), gdzie od 01.01.1995 r. do 31.07.1997 r. w pelnym wymiarze czasu pracy pracowal jako kierowca
samochodu ciezarowego.

Na podstawie zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego Sad ustalil, Ze ubezpieczony w okresie od 1 stycznia
1995 r. w ww. zakladzie pracy, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywal czynno$ci kierowcy samochodu
ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 t. Powyzsze znajduje potwierdzenie w zeznaniach
Swiadkéw D. M. (k. 51 v a.s.) i T. J. (k. 51v a.s.), ktéorym Sad dal wiare w caloSci, bowiem sa logiczne i spojne, a
takze koresponduja ze sobg. Podkresli¢ nalezy, ze o zakwalifikowaniu pracy do pracy w warunkach szczeg6lnych nie
decyduje nazwa stanowiska, ale rodzaj wykonywanych czynnoSci. Sad nie mial watpliwoSci, iz w spornym okresie
ubezpieczony pracowal wylacznie jako kierowca samochodu ciezarowego, innych prac nie wykonujac. Jak wskazal
bowiem wnioskodaweca: ,zatrudniony bylem jako monter, ale jak szef kupil samochéd, to od razu zaczalem pracowaé
jako kierowca” (k. 52 a.s.). A. G. we wskazanym w stanie faktycznym zakladzie pracy jezdzil pojazdem marki liaz
z naczepa i samochodem ciezarowym do przewozu zwiru. W ocenie Sadu Okregowego, zebrany w sprawie material
dowodowy daje podstawe do przyjecia, iz ubezpieczony bedac zatrudnionym w ww. zakladzie pracy wykonywal prace
wymienione w zalaczniku do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 77 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze
zm.) w wykazie A, Dziale VIII poz. 2, tj. prace kierowcow samochoddéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze
calkowitym powyzej 3,5 tony, specjalizowanych, specjalistycznych (specjalnych), pojazdéw czlonowych i ciagnikow
samochodowych balastowych, autobuséw o liczbie miejsc powyzej 15, samochodéw uprzywilejowanych w ruchu w
rozumieniu przepiséw o ruchu na drogach publicznych, trolejbuséw i motorniczych tramwajow.

Wobec powyzszego nie ulega watpliwosci, ze po doliczeniu okresu zatrudnienia ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie
(...) jako kierowcy samochodu ciezarowego do okresu uwzglednionego przez organ rentowy (14 lat, 11 miesiecy i 14
dni), na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnil wymagane ustawa co najmniej 15 lat pracy w warunkach
szczego6lnych, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.



Jednym z warunkéw nabycia prawa do emerytury jest to, aby ubezpieczony nie byt czlonkiem otwartego funduszu
emerytalnego, a jezeli jest, zeby zlozyl odpowiednie oswiadczenie w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych o przekazaniu
§rodkow zgromadzonych w OFE na dochody budzetu panstwa. Z okoliczno$ci niniejszej sprawy wynika, ze A. G.,
pomimo prawnej mozliwoéci, nie zdecydowal sie sam na czlonkostwo w OFE. Ubezpieczony stal sie czlonkiem
funduszu dopiero w dniu 29.03.2010 r. z uwagi na przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku zmarlej zony
ubezpieczonego, ktora byla czlonkiem OFE. Okoliczno$é te potwierdzaja zar6wno zeznania ubezpieczonego, jak i
pismo z Otwartego Funduszu Emerytalnego A. oraz dokumentacja przedlozona przez wnioskodawce.

Jak stanowi art. 131 ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz.
U. z 2013 1., poz. 989 j.t.), jezeli w chwili Smierci czlonek otwartego funduszu pozostawal w zwigzku malzenskim,
fundusz dokonuje wyplaty transferowej polowy §rodkéw zgromadzonych na rachunku zmarlego na rachunek
malzonka zmarlego w otwartym funduszu, w zakresie, w jakim $rodki te stanowily przedmiot malzenskiej wspolnosci
majatkowej (ust. 1). Jezeli malzonek zmartego czlonka funduszu nie posiada rachunku w otwartym funduszu, stosuje
sie odpowiednio przepisy art. 128 (ust. 3). Z kolei art. 128 ust. 1 przesadza o tym, ze jezeli byly wspétmalzonek
uprawniony nie posiada rachunku w otwartym funduszu i w terminie 2 miesiecy od dnia przedstawienia dowodu, o
ktorym mowa w art. 127, nie wskaze rachunku w jakimkolwiek otwartym funduszu, otwarty fundusz, do ktérego nalezy
drugi z bylych wspolmalzonkow, niezwlocznie otworzy rachunek na nazwisko bylego wspoimalzonka uprawnionego
i przekaze na ten rachunek, w ramach wyplaty transferowej, przypadajace mu $rodki zgromadzone na rachunku
jego bylego wspdlmalzonka. Z chwila otwarcia rachunku byly wspdlmalzonek uprawniony uzyskuje czlonkostwo
w funduszu. Fundusz niezwlocznie potwierdza na pi$émie warunki czlonkostwa uprawnionego wspdimalzonka.
Natomiast zgodnie z art. 129a ust. 2 osoby, ktére maja prawo do wczeéniejszej emerytury na podstawie odrebnych
przepisow, a ktérym otwarty fundusz emerytalny otworzyl rachunek na podstawie art. 128, nie tracg prawa do
wczedniejszej emerytury.

Ztresci art. 128 ww. ustawy o OFE wynika zatem, ze malzonek zmarlego uzyskuje czlonkostwo w OFE w dacie otwarcia
dla niego przez fundusz rachunku czlonkowskiego. Jest to dzielenie funduszu niejako ,,z urzedu”, poza oswiadczeniem
woli ubezpieczonego nie pozostajacego dotychczas czlonkiem zadnego OFE. Tres¢ tego przepisu stanowi wyjatek w
stosunku do art. 81 ustawy o OFE, okre$lajacego, ze uzyskanie czlonkostwa w OFE nastepuje w dacie zawarcia umowy
z funduszem. Z tego wzgledu czynno$¢ ta pozostaje bez wplywu na uprawnienia do tzw. wcze$niejszej emerytury, o
czym ustawodawca przesadzil wprost w art. 129a ust. 2 ustawy o OFE (por. wyrok SA w Szczecinie z dnia 20 marca
2014 1., IIT AUa 985/13, LEX nr 1466911).

Powyzsze rozwazania prowadzg do stwierdzenia, ze ubezpieczony spehil wszystkie przestanki uzyskania prawa do
emerytury w obnizonym wieku okres§lone w art. 184 ust. 1 i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz w § 4 i § 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szczegélnym charakterze.

Majac na uwadze powyzsze, na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c., Sad zmienil zaskarzona decyzje i ustalil A. G. prawo do
emerytury od dnia 1 pazdziernika 2013 r., tj. od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture.



