Sygn. akt IV U 240/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 17 pazdziernika 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sadowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 17 pazdziernika 2014r. w S.
odwolania S. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S.

z dnia 31 stycznia 2014 r. Nr (...)

w sprawie S. D.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu S. D. przystuguje prawo do emerytury od
dnia o1 stycznia 2014r.

Sygn. akt: IV U 240/14

UZASADNIENIE

Decyzja z (...)Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.184 ustawy z 17 grudnia
1998r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow
z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w
szczegOlnym charakterze odmoéwil S. D. prawa do emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnil do dnia 1
stycznia 1999r. wymaganego 25 letniego okresu skladkowego i niesktadkowego oraz nie osiagnal 15-letniego stazu
pracy w warunkach szczeg6lnych, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy do pracy w
warunkach szczegoblnych nie zaliczyl ubezpieczonemu zadnego okresu zatrudnienia, natomiast uznal za udowodniony
laczny okresy skltadkowy i niesktadkowy w wymiarze 23 lat, 6 miesiecy i 18 dni.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl S. D. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze wnosi o zaliczenie do pracy w warunkach szczeg6lnych okresu zatrudnienia w Spoldzielni
Kolek Rolniczych w S. z siedziba w Z. w okresie od dnia 01.04.1977 r. do 15.01.1991 r., gdzie stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy pracowal na stanowisku kierowcy ciggnika oraz wnosil o zaliczenie do stazu ubezpieczeniowego



okresu ubezpieczenia spotecznego rolnikow od dnia 16.01.1991 r. do 17.11.1994 r., i od 01.01.1995 r. do 30.09.1995
r. (odwolanie k.2).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.6-7).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony S. D. ur. (...) w dniu (...) rok zycia. W dniu 14 stycznia 2014 r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (wniosek k. 43 akt organu rentowego). Na podstawie
przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, Ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnit
staz ubezpieczeniowy w wymiarze 23 lat, 6 miesiecy i 18 dni uzupeklione praca w gospodarstwie rolnym, z czego
okresy sktadkowe wynosza 16 lat, 8 miesiecy i 6 dni, a okres uzupeliajacy praca w gospodarstwie rolnym 6
lat, 10 miesiecy i 12 dni. Ponadto organ rentowy stwierdzil, ze ubezpieczony udowodnil zadnego okresu pracy
w warunkach szczegélnych. Organ rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu do okresu ubezpieczeniowego okreséw
podlegania ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw od 16.01.1991 r. do 17.11.1994 r. oraz od 01.01.1995 r. do 30.09.1995
r., bowiem za te okresy nie zostala oplacona skladka. Organ rentowy uwzglednil natomiast okres oplacania skladek na
ubezpieczenie spoleczne rolnikow od 01.10.1995 r. do 31.12.1998 r. oraz okres pracy w gospodarstwie rolnym rodzicéw
od 25.11.1969 r. 06.07.1973 I.

Z uwagi na brak wymaganego ustawa 25 letniego okresu skladkowego i nieskladkowego oraz brak 15 letniego stazu
pracy w warunkach szczeg6lnych decyzja z 31 stycznia 2014 r. organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu przyznania
emerytury (decyzja z 31.01.2014 r. k.61 akt emerytalnych ubezpieczonego).

Ubezpieczony byl zatrudniony w okresie od 02 stycznia 1993 r. do 17 listopada 1994 r. w pelnym wymiarze czasu pracy
jako pracownik budowlany w Zakladzie (...) w B. tj. przez okres 1 roku, 10 miesiecy i 15 dni (Swiadectwo pracy zlozone
na rozprawie k. 15).

Ubezpieczony S. D. podlegal ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow w okresach od 16.01.1991 r. do 17.11.1994 r. oraz
od 01.10.1995 r. do nadal z moc ustawy. Skladki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw za 1991 r., 1992 r., 1993 .,
1994 r., oraz od I do III kwartalu 1995 r. nie zostaly oplacone przez ubezpieczonego i zostaly odpisane z uwagi na
przedawnienie (zaswiadczenie z KRUS-u k. 10 akt organu rentowego).

Dnia 3 lipca 1973 r. ubezpieczony zlozyl podanie do kierownika miedzykétkowej bazy maszynowej w Z. o przyjecie
go do pracy na stanowisku traktorzysty (podanie k. 14 akt osobowych). Od dnia o7 lipca 1973 r. S. D. zostal przyjety
do pracy na stanowisku traktorzysty w Miedzyzakladowej (...) w Z. i stawil sie tego dnia do pracy (przyjecie do pracy
k. 12 akt osobowych).

Ubezpieczony w okresie od 8 lipca 1973 r. do 13 kwietnia 1976 r. byl zatrudniony na stanowisku traktorzysty w pelnym
wymiarze czasu pracy w Spoldzielni Kotek Rolniczych w S. z siedziba w Z. (§wiadectwo pracy k. 1-2 akt osobowych).

Nastepnie dnia 01 kwietnia 1977 r. ubezpieczony podpisal umowe o prace na podstawie, ktorej zostal zatrudniony
ponownie w Spéldzielni Kélek Rolniczych w S. z siedzibg w Z. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
traktorzysty na czas nieokreSlony (umowa o prace k. 59 akt osobowych ubezpieczonego). S. D. pracowal w
wymienionym zakladzie pracy do 15.01.1991 r. (§wiadectwo k. 17 akt osobowych). Ubezpieczony w okresie swojego
zatrudnienia w (...) w S. z siedzibg w Z. pracowal na stanowisku traktorzysty stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy, a od 1975 r. kiedy to nabyl uprawnienia na kombajn zbozowy w sezonie zniw pracowal jako kombajnista.
Jako traktorzysta ubezpieczony wykonywal prace rolnicze zlecone pracodawcy przez rolnikéw tj. np. orka, opryski,
rozsiew wapna, koszenie traw, siewy. W okresie zimowym natomiast ubezpieczony jezdzil traktorem w transporcie,
przywozac piasek, zwir, materialu budowlane, od$niezajac drogi, posypujac drogi piachem, czy zwirem. W okresie
zniw natomiast ubezpieczony od 1975 r. pracowal jako kombajnista. Swoja prace ubezpieczony wykonywal stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy. Poza pracg na stanowisku traktorzysty i kombajnisty w okresie zniw od 1975 r.



ubezpieczony nie wykonywat innych prac w obu okresach zatrudnienia (zeznania Swiadkow: C. M. k. 6v, W. O. k. 6v-7,
zeznania ubezpieczonego k. 7-7v, akta osobowe).

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego (okoliczno$ci niesporne, o§wiadczenia zawarte we
wniosku o emeryture k.1v akt emerytalnych ubezpieczonego).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie S. D. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art.184 ust.1i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych
(Dz.U.z2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura
po osiagnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panhstwa. W mysl przywolanego
wyzej art.32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mySl przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktorych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegoblnych oraz czy legitymuje sie wymaganym stazem ubezpieczeniowym 25 lat. Poza sporem
pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiggnal wymagany ustawa wiek z dniem 24 listopada 2013 r. oraz spehil nie
jest cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Ubezpieczony na rozprawie dnia 17.10.2014 r. zlozyl §wiadectwo pracy potwierdzajgce jego zatrudnienie w okresie
od 02.01.1993 r. do 17.11.1994 r. w Zakladzie (...) w B. w pelnym wymiarze czasu pracy. Powyzszy dowod nie zostal
zlozony przed organem rentowym, i w zwigzku z tym organ rentowym nie wzial pod uwage tego okresu zatrudnienia
ubezpieczonego o czym $wiadczy karta przebiegi zatrudnienia ubezpieczonego (k.60 akt organu rentowego). Zgodnie
z art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dn. 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu podlegaja osoby fizyczne, ktoére sa pracownikami. Artykul 6 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS stanowi, za$ ze okresami skladkowymi sa okresy
ubezpieczenia. Wobec powyzszego za okres skladkowy nalezalo zaliczy¢é ubezpieczonemu okres zatrudnienia od
02.01.1993 1. do 17.11.1994 r. w Zakladzie (...) w B. tj. 1 rok, 10 miesiecy i 15 dni. Powyzszy okres skladkowy jest
wystarczajacy do uzupelnienia ubezpieczonemu okreséw skladkowych i niesktadkowych do 25 lat. Ubezpieczonemu
brakuje bowiem do wykazania tego okresu zgodnie z treScia zaskarzonej decyzji okresu 1 roku 5 miesiecy i 12 dni.

Odnoszac sie w tym miejscu do wniosku ubezpieczonego o zaliczenie do okresu ubezpieczenia okresu podlegania
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw od dnia 16.01.1991 r. do 17.11.1994 r., i od 01.01.1995 r. do 30.09.1995 r., t0
powyzsze okresy nie moga by¢ zaliczone do okresu ubezpieczenia, bowiem za te okresy ubezpieczony nie oplacil
skladek na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw, co bezspornie wynika z zaswiadczenia KRUS z dnia 18.11.2013 r. —
k. 10 akt emerytalnych. Zgodnie za$ z art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen



Spolecznych przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy ustalaniu jej wysokos$ci uwzglednia sie okresy ubezpieczenia
spolecznego rolnikéw, za ktére oplacono przewidziane w odrebnych przepisach skladki, traktujac je jako okresy
skladkowe z zastrzezeniem art. 56. Wobec tego, ze ubezpieczony nie oplacit skladek za okresy wymienione powyzej
okresy te nie moga by¢ potraktowane jako okresy skladkowe.

Ubezpieczony podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczegdlnych, gdyz stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal prace jako kierowca ciagnika, kombajnu zbozowego Spéldzielni Kolek Rolniczych
w S. z siedziba w Z. w okresach od 07.07.1993 r. do 13.04.1976 1. (tj. przez 2 lata, 9 miesiecy i 8 dni) oraz w okresie
od 1 kwietnia 1977 r. do 15.01.1991 r. (1j. 13 lat, 9 miesiecy i 15 dni).

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dalo podstawy do ustalenia, ze ubezpieczony w wyzej
wymienionych okresach zatrudnienia w Spoldzielni Koélek Rolniczych w S. z siedzibg w Z. byt zatrudniony na
stanowisku kierowcy ciggnika, a w okresie zniw kazdego roku, poczynajac od 1975 r. byl kierowca kombajnu
zbozowego. Zebrany w sprawie material dowodowy w postaci zeznan §wiadkow: C. M. (k.6v), W. O. (k.6v-7), zeznan
ubezpieczonego (k.7-7v) oraz dokumentéw znajdujacych sie w aktach osobowych ubezpieczonego za wymienione
okresy zatrudnienia wykazal bezspornie, Ze ubezpieczony pracowal na stanowisku kierowcy ciagnika i kierowy
kombajnu zbozowego w okresie zniw. Praca na stanowisku kierowcy ciggnika byla gléwnym stanowiskiem pracy
ubezpieczonego, bowiem jako kierowca ciggnika pracowal przez caly rok przez caly okres zatrudnienia poza okresem
zniw, kiedy to byl kierowca kombajnu zbozowego. Jako kierowca ciggnika ubezpieczony wykonywal zlecone mu w
karcie pracy przez dystrybutora ushugi na rzecz rolnikéw tj. orka, siew, koszenie traw, rozsiewanie wapna, opryski,
a w okresie zimowym ushugi transportowe tj. wozenie zwiru, piachu, materialow budowlanych, od$niezanie drog,

posypywanie drog.

Swiadkowie C. M. (k.6v), W. O. (k.6v-7), zeznali, Ze ubezpieczony nie wykonywal innej pracy niz kierowy
wymienionych powyzej pojazdéw (ciagnika, kombajnu). Swiadkowi pracowali razem z ubezpieczonym na takich
samych stanowiskach.

Sad obdarzyt wiarygodnoScia zeznania wymienionych $§wiadkoéw, jak réwniez zeznania ubezpieczonego, bowiem
wymienione dowody sa spdjne, koresponduja ze sobg oraz maja oparcie w materiale dowodowym z dokumentéow w
postaci Swiadectw pracy, umoéw o prace i pozostalych dokumentach znajdujacych sie w aktach osobowych.

Podsumowujac Sad uznal, iz ubezpieczony byl zatrudniony na stanowisku kierowcy ciagnika, a w okresie zniw
pracowal jako kierowca kombajnu zbozowego i prace ta wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, co
stanowi prace w warunkach szczeg6lnych wymieniong w zalaczniku do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym
charakterze Wykaz A, Dzial VIII poz. 3 prace kierowcow ciagnikow i kombajnow.

Na date 1 stycznia 1999r. ubezpieczony posiada zatem okres pracy w warunkach szczegbélnych w wymiarze
wynoszacym 16 lat, 6 miesiecy i 23 dni w Spoldzielni Kélek Rolniczych w S. z siedziba w Z..

Podkresli¢ jednak nalezy, ze skoro o zakwalifikowaniu pracy do pracy w warunkach szczegélnych nie decyduje nazwa
stanowiska, ale rodzaj wykonywanych czynnoéci, to réwniez fakt, iz zaklad pracy nie wystawil ubezpieczonemu
Swiadectwa pracy w warunkach szczegolnych nie powoduje, iz nie wykonywat on pracy w tych warunkach.

Nie ulega watpliwo$ci Sadu, ze czynnos$ci wykonywane przez ubezpieczonego, opisane w cze$ci poswieconej
ustaleniom faktycznym, mieszcza sie w zakresie prac wykonywanych w warunkach szczeg6lnych.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoSci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze S. D. przystuguje prawo do emerytury od 1
stycznia 2014 r. tj. od pierwszego dnia miesigca, w ktérym ubezpieczony zlozyl wniosek.

Majac powyzsze na uwadze Sad orzekt jak w wyroku.



