Sygn. akt IV U 217/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 pazdziernika 2015r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant sekr. sadowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 28 pazdziernika 2015r. w S.
odwolania M. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 28 stycznia 2015 . Nr (...)

w sprawie M. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu M. L. przystuguje prawo do emerytury od
dnia 1 stycznia 2015 roku.

Sygn. akt IV U 217/15

UZASADNIENIE

Decyzja z 28 stycznia 2015 r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.
184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. odmoéwit M. L. przyznania prawa do emerytury, wskazujac,
ze ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999 r. nie udowodnil 15 lat pracy w warunkach szczeg6lnych. W uzasadnieniu
ZUS wskazal, iz nie uwzglednit jako okresu pracy w warunkach szczegblnych czaséw: od 12 marca 1974 r. do 28 lutego
1990 r. oraz od 4 sierpnia 1992 r. do 29 listopada 1993 r. ze wzgledu na to, ze w Swiadectwie wykonywania pracy
w warunkach szczegblnych blednie okre$lono charakter §wiadczonej pracy. Ponadto, zdaniem ZUS, wskazane przez
pracodawce stanowiska nie sg zgodne z wymienionymi w uchwale, na ktéra powoluje sie zaklad pracy.

Odwolanie od wyzej wymienionej decyzji zlozyl M. L. wnoszac o zmiane zaskarzonej decyzji o przyznanie
prawa do emerytury. Ubezpieczony podnidsl, iz w kwestionowanych przez organ rentowy okresach faktycznie
wykonywal prace w warunkach szczeg6lnych, gdyz byl zatrudniony na stanowisku autoklawisty i jako palacz kottow
wysokoci$nieniowych, jak rowniez Ze nie moze ponosi¢ ujemnych konsekwencji z powodu blednie okreslonego w
Swiadectwie pracy powierzonego mu stanowiska (odwotanie k. 1).



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, wskazujac argumentacje i stanowisko zawarte w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (k. 2-3).

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

W dniu 5 stycznia 2015 r. M. L., ur. (...), zlozyt wniosek do organu rentowego o przyznanie mu prawa do emerytury
(wniosek k. 1-4 a. e.).

Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, Ze na dzienn 1 stycznia 1999 r.
ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy w wymiarze 25 lat uzupelione praca w gospodarstwie rolnym — 3 lata,
3 miesiace i 5 dni, w tym okresy nieskladkowe w wymiarze 23 dni, okresy skladkowe w wymiarze 22 dni, 3 miesigce i
26 dni. Organ rentowy uznal, iz ubezpieczony nie posiada zadnego stazu pracy w warunkach szczeg6lnych. Powyzsze
wynikalo z zakwestionowania przez organ rentowy wydanego w dniu 9 listopada 2001 r. §wiadectwa wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach (k. 15 a. e.). ZUS stwierdzil, iz wskazane $wiadectwo zawiera bledne okreslenie
charakteru pracy. Z uwagi na brak 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych na date 1 stycznia 1999 r. organ rentowy
odmowil ubezpieczonemu prawa do emerytury (decyzja k. 30 a. e.).

Ubezpieczony M. L. w okresie od 12 marca 1974 r. do 12 listopada 2001 r. zatrudniony byt w Wojewddzkim
Zwigzku Gminnych Spoéldzielni (...) w S. Oddziatl Produkgji Silikatow w S., nastepnie w Budostal — 1 S.A. w K.
Oddzial Produkcji Silikatow w S.. Wskazany zaklad pracy zajmowal sie produkcja cegly silikatowej. Od dnia 12
marca 1974 r. ubezpieczony zostal zatrudniony na stanowisku pracownika fizycznego produkeji (k.3 cz. B akt
osobowych). Od dnia 2 stycznia 1975 r. powierzono ubezpieczonemu obowiazki pomocnika autoklawisty (k.5 cz.
B akt osobowych), a od dnia 1 maja 1976 r. obowiazki autoklawisty (k. 7 cz. B akt osobowych). Do jego zadan
nalezala praca przy hartowaniu cegly silikatowej. Powyzsze polegalo spinaniu wozkéw i weigganiu ich do autoklawow
zawierajacych surowg cegle, prowadzeniu gospodarki parg oraz przemieszczania pary z autoklawu do autoklawu do
maksymalnego jej wykorzystania, wlasciwe uzytkowanie i konserwacja urzadzen /autoklawy, wyciggarka i urzadzenia
rozdzielni pary/, przetaczanie i smarowanie wozkow hartowniczych, nalezyte hartowanie cegly zgodnie z wytycznymi
technologii, wyciaganie wyhartowanego produktu. Ubezpieczony obstugiwat pie¢ autoklawow (zakres obowiazkow k.
39 cz. B akt osobowych). Wyzej wymieniona prace M. L. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy do konca
lutego 1990 .

W okresie od dnia 1 marca 1990 r. do 3 sierpnia 1992 r. ubezpieczony przebywal na urlopie bezplatnym w zwiazku z
modernizacja zakladu (k. 30-35 cz. B akt osobowych).

Dnia 4 sierpnia 1992 r. ubezpieczony wrocil do pracy na stanowisko autoklawisty (podanie k.36, umowy k.371 38 cz.
B akt osobowych).

Dnia 31 maja 1993 r. ubezpieczonemu powierzono obowigzki autoklawisty — palacza. Z zakresu obowiazk6w wynika,
ze obowiazki palacza zostaly powierzone ubezpieczonemu na czas nieobecnosci palacza (choroba, urlop, inny dzien
nieobecnoéci). Jak palacz ubezpieczony pracowal w kotlowni niezautomatyzowanej obstugujac piece wysokoprezne,
kottownia wyposazona byta w kotly parowe typu przemystowego. Kotlowania byla niezbedna do wytwarzania pary na
potrzeby hartowania cegly silikatowej. Prace autoklawisty z praca palacza wykonywana w zastepstwach ubezpieczony
wykonywal do dnia 29 listopada 1993 r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego (okoliczno$¢ niesporna - oswiadczenie zawarte
we wniosku k. 2 a.e.).

Powyzszy stan faktyczny zostal ustalony na podstawie caloksztaltu materialu dowodowego zgromadzonego w sprawie,
obdarzonego przez Sad wiarygodnoScia (zeznania ubezpieczonego k. 10v-11, zeznania §wiadkéw S. G. k. 9v-10 oraz
K. K. k. 10-11v, dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych, w tym zaswiadczenia ukoniczenia kurséw obshlugi



autoklawow oraz palacza kotléw wysokopreznych k. 4, 8, zaswiadczenia kwalifikacyjne k. 3, 5 cz. A, §wiadectwo pracy
k. 43, umowy o prace k. 38-39, angaze k. 3-15 cz. B).

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie M. L. jest zasadne i zastluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku emerytalnego
przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. osiggneli okres zatrudnienia
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych do nabycia
prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy
i nieskladkowy, o ktéorym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozyli wniosek o przekazanie $§rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym,
za posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mysl przywolanego wyzej art. 32 ust.1 i 4 ustawy
pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze przystluguje emerytura w
wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w my$l przywolanego wyzej art. 27 ustawy wymagany okres skladkowy
i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Stosownie do tresci § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43
ze zm.) pracownik, ktory wykonywal prace w szczegélnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do
rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury w wyzej wymienionym wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia
(co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych. Ponadto zgodnie
z § 2 ust. 1 przedmiotowego rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajagcymi prawo do $wiadczen na zasadach
okre§lonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktérych praca w szczegbdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze
jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Kluczowym dla rozstrzygniecia niniejszej sprawy bylo stwierdzenie, czy ubezpieczony legitymuje sie okresem 15 lat
pracy w warunkach szczeg6lnych.

Po przeprowadzonej analizie materialu dowodowego zebranego w niniejszej sprawie, Sad stwierdzil, ze M. L.
posiada ponad 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczegolnych. Sad zaliczyl ubezpieczonemu do stazu pracy
w warunkach szczegélnych sporne okresy od 12 marca 1974 r. do 28 lutego 1990 r. oraz od 4 sierpnia 1992 r. do 29
listopada 1993 r. (okres 17 lat, 3 miesiace i 17 dni). Sad dal wiare zeznaniom zlozonym przez ubezpieczonego jak i
Swiadkow: S. G. oraz K. K.. Wynika z nich, iz M. L. w pierwszym z wymienionych okres6w pracowal stale i w pelnym
wymiarze jako pracownik fizyczny na produkcji, a nastepnie autoklawista. Do jego zadan nalezala wylacznie praca przy
hartowaniu cegly tj. przy obstudze autoklawéw. W drugim z okreséw pracowal jako autoklawista, a od 31 maja 1993 r.
do 29 listopada 1993 r. ubezpieczony lgczyl prace autoklawisty i palacza. Praca na kotlowni byla wykonywana recznie,
kotlownia wyposazona byla w kotly wodne typu przemyslowego i piece wysokoprezne 16 atmosfer. Wymienieni
Swiadkowie rowniez byli zatrudnieni w Wojewo6dzkim Zwigzku Gminnych Spoétdzielni (...) w S. Oddzial Produkeji
Silikatobw w S. w podobnym, co ubezpieczony, okresie. Tre$¢ zlozonych zeznan znajduje swoje potwierdzenie w
dokumentach pracowniczych znajdujacych sie w aktach osobowych ubezpieczonego.

Prace na stanowisku pracownik fizyczny na produkeji i autoklawisty zakwalifikowa¢ nalezy jako prace w warunkach
szczego6lnych zgodnie z wykazem A, dzialem V poz. 11 (prace przy produkcji materialow ogniotrwalych oraz wyrobéw
ceramicznych) zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikdow zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.).
Wymienione prace odpowiadaja stanowiskom wymienionym w wykazie A, dzial V poz. 11 pkt 6 i 7 zarzadzenia nr 9
Ministra budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 w sprawie wykazu stanowisk pracy
w zaktadach pracy nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemystu Materialdbw Budowlanych, na ktorych
sq wykonywane prace w szczeg6lnych warunkach uprawniajace do wcze$niejszego przejécia na emeryture oraz do



wzrostu emerytury lub renty (pkt. 6 - wypalacz, pkt 7 - robotnik w przemysle materialtow budowlanych wykonujacy
stale prace pomocnicze lub inne przy produkcji wyrobéw ceramicznych lub materialoéw ogniotrwalych).

Praca ubezpieczonego w charakterze palacza réwniez stanowi prace w warunkach szczego6lnych i zostala wymieniona
wwykazie A, dziale XIV poz. 1tj. prace nie zautomatyzowane palaczy i rusztowych kotléw parowych lub wodnych typu
przemystowego. Nie budzi watpliwosci, iz kotly, ktore obstugiwal ubezpieczony, byly urzadzeniami wodnymi typu
przemystowego. Dostarczaly bowiem energii przy procesie produkeji oraz ogrzewaly hale produkeyjna jak rowniez
pomieszczenia biurowe.

Podkresli¢ rowniez nalezy, iz zaréwno praca autoklawisty jak i palacza osobno jak i lgcznie stanowig prace w
warunkach szczegblnych. Zgodnie ze orzecznictwem Sadu Najwyzszego w sytuacji gdy pracownik pracujacy w pelnym
wymiarze czasu pracy w czasie dnia laczy ze sobg prace odpowiadajaca dwém stanowiskom pracy w warunkach
szczego6lnych i wykonywanie tych prac wyczerpuje jego dzienng norme czasu pracy to rowniez taki okres nalezy uznac
za prace w warunkach szczeg6lnych. Powyzsze wynika z faktu, iz zatrudnienie na kazdym z wymienionych stanowisk
uzna¢ nalezy za prace w warunkach szczeg6lnych. Po zaliczeniu okreséw od 12.03.1974 r. do 28.02.1990 r. i od
04.08.1992 1. do 29.11.1993r. jako stazu pracy w warunkach szczeg6lnych ubezpieczony spelnia wszystkie przestanki
do przyznania mu emerytury.

Poza sporem pozostawalo, iz ubezpieczony spelnia pozostate przestanki do uzyskania prawa do emerytury, gdyz w
dniu (...)2014 r. ukonczyl bowiem (...) lat zycia, nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego oraz wykazal na
dzien 1 stycznia 1999 r. og6lny staz ubezpieczeniowy w wymiarze 25 lat.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoS$ci, Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zastuguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art. 477'4 § 2 kpc zmienit zaskarzona decyzje i ustalil, ze M. L. przysluguje prawo do emerytury od 1
stycznia 2015 r. Stosownie bowiem do tresci art. 129 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, §wiadczenia wyplaca
sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $§wiadczen, nie wcze$niej jednak niz od miesigca, w ktorym zgloszono
wniosek.

Wobec powyzszego Sad Okregowy orzekl jak w wyroku.



