Sygn. akt IV U 506/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 17 maja 2016r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski

Protokolant st. sekr. sadowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 05 maja 2016r. w Siedlcach na rozprawie

odwolania R. S.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 24 marca 2015 r. (Nr (...))

w sprawie R. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i przyznaje R. S. prawo do emerytury od dnia o1 lutego 2015 r.
Sygn. akt IVU 506/15

UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z dnia 24.03.2015r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. odmowil
ubezpieczonemu R. S. prawa do wcze$niejszej emerytury motywujac to brakiem dowodu wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze przez okres 15 lat. Od decyzji tej odwolanie zlozyl
ubezpieczony R. S. wnoszac o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury, gdyz przez okres ponad 15 lat wykonywat
prace w szczegblnych warunkach w charakterze presera przy wytwarzaniu przedmiotéw z tworzyw sztucznych.

W odpowiedzi na odwotlanie organ rentowy wnosil o jego oddalenie. W uzasadnieniu swojego stanowiska podnidst,
ze ubezpieczony nie udowodnit okresu pracy w szczegdlnych warunkach w wymiarze co najmniej 15 lat. ZUS nie dat
wiary zlozonemu przez ubezpieczonego Swiadectwu wykonywania pracy w szczegblnych warunkach.

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny.

Ubezpieczony R. S. urodzony dnia (...) zlozyt w dniu 25.02.2015r. wniosek o emeryture. Organ rentowy uznal za
udowodniony staz ubezpieczeniowy R. S. w rozmiarze 25 lat i 7 dni okreséw skladkowych i niesktadkowych, w tym 1
rok, 7 miesiecy i 6 dni stazu pracy w szczeg6lnych warunkach. Ponadto w piSmie z dnia 01.03.2016r. organ rentowy
przyznat fakt pracy R. S. w szczegblnych warunkach w Przedsiebiorstwie (...) od dnia 01.09. 1983r. do 31.03.1984r.
W sumie okres uznany przez ZUS wynosi 2 lata, 2 miesigce i 6 dni pracy w szczegoélnych warunkach. Bezspornym jest



w sprawie, ze ubezpieczony pracowat od dnia 28.01.1976r. do 28.02.1982r w Fabryce (...) w S. jako kontroler jakoSci.
Z tym, ze od 15.10.1980r. do 11.06.1981r. pehit funkcje kierownika wydzialu produkeji. Prace w S. wykonywat stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy. W przedsiebiorstwie tym jako podstawowe wykonywane byly prace w szczegblnych
warunkach takie jak; odlewanie detali z metalu, tloczenie i szlifowanie. W okresie od 01.03.1982r. do 05.05.1982r.
byl zatrudniony w przedsiebiorstwie (...) z (...) A. W.”. Od dnia 17.05.1982r. do 31.08.1983r. zatrudniony byl w
Przedsiebiorstwie (...). Od dnia 01.04.1984r. do 30.10.1986r. pracowal w Przedsiebiorstwie (...) w W.. Nastepnie
od 01.01.1987r. do 31.07.1997r. zatrudniony byl w zakladzie Produkcyjnym (...) w S.. We wszystkich tych zakladach
ubezpieczony pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przy produkcji przedmiotéw (zabawek, oprawek do
okularéw) z tworzyw sztucznych obstugujac wtryskarke.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o zeznania ubezpieczonego (k.39v), zeznania Swiadkéw: W. R. (k
30v-31), dokumentow (k.28, 29, 37, 38) 22), akt ZUS, akt osobowych.

Sad Okregowy zwazyl co nastepuje.

Odwolanie jest uzasadnione. Zgodnie z art. 184 ust.1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.0 emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. Nr 162, poz.1118 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia
1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w
zycie ustawy osiagneli:

1)okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2)okres sktadkowy i nieskltadkowy, o ktorym mowa w art. 27.

W ocenie Sagdu Okregowego R. S. spelnil powyzsze warunki. Udowodnit ponad 25 lat okreséw sktadkowych oraz ponad
15 lat okres6w pracy w szczegblnych warunkach w rozumieniu przepisow dotychczasowych. Sad dal wiare zeznaniom
ubezpieczonego, ze w okresie od dnia 28.01.1976r. do 28.02.1982r pracowal w Fabryce (...) w S. jako kontroler
jakosci stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Do okresu pracy w szczegblnych warunkach zalicza sie réwniez
okres zatrudnienia na stanowisku kierownika wydzialu produkcji, poniewaz bezposrednio nadzorowal prace oséb w
szczegblnych warunkach — odlewnikéw, tloczarzy, polernikbw. Zeznania te znajduja potwierdzenie w zalgczonych
aktach osobowych. Sad dal rowniez wiare zeznaniom ubezpieczonego, ze w okresie od 01.03.1982r. do 05.05.1982r.
byl zatrudniony w przedsiebiorstwie (...) z (...) A. W.”. Od dnia 17.05.1982r. do 31.08.1983r. zatrudniony byl w
Przedsiebiorstwie (...). Od dnia 01.04.1984r. do 30.10.1986r. pracowal w Przedsiebiorstwie (...) w W.. Nastepnie
od 01.01.1987r. do 31.07.1997r. zatrudniony byt w zakladzie Produkecyjnym (...) w S.. We wszystkich tych zakladach
ubezpieczony pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przy produkeji przedmiotow (zabawek, oprawek do
okularéw) z tworzyw sztucznych obstugujac wtryskarke.

Zeznania te znajduja potwierdzenie w zeznaniach §wiadka W. R.. Sad dal wiare zeznaniom $wiadka, poniewaz sa
logiczne i spojne oraz znajduja potwierdzenie w zebranych w sprawie dokumentach, w szczego6lno$ci w Swiadectwach
pracy, umowach i angazach znajdujacych sie w aktach osobowych i aktach ZUS. Ponadto pracodawca wystawil
$wiadectwo wykonywania prac w szczegdlnych warunkach.

Prace, ktére wykonywal ubezpieczony wymienione sa w zalaczniku A dzial IV pkt.17 (przetworstwo tworzyw
sztucznych) oraz dzial XIV pkt. 24 (kontrola miedzyoperacyjna, kontrola jakos$ci produkeji i ustug oraz dozor
inzynieryjno-techniczny na oddziatach i wydzialach, w ktorych jako podstawowe wykonywane sg prace wymienione
w wykazie) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.). Praca
ubezpieczonego na wiryskarkach ujeta jest rowniez w zalaczniku A dzial IV pkt.17 podpunkt 26 zarzadzenia nr
7 ministra przemyshu chemicznego i lekkiego z dnia 7 lipca 1987r. (Dz.Urz. 1987.4.7). W sumie okresy pracy w



szczegblnych warunkach udowodnione w trakcie procesu wynosza ponad 15 lat. Ubezpieczony nabyl wiec prawo do
emerytury od miesigca ztozenia wniosku.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy na mocy art.477'4par.2 kpc orzekt jak w wyroku.



