Sygn. akt IV U 742/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 lutego 2016r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sgdowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 25 lutego 2016r. w S.
odwolania T. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 18 maja 2015 . Nr (...)

w sprawie T. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu T. K. przystuguje prawo do emerytury od
dnia(...)2015 roku.

Sygn. akt IV U 742/15

UZASADNIENIE

Decyzja z (...)2015 r. znak: (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art. 184 ustawy z
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepiséw rozporzadzenia Rady
Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach
lub w szczeg6lnym charakterze odmoéwil T. K. prawa do emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnil, iz do
dnia 1 stycznia 1999 r. osiagnal 15-letni staz pracy w warunkach szczeg6lnych, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl T. K. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze w pracowal w warunkach szczegélnych w Zakladzie Budownictwa, Remontéw i Produkgji (...) w
(...) S. Oddzial Produkgji Silikatéw w S. w okresie od 17 czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r. na stanowisku kierowcy
ciggnika przy produkcji cegly silikatowej (odwolanie k. 1).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k. 2-3).



Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony T. K. w dniu (...)2012 r. ukonczyl (...)rok zycia. W dniu 24 kwietnia 2015 r. wystapil do Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (k. 1-3 akt emerytalnych). Na podstawie
przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnit
staz ubezpieczeniowy, uzupelniony okresem oplacania skladek na Fundusz Ubezpieczenia Spolecznego Rolnikow,
w wymiarze 25 lat, w tym 23 lata 10 miesiecy i 24 dni okreséw skladkowych oraz 1 miesigc i 4 dni okresow
niesktadkowych. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. zaliczyl T. K. do stazu pracy w warunkach szczegolnych
okres zatrudnienia w Nadleénictwie L. od 16 czerwca 1983 r. do 28 listopada 1995 r., z wylgczeniem okreséw
korzystania z urlopéw bezplatnych w wymiarze 12 lat, 3 miesiecy i 7 dni. Natomiast do stazu pracy w warunkach
szczegoblnych organ rentowy nie zaliczyl T. K. zatrudnienia w Nadle$nictwie L. od 1 pazdziernika 1974 r. do 15 lutego
1975 1. oraz w Zakladzie Budownictwa, Remontéw i Produkgcji (...) Budowlanych (...) S., Oddzial Silikatéw w S. od 17
czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r., gdyz ubezpieczony nie przedlozyl stosownych §wiadectw wykonywania pracy
w warunkach szczeg6lnych.

Z uwagi na brak wymaganego ustawa stazu pracy w warunkach szczegolnych decyzjg z 18 maja 2015 r. organ rentowy
odmowil ubezpieczonemu przyznania prawa do emerytury (decyzja z 18 maja 2015 r. — k. 45 akt emerytalnych).

Ubezpieczony w okresie od 17 czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r. byl stale i w pelnym wymiarze zatrudniony na
stanowisku kierowcy ciagnika w Zaktadzie Budownictwa, Remontéw i Produkeji (...) Budowlanych (...) S., Oddziale
Silikatow w S. (Swiadectwo pracy k.26 akt emerytalnych). W okresie tym T. K. pracowal w systemie dwuzmianowym,
w godzinach 6.00-15.00 lub 17.00-2.00. Do jego zadan nalezalo przewozenie piachu z kopalni do oddalonego o 3 km
zakladu produkcji cegly silikatowej w S.. Transport piachu odbywat sie wylacznie przy uzyciu ciagnikow z przyczepami.
Ubezpieczony wylacznie wykonywal prace kierowcy ciagnika.

Prawo jazdy kategorii T ubezpieczony uzyskat 25 maja 1974 r. (zeznania ubezpieczonego k. 13, zeznania §wiadkéw W.
G. k. 12vi W. P. k. 12v, §wiadectwo pracy k. 26 akt emerytalnych, po§wiadczone za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie
dokumentéw pracowniczych zgromadzonych przed organem rentowym, w tym za§wiadczenie o zatrudnieniu, umowa
o prace z dnia 19 grudnia 1977 r. —akta emerytalne, okazane na rozprawie prawo jazdy kategorii (...) wydane przez
Staroste (...) —protokét k. 13).

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, (okoliczno$ci niesporna, o§wiadczenie zawarte we
wniosku o emeryture -k. 2 akt emerytalnych).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie T. K. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku emerytalnego
przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. osiggneli okres zatrudnienia
w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych do nabycia
prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy
i nieskladkowy, o ktéorym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozyli wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym,
za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mys$l przywolanego wyzej art. 32 ust. 1 i 4 ustawy
pracownikom zatrudnionym w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze przystuguje emerytura w
wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w my$l przywolanego wyzej art. 27 ustawy wymagany okres sktadkowy
i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Stosownie do tresci § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43



ze zm.) pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegélnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do
rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury w wyzej wymienionym wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia
(co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegoélnych. Ponadto zgodnie
z § 2 ust. 1 przedmiotowego rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajgcymi prawo do $wiadczen na zasadach
okre$lonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktérych praca w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze
jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym na danym stanowisku.

Stosownie do tresci art. 129 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, $§wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia
powstania prawa do tych Swiadczen, nie wczesniej jednak niz od miesiaca, w ktorym zgloszono wniosek lub wydano
decyzje z urzedu.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiggngl wymagany ustawag
wiek z dniem 9 sierpnia 2012 r., nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego oraz spehil przestanke
,»,0g0lnego” stazu pracy.

Ubezpieczony podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczeg6lnych, gdyz taka prace Swiadczyl,
poza okresem uznanym przez organ rentowy, od 17 czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r. w Zakladzie Budownictwa,
Remontéw i Produkeji (...) Budowlanych (...) S., Oddziale Silikatéw w S. na stanowisku kierowcy ciagnika.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dalo podstawy do ustalenia, ze ubezpieczony stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy jako kierowca ciggnika w Zakladzie Budownictwa, Remontéw i Produkeji (...) Budowlanych
(...) S., Oddziale Silikatow w S. pracowal od 17 czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r. (tj. przez 5 lat, 11 miesiecy i
28 dni, do 15.06.1983 r. mimo iz §wiadectwo pracy wystawione zostalo do 30.06.1983 r., gdyz od 16 czerwca 1983 r.
ubezpieczony byt zatrudniony w Nadle$nictwie L.). Prace T. K. w tym zawodzie potwierdzaja dokumenty pracownicze
zgromadzone w postepowaniu przed organem rentowym oraz zeznania zlozone przez §wiadkow W. G. i W. P. oraz
samego ubezpieczonego, ktére obdarzone zostaly przez Sad wiarygodnoécia. Swiadkowie ci pracowali w tym samym
okresie, w ktorym zatrudniony byt ubezpieczony w Zakladzie Budownictwa, Remontéw i Produkcji (...) Budowlanych
(...) S., Oddziale Silikatéw w S. na stanowisku operatora koparki oraz kierowcy ciggnika, wobec czego dobrze wiedzieli
jaka faktycznie prace wykonywal ubezpieczony. Zeznania §wiadkow sa logiczne, spdjne oraz zbiezne z treécig zeznan
zlozonych przez ubezpieczonego i z jego dokumentacja pracownicza za ten okres zalgczona do pisma z dnia 23 kwietnia
2015 1. (k. 10 z zalgcznikami akt emerytalnych).

Zatrudnienie na stanowisku kierowcy ciggnika stanowi prace w warunkach szczegblnych, ktéra zostala wskazana w
wykazie A dziale VIII poz. 3 (prace kierowcow ciggnikow) stanowigcym zatgcznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz.U. nr 8 poz. 43).

Zdaniem Sgdu, zebrany w sprawie material dowody w spos6b niebudzacy watpliwos$ci wskazuje na Swiadczenie przez
T. K. stale i w pelnym wymiarze pracy na stanowisku kierowcy ciggnika mimo, iz w toku procesu nie udato sie pozyskaé
dokumentow z akt osobowych ubezpieczonego. Wplywu na powyzsza ocene nie powinien mie¢ rowniez fakt, iz T. K.
nie przedstawil stosownego $wiadectwa wykonywania pracy w warunkach szczegblnych, ktoére obejmowatoby sporny
okres.

Po zsumowaniu czasu od 17 czerwca 1977 r. do 15 czerwca 1983 r. (5 lat, 11 miesiecy i 28 dni) z okresem uznanym
przez ZUS, tj. 12 lat, 3 miesiace i 7 dni, stwierdzi¢ nalezy, iz T. K. wykazal staz pracy w warunkach szczeg6lnych w
wymiarze 18 lat, 3 miesigce i 5 dni.

Powyzsze powoduje, iz ubezpieczony spelnil wszystkie przestanki do przyznania mu prawa do emerytury na podstawie
art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.



Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze T. K. przystuguje prawo do emerytury od (...)2015
r. tj. od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zlozyl wniosek o przyznanie spornego prawa i orzekl jak w wyroku.



