Sygn. akt IV U 957/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 19 lutego 2016r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk

Protokolant st. sekr. sagdowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 19 lutego 2016r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania T. W. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia (...)r. (Nt (...))

w sprawie T. W. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzonqg decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu T. W. (1) przystuguje prawo do emerytury
od dnia (...)roku.

Sygn. akt IV U 957/15

UZASADNIENIE

Decyzja z (...)r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S., dzialajac na podstawie art. 184 ustawy z 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepisoéw rozporzadzenia Rady
Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegoblnych warunkach
lub w szczeg6lnym charakterze odmoéwil T. W. (1) prawa do emerytury wskazujac, Ze ubezpieczony nie udowodnil,
iz do dnia 1 stycznia 1999 r. osiggnal 15-letni staz pracy w warunkach szczegélnych, wykonywanej stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl T. W. (1) wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, Ze do stazu pracy w warunkach szczegélnych ZUS niestusznie nie zaliczyl zatrudnienia w (...)
Przedsiebiorstwie Budowlanym w G. w okresie od 12 maja 1976 r. do 3 sierpnia 1977 r., kiedy to pracowal jako operator
koparki (odwolanie k. 1).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji. ZUS dodal ponadto, iz ubezpieczony nie przedstawil Swiadectwa wykonywania pracy



w warunkach szczeg6lnych, ktory obejmowalby okres od 12 maja 1976 r. do 3 sierpnia 1977 r. (odpowiedZ organu
rentowego na odwolanie k. 2-3).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony T. W. (1) w dniu (...)2014 r. ukonczyl (...)rok zycia. W dniu 11 maja 2015 r. wystapil do Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (wniosek k. 1-4 a. e.). Na podstawie
przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnil
staz ubezpieczeniowy w wymiarze 26 lat, 4 miesiecy i 7 dni, z czego okresy skladkowe wynosza 26 lat i 27 dni, a
okresy nieskladkowe 3 miesigce i 10 dni. Ponadto organ rentowy ustalil, ze do dnia 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony
udowodnit staz pracy w warunkach szczegblnych w wymiarze 14 lat, 3 miesiecy i 4 dni zamiast wymaganych 15 lat.
Organ rentowy do pracy w warunkach szczegdlnych zaliczyt ubezpieczonemu nastepujace okresy zatrudnienia na
stanowisku operatora koparki w firmie (...) w K. od 21 kwietnia 1980 r. do 31 grudnia 1991 r., od 1 maja 1992 r. do 31
pazdziernika 1992 r., od 1 maja 1993 r. do 30 listopada 1993 r., od 1 maja 1994 r. do 31 sierpnia 1994 r., od 6 maja 1996
r. do 31 pazdziernika 1996 r., od 1 maja 1997 r. do 30 wrze$nia 1997 r., od 1 maja 1998 r. do 31 pazdziernika 1998 r.
Z uwagi na brak wymaganego ustawa stazu pracy w warunkach szczeg6lnych decyzja z 6 lipca 2015 r. organ rentowy
odmowil ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z 6 lipca 2015 r. k. 46 a. e.).

W dniu 20 grudnia 1974 r. T. W. (1) nabyl uprawnienia do obslugi ciezkich maszyn budowlanych i drogowych.
Ubezpieczony w okresie od 12 maja 1976 r. do 3 sierpnia 1977 r. byl zatrudniony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa w G., ktére zajmowalo sie budownictwem mieszkaniowym, na stanowisku
operatora koparki. Prace te T. W. (1) $wiadczyl na budowach prowadzonych przez pracodawce, gdzie latem zajmowat
sie ladowaniem piasku oraz wykonywaniem prac ziemnych, za$ zima przeladowywal plyty ze skladowiska na przyczepe
jak rowniez ukladal droge dojazdowa na teren budowy. T. W. (1) byt operatorem koparki typu W., oraz operatorem
koparki z wysiegnikiem, ktora przenosil plyty na drogi dojazdowe i inne elementy potrzebne na budowach (ogélne
Swiadectwo pracy k. 13 a. e., zeznania ubezpieczonego k. 14, zeznania §wiadkow T. O. k. 13v oraz J. L. k. 13v,
dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych, w tym odpis dokumentu poswiadczajacego uprawnienia w zakresie
obstugi ciezkich maszyn budowalnych i drogowych wydany przez Ministerstwo Budownictwa i Przemystu Materialow
Budowlanych- Komisje Kwalifikacyjno-Egzaminacyjna, umowa o prace z dnia 12 maja 1976r.).

Ubezpieczony nie przystgpit do otwartego funduszu emerytalnego (o$§wiadczenie zawarte we wniosku o emeryture -
k.2a.e.).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie T. W. (2) okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art. 184 ust.11i 2 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz.U. z 2013 1. poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przysluguje emerytura
po osiagnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejsScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999 r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegolnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panhstwa. W mysl przywolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mySl przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym



co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych
praca w szczeg6Olnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowiazujacym na danym stanowisku.

Stosownie do treéci art. 129 ust. 1 przywolanej wyzej ustawy, Swiadczenia wyplaca sie poczynajgc od dnia powstania
prawa do tych $wiadczen, nie wcze$niej jednak niz od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z
urzedu.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiaggnal wymagany ustawa
wiek w dniu 15 listopada 2014 r., nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego oraz spehil przestanke 25 lat
stazu ubezpieczeniowego.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dato podstawy do ustalenia, ze ubezpieczony stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy pracowal jako operator koparki w (...) Przedsiebiorstwie Budowlanym w G. w okresie od 12
maja 1976 r. do 3 sierpnia 1977 r. (1j. przez 1 rok, 2 miesigce i 23 dni). Prace ubezpieczonego na wyzej wymienionym
stanowisku potwierdzaja dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych oraz jego zeznania jak réwniez zeznania
zlozone przez §wiadkow T. O. oraz J. L.. Przywolani §wiadkowie pracowali razem z ubezpieczonym w spornym
okresie w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa w G. jako operatorzy ciezkiego sprzetu budowlanego i zeznali
konsekwentnie, iz ubezpieczony w wymienionym przedsiebiorstwie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracowal
jako operator koparki wykonujac prace wymienione w stanie faktycznym. Sad obdarzyt wiarygodnoscia dowod z
zeznan wymienionych $wiadkow oraz dowod z przestuchania ubezpieczonego w charakterze strony. Wymienione
dowody, sa spdjne, logiczne i znajduja réwniez oparcie w dokumentacji znajdujgcej sie w aktach osobowych
ubezpieczonego, z ktdorej wynika, iz ubezpieczony zatrudniony byl i pracowal jako operator koparki.

Prace operatora koparki nalezy zakwalifikowa¢ jako prace w warunkach szczegblnych- tj. prace maszynisty ciezkich
maszyn budowlanych lub drogowych, ktora zostala wskazana w wykazie A dziale V poz. 3 zalgcznika do rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. nr 8 poz. 43). Praca maszynisty koparek zostala ponadto wykazana
wdziale V poz. 3 pkt 1 zalgcznika nr 1 do zarzadzenia nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialtébw Budowlanych
z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy w zakladach pracy nadzorowanych przez Ministra
Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych, na ktérych sa wykonywane prace w szczegblnych warunkach
uprawniajace do weze$niejszego przejScia na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty.

Podkresli¢ rowniez nalezy, ze stanowisko organu rentowego, w ktorym odmowe zaliczenia spornego okresu
uzasadniono brakiem §wiadectwa wykonywania pracy w warunkach szczegblnych za wskazany okres jest bledne,
gdyz z ugruntowanego orzecznictwa sadéow wynika, iz decydujace znaczenie ma charakter faktycznie wykonywanej
przez pracownika pracy, a nie to jakie otrzymywal angaze, ani to czy pracodawca wystawil mu czy tez nie $wiadectwo
wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe tj. tre$¢ zlozonych zeznan przez Swiadkdw i ubezpieczonego jak
rowniez dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych daje podstawy do uznania, iz T. W. (1) w okresie od 12 maja
1976 r. do 3 sierpnia 1977 r. Swiadczyl stale i w pelnym wymiarze prace w warunkach szczeg6lnych na stanowisku
operatora koparki, ktora to praca jest pracg w warunkach szczegblnych.

Tym samym, sumujac sporny okres od 12 maja 1976 r. do 3 sierpnia 1977 r. (1 rok, 2 miesigce i 23 dni) okresem pracy
w warunkach szczegblnych, ktory zostal uznany przez organ rentowy - 14 lat, 3 miesiecy i 4 dni wskazaé nalezy, iz
ubezpieczony udowodnil na date 1 stycznia 1999 r. staz pracy w warunkach szczego6lnych w wymiarze 15 lat, 5 miesiecy
i27 dni.



Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad uznal, Zze odwolanie ubezpieczonego jest zasadne, gdyz spelnia on
wszystkie przestanki do przyznania prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS i

dlatego na podstawie art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze T. W. (1) przyshuguje prawo do emerytury
od (...)r. tj. od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zlozyl wniosek o przyznanie spornego prawa.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy orzekl jak w wyroku.



