Sygn. akt IV U 1392/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 czerwca 2016r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sgdowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 15 czerweca 2016r. w S.
odwolania H. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 25 listopada 2015 r. Nt (...)

w sprawie H. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu H. K. przystuguje prawo do emerytury od
dnia o1 listopada 2015r.

Sygn. akt: IVU 1392/15

UZASADNIENIE

Decyzja z 25 listopada 2015 r. znak: (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie
art.184 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepiséw
rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze odmoéwit H. K. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiaggnal 15-letni staz pracy w warunkach szczego6lnych,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy do pracy w warunkach szczegélnych nie zaliczyt
zadnego okresu zatrudnienia ubezpieczonego.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl H. K. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze do pracy w warunkach szczeg6lnych powinny mu zostac zaliczone okresy zatrudnienia w PGR
T.i Przedsiebiorstwie Produkgji (...) w K., gdzie pracowatl jako traktorzysta (odwolanie k.1).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k.2-3).



Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony H. K. w dniu 17 pazdziernika 2015 r. ukonczyl 60-ty rok zycia. W dniu 16 listopada 2015 r. wystapil
do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Na podstawie przedlozonych
do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil staz
ubezpieczeniowy w wymiarze 26 lat, 2 miesiecyi 2 dni, z czego okresy skladkowe wynosza 26 lat, a okresy nieskladkowe
wynosza 2 miesigce i 2 dni. Ponadto organ rentowy stwierdzil, ze ubezpieczony nie udowodnil 15 lat pracy w
szczego6lnych warunkach. Do pracy w warunkach szczego6lnych organ rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu okresu
zatrudnienia w zadnym zakladzie pracy.

Z uwagi na brak wymaganego ustawa stazu pracy w warunkach szczegélnych decyzja z 25 listopada 2015 r.
organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z 25.11.2015 r. k.21 akt emerytalnych
ubezpieczonego).

Ubezpieczony H. K. dnia 2 listopada 1972 r. zawarl umowe o prace z Panstwowym Gospodarstwem Rolnym (...)
na podstawie ktorej powierzono mu obowigzki pracownika grupy budowalnej (umowa o prace k. 3 akt osobowych).
Pracujgc na wymienionym stanowisku ubezpieczony wykonywal naprawy w budynkach gospodarczych, naprawy
dachow, malowanie mieszkan PGR-u, prace budowlane zwigzane z postawieniem przybudéwek. W ekipie budowalnej
ubezpieczony pracowal do czasu powolania do zasadniczej stuzby wojskowej, ktéra odbyl w okresie od 09.01.1976
r. do 15.12.1977 r. Po sluzbie wojskowej ubezpieczony wroécil do pracy na poprzednio zajmowane stanowisko i jako
pracownik grupy budowlanej pracowal do dnia 04.05.1979 r., kiedy to naby}l uprawnienia do kierowania pojazdami
kategorii (...). Od 05.05.1979 r. ubezpieczonemu powierzono stanowisko traktorzysty. Ubezpieczony H. K. wykonywal
wszystkie prace polowe, a zimg zwozil traktorem slome ze stert na plac PGR-u, rozwozil nawozy z wagonow, wozil
pasze dla zwierzat, wyslodki z cukrowni, zboze do gminnych spéldzielni. W okresie od dnia 04.11.1983 r. do 26.11.1983
r. H. K. ukonczyt kurs obstugi kombajnéw zbozowych marki (...) a od 28 listopada 1983 r. do 3 grudnia 1983 r.
zrobil kurs na operatora pras zbierajacych wysokiego stopnia zgniotu i po nabyciu powyzszych uprawnien w sezonie
zniw pracowal jako kombajnista a nastepnie przy pracowaniu stomy (uprawnienia k. 18). Prace traktorzysty H. K.
wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, tak jak i prace kombajnisty w okresie zniw od 1984 r. H. K. pracowat
jako traktorzysta, a w okresie Zzniw kombajnista w PGR T. , a nastepnie w Gospodarstwie Rolnym (...) Skarbu Panstwa
w Turnie do dnia 17 stycznia 1994 r. (Swiadectwo pracy k. 1 akt osobowych, zeznania §wiadkéw: A. J. k. 19v-20, R. K.
k. 20-20v, K. L. k.20v, P. T. k. 20v-21, zeznania ubezpieczonego k.21-21v).

Nastepnie w okresie od 17 stycznia 1994 r. do 31 maja 1999 r. H. K. byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie Produkgji (...)
w Turnie na stanowisku traktorzysty, a w sezonie zniw kombajnisty. W §wiadectwie pracy za powyzszy okres wskazano,
ze ubezpieczony pracowal na stanowisku pracownika rolnego, jednakze faktycznie wykonywal prace traktorzysty i
kombajnisty. Zakres jego obowiazk6éw niczym nie r6znil sie od pracy wykonywanej w PGR T., bowiem wymienione
Przedsiebiorstwo przejelo PGR i w dalszym ciagu zatrudnialo pracownikéw w tym ubezpieczonego na tych samych
stanowiskach na ktérych pracowali w PGR-e (zeznania P. T. k. 20v-21, zeznania ubezpieczonego k. 21v, akta osobowe).

Ubezpieczony nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego (okoliczno$ci niesporne, o§wiadczenia zawarte we
wniosku o emeryture -k. 2 akt emerytalnych ubezpieczonego).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie H. K. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art.184 ust.11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz.U.z2009r. Nr 153, poz.1227 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura
po osiaggnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiagneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla



mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie srodkoéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W my$l przywolanego
wyzej art.32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach lub w szczegolnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w myS$l przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktoéry wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegoélnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okres§lonych w rozporzadzeniu s okresy, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
pracy w warunkach szczegblnych. Poza sporem pozostawalo bowiem, ze ubezpieczony osiggngl wymagany ustawa
wiek, spelnil przestanke ,,0g6lnego” stazu pracy, nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego. Ubezpieczony
podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia w warunkach szczegdlnych, gdyz stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywal prace jako traktorzysta i kombajnista w PGR w Turnie a nastepnie w Przedsiebiorstwie Produkcji

(o).

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe dalo podstawy do ustalenia, ze ubezpieczony w okresie
zatrudnienia w PGR T. (nastepnie w Gospodarstwie Rolnym (...) Skarbu Panhstwa w Turnie) stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy w okresie od 05.05.1979 r. do 17 stycznia 1994 r. pracowal jako traktorzysta a od roku 1984
r. w sezonie zniw réwniez jako kombajnista. Na takich samych stanowiskach ubezpieczony pracowal réwniez w
okresie od 17.01.1994 r. do 31.12.1998 r. w Przedsiebiorstwie Produkecji (...) wykonujac swoja prace stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy. Powyzszy charakter pracy ubezpieczonego w okresie od 5.05.1979 r. do 31.12.1998 r. (18 lat, 7
miesiecy i 25 dni) potwierdzili Swiadkowie: A. J. (k. 19v-20), R. K. (k. 20-20v), K. L. (k.20v), P. T. (k. 20v-21), ktorzy
razem z ubezpieczonym pracowali i dokladnie opisali na czym polegala praca ubezpieczonego. Sad w calosci obdarzyl
wiarygodno$cia dowody z wymienionych §wiadkéw. Zeznania wymienionych sg spdjne, logiczne i koresponduja
ze soba oraz z dokumentami znajdujacymi sie w aktach osobowych ubezpieczonego. Zatem zebrany w sprawie
material dowodowy wykazal, ze ubezpieczony w okresie od 05.05.1979 r. do 31.12.1998 1. stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczegbélnych wymieniong w wykazie A, dziale VIII poz. 3 zalacznika
do rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.

W powyzszych okolicznoéciach ubezpieczony udowodnil na date 1 stycznia 1999 r. staz pracy w warunkach
szczegblnych w wymiarze 18 lat, 7 miesiecy i 25 dni, co powoduje ze spelnia wszystkie przestanki do przyznania mu
emerytury w warunkach szczegblnych.

Majac na uwadze powyzsze okolicznos$ci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zastuguje na uwzglednienie i dlatego

na podstawie art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze H. K. przystuguje prawo do emerytury od 1
listopada 2015 r. tj. od pierwszego dnia miesiaca, w ktérym ztozono wniosek o przyznanie emerytury.

Majac powyzsze na uwadze Sad orzekt jak w wyroku.



