Sygn. akt IV U 872/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 kwietnia 2017 1.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak
Protokolant sekr. sagdowy Monika Swigtek

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 25 kwietnia 2017 r. w S.
odwolania K. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 18 grudnia 2014 r. Nr (...)

w sprawie K. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy

zmienia zaskarzonqg decyzje i ustala prawo K. P. do renty z tytulu czesciowej niezdolnosci do pracy
od dnia 01 pazdziernika 2014 roku do 30 wrzesnia 2019 roku.

Sygn. akt IV U 872/16

UZASADNIENIE

Decyzja z 18 grudnia 2014r. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.57 ustawy z 17
grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych odmoéwil K. P. prawa do renty z tytulu
niezdolnoéci do pracy wskazujac, ze Komisja Lekarska ZUS w orzeczeniu z dnia 4 grudnia 2014r. nie stwierdzila u
ubezpieczonego niezdolnoéci do pracy.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl K. P. wnoszgc o jej zmiane i ustalenie mu prawa do renty z tytulu niezdolno$ci
do pracy. Ubezpieczony mylnie wskazal date wydania zaskarzonej decyzji podajac date wydania orzeczenia przez
komisje lekarska ZUS (4 grudnia 2014r.) W uzasadnieniu odwolani ubezpieczony wskazal, ze jest niezdolny do pracy
z powodu nastepujacych chorob: tocznia rumieniowatego z zajeciem nerek, zakrzepicy zyt glebokich i zyl nerkowych
powiklanych z zatorowoScig plucna oraz nadczynnosci tarczycy (odwolanie wraz z zalacznikami k.1-10 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wnosil o jego odrzucenie, powolujac sie na argumentacje
zawartg w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji i wskazujac, iz odwolanie do Sadu przystuguje jedynie od decyzji organu
rentowego, a nie od orzeczenia komisji lekarskiej ZUS (odpowiedZ na odwolanie k.11-12 akt sprawy).



W pi$mie z dnia 12 marca 2015r. ubezpieczony sprecyzowal, iz wnoszac odwolanie z dnia 17 stycznia 2015r. miat na
celu zaskarzenie decyzji ZUS z dnia 18 grudnia 2015r. Omylkowo jednak wpisal znak sprawy- (...) oraz date decyzji-
4 grudnia 2014r. (pismo k.14-15 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony K. P., byl uprzednio, tj. w okresie od 1 lipca 2004r. do 30 wrzesnia 2014r. uprawniony do renty socjalne;j.
W ostatnim czasie, tj. od 1 sierpnia 2011r. do 30 wrzeénia 2014r., podstawe powyzszego stanowila decyzja (...) Oddzial
w S. z dnia 23 wrze$nia 2011r. (decyzja z 23 wrze$nia 2011r. k. 97 a. r. tom z wniosku o rente socjalnag).

W dniu 15 pazdziernika 2014r. ubezpieczony wystapil do (...) Oddzial w S. z wnioskiem o ustalenie prawa do
renty z tytulu niezdolno$ci do pracy (k. 1 tom z wniosku o rente z tytulu niezdolnoéci do pracy). Lekarz Orzecznik
ZUS w orzeczeniu z dnia 19 listopada 2014r. stwierdzil, ze ubezpieczony jest czeSciowo niezdolny do pracy do 30
listopada 2017r., a data powstania tej niezdolno$ci przypada na 24 wrze$nia 2014r. (orzeczenie Lekarza Orzecznika
z 19 listopada 2014r. k. 10 akt rentowych). Zastepca Gléwnego Lekarza Orzecznika (...) Oddzial w S. wnio6st zarzut
wadliwoSci powyzszego orzeczenia, wobec czego ubezpieczony zostal skierowany na badanie przez komisje lekarska
ZUS, ktéra w dniu 4 grudnia 2014r. stwierdzila, iz ubezpieczony nie jest niezdolny do pracy (zarzut wadliwoéci k. 46 akt
rentowych- tom dokumentacji lekarskiej oraz orzeczenie Komisji Lekarskiej z 4 grudnia 2014r. k.13 akt rentowych).
Na tej podstawie, zaskarzona decyzja z dnia 18 grudnia 2014r., organ rentowy odmoéwil przyznania ubezpieczonemu
prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy podajac jednoczesnie, ze w dziesiecioleciu przed dniem zgloszenia
wniosku o rente, tj. od 15 pazdziernika 2004r. do 14 pazdziernika 2014r. ubezpieczony udowodnil okres ubezpieczenia
wynoszacy 7 lat, 3 miesigce i 16 dni okreséw skladkowych oraz 277 dni okres6w niesktadkowych (decyzja z 18 grudnia
2014r. k. 23 akt rentowych).

Sad Okregowy w Siedlcach prowadzil pod sygn. akt IV U147/15 sprawe z odwolania ubezpieczonego od w/w decyzji.
Wyrokiem z dnia 17 lutego 2016r. Sad ten zmienil zaskarzona decyzje i przyznal ubezpieczonemu prawo do renty z
tytutlu catkowitej niezdolnoéci do pracy od 1 pazdziernika 2014r. do 30 wrze$nia 2019r. (wyrok wraz z uzasadnieniem
k. 571 60-62 akt sprawy). Apelacje od tego orzeczenia wniost organ rentowy (k.66-69 akt sprawy). W wyniku jej
rozpoznania, Sad Apelacyjny w Lublinie w wyroku z dnia 7 wrzeSnia 2016r. uchylil zaskarzony wyrok i przekazal
sprawe Sadowi I instancji do ponownego rozpoznania (wyrok z uzasadnieniem k. 97 i 102-107 akt sprawy).

Ubezpieczony ma niespelna 36 lat. Z wyksztalcenia jest technikiem naprawy i eksploatacji pojazd6w samochodowych.
W dniu 27 lutego 2004r. ubezpieczony podjal, lecz ze wzgledu na stan zdrowia nie ukonczyl nauki w studium
policealnym na kierunku technik informatyk. Przed choroba, kt6éra zdiagnozowano podczas badan przeprowadzonych
W 2004t., przez okres 4 lat od 2000r. do 2004r., ubezpieczony pracowal fizycznie w (...) sp. z 0. 0. w S. w magazynie
olejow samochodowych, gdzie zajmowat sie przygotowaniem, tj. rowniez przewozeniem przy uzyciu wozka, towaru na
wysylke zgodnie z zaméwieniem. Podczas tego zatrudnienia w okresie od 21 sierpnia 2002r. do 30 wrzeénia 2002r.
ubezpieczony podlegal ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowym oraz wypadkowemu z tytulu wykonywania umowy
zlecenie (pismo organu rentowego z 21 grudnia 2016r. k.120-121 akt sprawy). Od 22 maja 2007r. do chwili obecnej
ubezpieczony jest zatrudniony w wymiarze polowy etatu, tj. przez 3,5 godziny dziennie, jako pracownik biurowy w
P. H. U. (...) A. i G. W. sp. j. w M,, tj. w przedsiebiorstwie prowadzacym restauracje i hotel. Do jego zadan nalezy
przyjmowanie zamowien i wprowadzanie faktur do systemu (wyja$nienia ubezpieczonego k. 118-119v i 160 akt sprawy,
karta przebiegu zatrudnienia i po§wiadczenie o okresach podlegania ubezpieczeniom spolecznym k. 17 i 19 akt z
wniosku o rente z tytulu niezdolnos$ci do pracy, zaSwiadczenie o okresach podlegania ubezpieczeniom spolecznym k.
121 akt sprawy, za§wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 7v akt z wniosku o rente z tytulu niezdolnosci do
pracy, karta informacyjna leczenia szpitalnego z dnia 13 kwietnia 2004r. k. 126 akt sprawy, zaswiadczenie o podjeciu
nauki w studium policealnym na kierunku technik informatyk k. 3 akt z wniosku o rente socjalna).

Od 2004r. ubezpieczony jest leczony z powodu tocznia trzewnego z zajeciem nerek. Na podstawie biopsji
nerki rozpoznano bloniaste zapalenie klebuszkoéw nerkowych, przebiegajace z objawami zespolu nerczycowego.
Ubezpieczony jest stale leczony przy zastosowaniu lekow immunosupresyjnych, co usposabia do nawracajacych



infekeji. Ubezpieczony jest obcigzony powaznymi powiklaniami narzadowymi, tj. zakrzepica zyly glownej dolnej
skutkujaca zatorowoScia tetnic plucnych. Wystepuje u niego konieczno$é stalego leczenia przeciwkrzepliwego,
otrzymuje A.. Wskazniki funkcji nerek okresowo sa podwyzszone powyzej gbérnej granicy normy. Schorzenie
ubezpieczonego ma charakter choroby ukladowej i zajmuje ona liczne narzady. Choroba ta jest procesem
postepujacym, nieuleczalnym, nieuchronnie prowadzacym do przewleklej niewydolnoSci nerek. Sprowadza na
ubezpieczonego cze$ciowa niezdolno$¢ do pracy na okres 5 lat, od 1 pazdziernika 2014r. do 30 wrze$nia 2019r. (opinia
bieglych: okulisty, reumatologa, nefrologa i endokrynologa k. 143 i 148 akt sprawy).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego K. P. podlegalo uwzglednieniu.

Zgodnie z art.57 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych
(Dz.U.z2015r1., poz.748 ze zm.) renta z tytulu niezdolno$ci do pracy przyshuguje ubezpieczonemu, ktéry speliltlacznie
nastepujace warunki: jest niezdolny do pracy, ma wymagany okres skladkowy i nieskladkowy, a niezdolno$¢ do pracy
powstala w czasie zatrudnienia, albo nie p6Zniej niz w ciagu 18 miesiecy od ustania zatrudnienia, przy czym ostatniego
wymogu nie stosuje do ubezpieczonego, ktdry udowodnil okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej 20
lat dla kobiety lub 25 lat dla mezczyzny oraz jest calkowicie niezdolny do pracy.

Przez wymagany okres skladkowy i nieskladkowy nalezy rozumieé, stosownie do tresci art.58 ust. 1 pkt 5 i ust. 2
tej samej ustawy, okresu 5 lat - jezeli niezdolnoé¢ do pracy powstala w wieku powyzej 30 lat, przy czym okres ten
powinien przypadaé w ciggu ostatniego dziesieciolecia przed zgloszeniem wniosku o rente lub przed dniem powstania
niezdolnoéci do pracy; do tego dziesiecioletniego okresu nie wlicza sie okres6w pobierania renty z tytulu niezdolnoéci
do pracy, renty szkoleniowej lub renty rodzinne;j.

W mys$l art.12 ust.1, 2 i 3 ustawy niezdolna do pracy jest osoba, ktora catkowicie lub czeSciowo utracila zdolnoéc
do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnoéci do pracy po
przekwalifikowaniu, przy czym calkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracila zdolno$¢ do wykonywania
jakiejkolwiek pracy, a czeSciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracita zdolno$¢é do pracy
zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji.

Rozstrzygniecie o zasadnoSci odwolania ubezpieczonego od decyzji organu rentowego odmawiajacej mu prawa do
renty z tytulu niezdolnoéci do pracy wymagalo ustalenia, czy spelnia on przestanki wyrazone w art.57 ust. 1 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS, tj. czy u ubezpieczonego istnieje niezdolno$¢ do pracy, a jezeli tak, to czy powstala w
okresie zatrudnienia oraz czy ubezpieczony posiada odpowiedni staz okreséw skladkowych i niesktadkowych.

Sporzadzona na te okoliczno$é opinia biegltych z zakresu okulistyki, nefrologii, reumatologii i endokrynologii dala
podstawy do ustalenia, iz ubezpieczony ze wzgledu na schorzenie nerek jest cze$ciowo niezdolny do pracy w okresie
od 1 pazdziernika 2014 r. do 30 wrze$nia 2019 .

W ocenie Sadu, wnioski wyrazone przez bieglych zasluguja na uwzglednienie. Sporzadzona opinia jest bowiem
wiarygodna i miarodajng ocena stanu zdrowia ubezpieczonego. Autorami opinii s osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze z zakresu medycyny, a wydanie opinii poprzedzilo dokonanie analizy dokumentacji medycznej zgromadzone;j
w sprawie i bezposrednie badanie ubezpieczonego. Wnioski wyrazone przez bieglych sa klarowne i logiczne.

Strony nie kwestionowaly wnioskdéw wyrazonych przez bieglych.

W zwiazku z powyzszym uznaé nalezy, ze ubezpieczony ze wzgledu na stan zdrowia nie moze wykonywa¢ pracy
zgodnej z wyksztalceniem- technik naprawy i eksploatacji pojazdéw samochodowych ani tez podje¢ innej pracy
fizycznej, chociazby takiej, jaka wykonywal pracujac uprzednio w magazynie olejow samochodowych. Ubezpieczony
ostatecznie nie zdobyl uprawnien w zawodzie technika informatyka, gdyz nie ukonczyl nauki w studium policealnym.
Ubezpieczony od kilku lat wykonuje prace umyslowa bedac pracownikiem biurowym. Jednakze zatrudnienie to



odbywa sie jedynie na niespelna na pdl etatu (3,5 godziny dziennie), gdyz ubezpieczony nie jest zdolny do pracy w
pelnym wymiarze. W tych okoliczno$ciach uznac nalezy, z ubezpieczony utracit w znacznym stopniu zdolno$é do pracy
zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji.

Reasumujgc, majgc na uwadze ustalenia bieglych Sad stwierdzil, ze ubezpieczony jest cze$ciowo niezdolny do pracy
w okresie od 1 pazdziernika 2014 r. do 30 wrze$nia 2019 r. Ubezpieczony wypelnil wiec warunek okre$lony w art. 57
ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Zgodnie z ustaleniami poczynionymi przez bieglych, niezdolno$é ubezpieczonego do pracy powstala wskutek
rozwiniecia sie u niego choroby nerek w przebiegu schorzenia toczen trzewny. Jako date poczatkowa niezdolnoéci do
pracy biegli podali 1 pazdziernika 2014r. W tym czasie ubezpieczony byl zatrudniony w P. H. U. (...) A. i G. W. sp.
j- w M. (zaséwiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 7v akt z wniosku o rente z tytulu niezdolnosSci do pracy).
Niezdolno$¢ do pracy powstala zatem w okresie ubezpieczenia K. P..

W dniu 1 pazdziernika 2014r. ubezpieczony mial niespelna 33 lata. W okresie dziesieciolecia przed dniem zgloszenia
wniosku o rente, tj. od 15 pazdziernika 2004r. do 14 paZzdziernika 2014r. ubezpieczony udowodnit okres ubezpieczenia
- zwigzany z zatrudnieniem w P. H. U. (...) A. i G. W. sp. j. w M. — w wymiarze 7 lat, 3 miesigce i 16 dni
okresow sktadkowych oraz 27 dni okres6w nieskladkowych (karta przebiegu zatrudnienia k.19 akt rentowych). W tych
okolicznos$ciach ubezpieczony spelnia rowniez przestanke co najmniej piecioletniego okresu ubezpieczenia, o ktorej
mowa w art.57 ust.1 pkt 2 w zw. z art.58 ust.1 pkt5 i ust.2 ustawy emerytalne;j.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoéci Sad na podstawie art.477'4§2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i orzekl jak w
sentencji wyroku.



