Sygn. akt IV U 105/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 kwietnia 2017r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak

Protokolant st. sekr. sad. Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 31 marca 2017r. w Siedlcach na rozprawie

odwolania J. W. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 30 grudnia 2016r., znak: (...)

w sprawie J. W. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala prawo J. W. (1) do emerytury od 1 grudnia 2016r.
Sygn. akt: IV U 105/17 UZASADNIENIE

Decyzja z 30 grudnia 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.184 ustawy z 17
grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz przepiséw rozporzadzenia Rady
Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach
lub w szczeg6lnym charakterze odmowil J. W. (1) prawa do emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnit, iz do
dnia 1 stycznia 1999r. osiggnal 25-letni okres ubezpieczenia oraz 15-letni staz pracy w szczegblnych warunkach. Organ
rentowy podniésl, ze udowodniony przez ubezpieczonego okres ubezpieczenia to 22 lata, 1 miesiac i 16 dni, z czego
okresy sktadkowe stanowig 21 lat, 7 miesiecy i 13 dni, a okresy nieskladkowe 6 miesiecy i 3 dni, przy czym do okresu
ubezpieczenia nie zaliczono - jako okresu uzupelniajacego -okresu pracy w gospodarstwie rolnym od 22 czerwca
1972r. do 14 kwietnia 1976r., gdyz czynnoéci wykonywane przez ubezpieczonego w gospodarstwie rolnym stryja w w/
w okresie mialy charakter pomocy udzielanej stryjowi, co wynika zaréwno z o§wiadczenia samego ubezpieczenia, jak
iz zeznan jednego ze Swiadkow. Tymczasem dorazna pomoc w gospodarstwie rolnym nie moze by¢ traktowana jako
praca stala, wykonywana w wymiarze znaczacym dla funkcjonowania gospodarstwa. Ponadto watpliwoéci wzbudza
twierdzenie ubezpieczonego, ze przez caly blisko 4-letni okres ubezpieczony mieszkal w miejscowosSci, w ktorej
polozone bylo przedmiotowe gospodarstwo rolne. Z po$wiadczenia zameldowania wynika bowiem, ze od urodzenia
ubezpieczony byl zameldowany w M. i nigdy, nawet czasowo nie posiadal meldunku w R., gdzie zamieszkiwal jego
stryj (decyzja z 30 grudnia 2016r. k.18 akt emerytalnych).



Odwolanie od w/w decyzji zlozyt J. W. (1) wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze pracowal w szczegblnych warunkach ,tj. w wykopach o glebokoéci nawet 7-8 m. Ponadto przez
10 godzin dziennie pracowal w gospodarstwie rolnym stryja, ktéry nie zalozyl rodziny i byt osobg samotna (odwolanie
wraz z zalacznikami w postaci zeznan §wiadkdéw na okoliczno$c pracy ubezpieczonego w (...) w P. k.1-4 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k.5-6 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony J. W. (1) w dniu(...)ukonhczyl 60-ty rok zycia. W dniu 7 grudnia 2016r. wystapil do Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych Oddzial w S. z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (wniosek o emeryture z 7 grudnia 2016r. k.1 akt
emerytalnych). Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, ze na dzien 1 stycznia
1999r. ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy 22 lata, 1 miesiac i 16 dni, z czego okresy sktadkowe stanowia 21
lat, 7 miesiecy i 13 dni, a okresy nieskladkowe 6 miesiecy i 3 dni. Do okresu ubezpieczenia organ rentowy nie zaliczyl -
jako okresu uzupelniajacego - okresu pracy ubezpieczonego w gospodarstwie rolnym stryja W. W. od 22 czerwca 1972r.
do 14 kwietnia 1976r. stwierdzajac, ze czynnoéci wykonywane przez ubezpieczonego w w/w okresie mialy charakter
doraznej pomocy udzielanej stryjowi, a nie stalej pracy, wykonywanej w wymiarze znaczacym dla funkcjonowania
gospodarstwa. Organ rentowy uznal, ze stwierdzeniem takim przemawia roéwniez to, ze od urodzenia ubezpieczony
byl zameldowany w M. i nigdy - nawet czasowo nie posiadal meldunku w R., gdzie zamieszkiwal jego stryj (notatka
kolegialna k.16 akt emerytalnych). Nadto organ rentowy stwierdzil, ze ubezpieczony nie wykazal, iz do dnia 1 stycznia
1999r. legitymuje sie co najmniej 15-letnim stazem pracy w szczego6lnych warunkach

Z uwagi na brak wymaganego ustawa 25-letniego okresu ubezpieczenia oraz 15-letniego stazu pracy w szczeg6lnych
warunkach, decyzjg z 30 grudnia 2016r. organ rentowy odmowil ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z
30 grudnia 2016r. k.18 akt emerytalnych).

Ubezpieczony J. W. (1) urodzil sie w dniu (...) w miejscowoSci R. powiat M., z ktorej pochodzil ojciec ubezpieczonego
J. W. (2). Od wczesnego dziecinstwa ubezpieczony mieszkal z rodzicami J. i B. malz. W. w M. przy ul. (...). Po tym
adresem byl rowniez zameldowany poczynajac od 20 sierpnia 1960r. (po$wiadczenie o okresach zameldowania k.13
akt emerytalnych). Po ukonczeniu w 1970r. szkoly podstawowej w M., od wrzeénia 1970r. ubezpieczony podjal nauke
w dwuletniej (...) Szkole Budowlanej w M.. Szkole te ukonczyl w dniu 22 czerwca 1972r. (§wiadectwo ukonczenia
zasadniczej szkoly zawodowej k.12 akt emerytalnych). W tym czasie mial juz niespelna 17 lat. Wiek ten osiagnal
w dniu 15 lipca 1972r. Po ukonczeniu szkoly zawodowej ubezpieczony nie podjal pracy zawodowej. W tym czasie
brat ojca ubezpieczonego, a stryj ubezpieczonego - W. W. zwrdcit sie do ojca ubezpieczonego z prosba o zgode
na to, aby ubezpieczony podjat prace w gospodarstwie rolnym stryja polozonym we wsi R. wskazujac, Ze sam nie
radzi sobie w pracy w gospodarstwie. Stryj ubezpieczonego W. W. byl osoba samotng, a jego rodzice i zarazem
dziadkowie ubezpieczonego zmarli na poczatku lat 70-tych XX wieku. Od tego czasu W. W. samodzielnie prowadzil
przedmiotowe gospodarstwo, o powierzchni 5,37 ha, ktére nabyl w drodze uwlaszczenia — na mocy Aktu Wlasnoéci
Ziemi z 16 pazdziernika 1975r. (zaswiadczenie Starosty Powiatu M. z 25 sierpnia 2016r. k.14 akt emerytalnych).
Oprocz ojca ubezpieczonego J. W. (2), stryj W. W. posiadal jedna siostre, ktdra w tym okresie mieszkala na stale
na M. oraz drugiego brata J. W. (3), ktéry w rozpatrywanym okresie mieszkal i pracowal zawodowo w M. w
Wojewodzkiej Spotdzielni (...) w charakterze konwojenta. J. W. (3) podobnie jak W. W. nie mial dzieci. Rodzice
ubezpieczonego przystali na prosbe W. W. i po ukonczeniu szkoly zawodowej — od 23 czerwca 1972r. ubezpieczony
podjal stala — codzienna prace w gospodarstwie rolnym stryja W. W. w R. oddalonym od M. o okolo 18-20 km. W
celu wykonywania stalej pracy w gospodarstwie rolnym ubezpieczony zamieszkal razem ze stryjem we wsi R., nadal
bedac zameldowanym w M. w miejscu zamieszkania rodzicow. Oboje rodzice ubezpieczonego pracowali wowczas
zawodowo w M. — ojciec w Przedsiebiorstwie (...) jako kierowca, a matka w szkole jako kucharka. Razem z rodzicami
ubezpieczonego w M. pozostala o dwa lata mlodsza siostra ubezpieczonego. Innego rodzenistwa ubezpieczony nie
mial. Po zamieszkaniu we wsi R. ubezpieczony stale - codziennie pracowal w gospodarstwie rolnym stryja. W
gospodarstwie tym uprawiane bylo zboze, ziemniaki i inne warzywa oraz prowadzona byla hodowla krow w iloéci



4-5 sztuk jednoczes$nie, trzody chlewnej — w iloSci co najmniej kilku sztuk jednoczeénie plus prosieta, drobiu. W
gospodarstwie byl réwniez kon do prac polowych. Ubezpieczony wykonywat wszystkie prace polowe m.in. sianie,
oranie, zniwa, sianokosy, wykopki oraz prace przy zwierzetach — przygotowywanie paszy, karmienie zwierzat. Praca
ubezpieczonego w gospodarstwie rolnym stryja W. W. trwala od 23 czerwca 1972r. (po ukonczeniu szkoly zawodowej)
do 13 czerwca 1976r., a zatem niespelna 4 lata i byla przez niego wykonywana w wymiarze okoto 8-10 dziennie. W
okresie zamieszkiwania na wsi i pracy w gospodarstwie rolnym, stryj ubezpieczonego zapewnial ubezpieczonemu
wyzywienie i niekiedy przekazywal drobne kwoty na wydatki. Ubezpieczony odwiedzal rodzicow zamieszkujacych w
M. raz na kilka tygodni, ponadto ojciec ubezpieczonego raz na jaki$ czas przyjezdzal na wie$ i réwniez pomagal w pracy
w gospodarstwie. Od 14 czerwca 19776r., majac niespelna 21 lat i chcac sie usamodzielnié, ubezpieczony podjal pierwsza
prace zawodowa w Zakladzie (...) w S. Oddzial w M. (§wiadectwo pracy k.6 akt o Swiadczenie przedemerytalne). W
zwiazku z podjeciem tej pracy ubezpieczony ponownie zamieszkal z rodzicami w M., ale nadal w miare mozliwosci
jezdzil do stryja i pomagal mu w pracy w gospodarstwie. Stryj ubezpieczonego prowadzit przedmiotowe gospodarstwo
do poczatku lat 80-tych, a nastepnie przekazal je ojcu ubezpieczonego (zeznania $§wiadkow: J. L. k.1gviJ. K. k.19v-20
akt sprawy oraz zeznania ubezpieczonego k.18-19 i 20v akt sprawy).

W okresie od 1 grudnia 1976r. do 31 stycznia 1992r. (15 lat i 2 miesigce) ubezpieczony byl zatrudniony w Wojewodzkim
Przedsiebiorstwie (...) w P. w pelnym wymiarze czasu pracy, przy czym w okresie od 27 kwietnia 1977r. do 9
kwietnia 1979r. odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa (Swiadectwo pracy z 31 stycznia 1992r. k.7 akt o Swiadczenie
przedemerytalne oraz kopia ksigzeczki wojskowej ubezpieczonego k.3-7 akt o ustalenie kapitalu poczatkowego).
Przez caly okres zatrudnienia w powyzszym przedsiebiorstwie — zar6wno przed powolaniem do odbycia zasadniczej
stuzby wojskowej, jak i po powrocie do pracy po odbyciu stuzby wojskowej ubezpieczony byl zatrudniony na
stanowisku montera wodno-kanalizacyjnego (umowa o prace z 30 listopada 1976r. i pismo pracodawcy z 18 grudnia
1991r. o rozwigzaniu umowy o prace z powodu likwidacji zakladu pracy — w aktach osobowych). Przedmiotowe
przedsiebiorstwo zajmowato sie budowa sieci wodnych, kanalizacyjnych, deszczowych na terenie miast — W., P., T.,
W., M.. Ubezpieczony byl zatrudniony w Zespole (...) w M.. Ubezpieczony przez caly okres zatrudnienia pracowal
bezposrednio przy budowie w/w sieci, co wigzalo sie z praca w glebokich wykopach — przy szalowaniu wykopéw, a
nastepnie sztamowaniu rur, montazu studni rewizyjnych oraz zakopywaniu wykop6w po ulozeniu sieci. Najglebsze
wykopy siegaly nawet 8-9 metrow, a przecietna glebokosé wykopow wynosila od 2 do 4 m (zeznania §wiadkéw: K. W.
k.20-20viT. G. k.20v akt sprawy oraz zeznania ubezpieczonego k.19 i 20v akt sprawy).

Ubezpieczony przystgpil do otwartego funduszu emerytalnego (raport z analizy konta k.15 akt emerytalnych). We
wniosku o emeryture ubezpieczony wniost o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszy
emerytalnym na dochody budzetu panstwa (wniosek k.2 akt emerytalnych).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie J. W. (1) podlegato uwzglednieniu.

Zgodnie z art.184 ust.11i 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych
(Dz.U. z 2015r1., poz.748 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przysluguje emerytura
po osiggnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy ,tj. w dniu 1
stycznia 1999r. osiggneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W my$l przywolanego
wyzej art.32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach lub w szczegolnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mys$l przywolanego wyzej art.27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z §4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,



ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z §2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okres§lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktorych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spelnia przeslanke wymaganego okresu
ubezpieczenia w wymiarze co najmniej 25 lat oraz stazu pracy w szczeg6lnych warunkach w wymiarze co najmniej
15 lat. Poza sporem pozostawalo, ze ubezpieczony osiggngl wymagany ustawg wiek, a ponadto jako czlonek
otwartego funduszu emerytalnego zlozyt wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym na dochody budzetu pahstwa. W odniesieniu do przeslanki 25-letniego stazu ubezpieczenia
ubezpieczony podnosil, ze wykazane przez niego okresy skladkowe i nieskladkowe w lgcznym wymiarze 22 lata, 1
miesigc i 16 dni powinny by¢ uzupelnione okresem pracy w gospodarstwie rolnym stryja W. W., ktéra wykonywat
stale przez okres blisko 4 lat poczynajac od 23 czerwca 1972r. ,tj. od ukonczenia szkoly zawodowej do 13 czerwca
1976r. ,tj. do chwili podjecia pierwszej pracy zawodowe;j. Analizujac okolicznosci sprawy Sad doszed! do przekonania,
ze stanowisko ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie. Z przedstawionych wyzej ustalen Sadu opartych na
wiarygodnych dowodach z dokumentéw, a takze na zeznaniach $wiadkéw — éwcezesnych (...) oraz spéjnych
zeznaniach ubezpieczonego wynika, ze we wskazanym okresie ubezpieczony mieszkal na terenie gospodarstwa
rolnego swojego stryja i codziennie wykonywal — wraz ze stryjem - prace przy obrzadku zwierzat i inne potrzebne
prace w obejéciu, a takze wszystkie prace polowe wlasciwe dla danej pory roku, przy czym praca ta miala istotne
znaczenie dla prawidlowego funkcjonowania tego gospodarstwa. Z ustalen Sadu opartych o sp6jne ilogiczne zeznania
ubezpieczonego wynika, ze podjecie przez ubezpieczonego pracy w tym gospodarstwie nastapito w wyniku uzgodnien
miedzy stryjem ubezpieczonego, ktéry byl bezdzietnym kawalerem i od chwili Smierci swoich rodzicow samotnie
prowadzil gospodarstwo rolne a rodzicami ubezpieczonego, ktorzy zgodzili sie, aby ubezpieczony po ukorniczeniu
szkoly zawodowej podjal sie pomocy stryjowi (w rozumieniu pracy) w gospodarstwie rolnym. W ocenie Sgdu nie ma
podstaw do kwestionowania takich ustalen, jesli zwazy¢, ze gospodarstwo mialo ponad 5 ha powierzchni, prowadzona
w nim byla uprawa roélin oraz hodowla zwierzat, a W. W. nie mial innych os6b do pomocy. Jego rodzenistwo, w
tym ojciec ubezpieczonego, pracowalo zawodowo, a ubezpieczony jako dorastajacy chlopak byl jedynym sposréd
bliskich krewnych W. W., ktéry mogt wykonywaé prace w gospodarstwie. Fakt wykonywania tej pracy potwierdzili
przestuchani w sprawie $wiadkowie i ustalen tych nie zmienia fakt, ze w okresie w/w pracy ubezpieczony nadal
byt zameldowany w nieodleglym M.. Nie ulega watpliwosci, ze fakt zameldowania w okre§lonym miejscu nie jest
tozsamy z miejscem zamieszkania, a jedynie stwarza pewnego rodzaju domniemanie, ktére moze by¢ obalone. Z
przedstawionych wzgled6w, zgodnie z art.10 ust.1 pkt 3 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych Sad uznal, Ze w/w okres pracy ubezpieczonego w gospodarstwie rolnym podlega doliczeniu
do okresu wymaganego do emerytury, sprawiajac ze ubezpieczony legitymuje sie 25-letnim okresem ubezpieczenia.

W ocenie Sadu uzasadnione okazalo sie rowniez stanowisko ubezpieczonego co do legitymowania sie przez niego co
najmniej 15-letnim stazem pracy w szczegdlnych warunkach na dzien 1 stycznia 1999r., a to z tytulu zatrudnienia w
Wojewodzkim Przedsiebiorstwie (...) w P. w okresie od 1 grudnia 1976r. do 31 stycznia 1992r. (15 lat i 2 miesigce).
Na okolicznos¢ rodzaju pracy wykonywanej w okresie tego zatrudnienia ubezpieczony przedstawil dowody z zeznan
Swiadkéw w osobach K. W.iT. G. zatrudnionych na stanowiskach kierownikéw budéw sieci wodnych, kanalizacyjnych
i deszczowych realizowanych przez to przedsiebiorstwo i ze sp6jnych zeznan tych osoéb, a takze z korespondujacych
z tymi zeznaniami, zeznan samego ubezpieczonego wynika, ze przez caly okres tego zatrudnienia ubezpieczony
pracowal jako monter sieci wodno-kanalizacyjnych w glebokich wykopach. Praca tego rodzaju zaliczona jest do pracy
w szczegblnych warunkach o czym stanowi wykaz A dzial V, poz.1 zalgcznika do w/w rozporzadzenia Rady Ministréw
z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w
szczeg6lnym charakterze.



Majac to na uwadze Sad na podstawie art.477'4§2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i ustalil, ze ubezpieczonemu J. W.
(1) przystuguje prawo do emerytury od 1 grudnia 2016r. ,tj. od miesigca, w ktérym ubezpieczony wystapil z wnioskiem
o Swiadczenie.



