Sygn. akt IV U 860/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 sierpnia 2018 r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak
Protokolant st. sekr. sgdowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 27 sierpnia 2018 r. w S.
odwolania J. P.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 13 pazdziernika 2017 r. Nr (...)

w sprawie J. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzialowi w S.
0 wysoko$¢ emerytury

I. zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze ustala, iz wysokosé emerytury J. P. na dzien 1
pazdziernika 2017 roku wynosi 3346,32 (trzy tysiqce trzysta czterdziesci szes¢ zlotych trzydziesci
dwa grosze) brutto miesiecznie;

II. w pozostalej czesci oddala odwolanie.
Sygn. akt: IV U 860/17 UZASADNIENIE

Decyzja z 13 pazdziernika 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w W., dzialajgc na podstawie art.24 ustawy z
17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych przyznal J. P. emeryture od 1
pazdziernika 2017r. Wysoko$¢ emerytury obliczona zostala na podstawie art.26 w/w ustawy na kwote 2 913,12 zlotych
brutto miesiecznie (decyzja z 13 pazdziernika 2017r. o przyznaniu emerytury k.12 akt emerytalnych). W celu obliczenia
wysoko$ci emerytury decyzjq z 277 wrzeSnia 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. dokonat obliczenia
wysokoSci kapitalu poczatkowego J. P. na dzien 1 stycznia 1999r. na kwote 130 207 zlotych, przy czym wskaznik
wysokoSci podstawy wymiaru kapitatu obliczony zostal z 10 lat kalendarzowych — od 1974r. do 1983r. i wyni6st 92,48%
(decyzja o ustaleniu kapitatu poczatkowego z 27 sierpnia 2017r. k.44-26 akt o ustalenie kapitalu poczatkowego).

Odwolanie od decyzji z 13 pazdziernika 2017r. o przyznaniu emerytury zlozyt ubezpieczony J. P. kwestionujgc ja w
zakresie wysokoéci §wiadczenia, a w szczegdlno$ci w zakresie wysokosci kapitatu poczatkowego zarzucajgc organowi
rentowemu, ze obliczajac wysoko$¢ kapitalu poczatkowego organ rentowy nie uwzglednil kwot premii otrzymywane;j
przez niego w okresie zatrudnienia w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) mimo zlozonej dokumentacji placowe;j.
Wskazujac na powyzsze ubezpieczony wniost o zmiane zaskarzonej decyzji poprzez uwzglednienie do obliczenia



wysokosci kapitalu poczatkowego, a nastepnie wysokoSci emerytury, kwot pobranej premii, a za okres zatrudnienia, co
do ktbérego nie zachowala sie dokumentacja ptacowa, o przyjecie Srednich wartoS$ci obliczonych w oparciu o dokumenty
z pozostalych lat zatrudnienia (odwolanie k.1 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie wskazujac, ze z uwagi na tre§¢ dokumentacji
placowej (kart wynagrodzenia), ktéra opisuje jedynie pewne skladniki wynagrodzenia, do obliczenia wysokoéci
Swiadczenia organ rentowy przyjat jedynie te skladniki, ktére nie budza watpliwosci co do ich wysokoS$ci i
odprowadzonych od nich sktadek na ubezpieczenie spoleczne (odpowiedz organu rentowego na odwotanie k.2-4 akt

sprawy).
Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony J. P. byl zatrudniony w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w okresie od 9 marca 1976r. do 31
marca 1992r. w pelnym wymiarze czasu pracy. Przez caly okres zatrudnienia ubezpieczony petnit funkcje kierownicze.
W okresie tego zatrudnienia ubezpieczony otrzymywal wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy, dodatek
funkeyjny oraz premie. Premia wyplacana byla kwartalnie. W zachowanej dokumentacji placowej ubezpieczonego z
okresu powyzszego zatrudnienia, premia zapisywana byla w kartach wynagrodzenia pod réznymi pozycjami — 16, 15,
11 — w zalezno$ci od pracownika, ktéry nanosit adnotacje. Na kazdej zachowanej rocznej karcie wynagrodzenia kwota
premii pojawia sie czterokrotnie z uwagi na wyplate dokonywana co kwartal. Z uwagi na to, ze premia wyplacana
byla p6zniej niz stale miesieczne skladniki wynagrodzenia, w kwocie stanowigcej sume wyplaconych kwot nie miesci
sie kwota premii (dokumentacja placowa ubezpieczonego z okresu zatrudnienia w (...) w S. k.16-30 akt o ustalenie
kapitalu poczatkowego, zeznania §wiadka J. W. k.17v-18 akt sprawy oraz zeznania ubezpieczonego k.10v akt sprawy).

Najkorzystniejszy wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego ubezpieczonego (uwzgledniajacy
kwoty pobranych premii) ustalony jest z okresu kolejnych 10 lat kalendarzowych - od 1 stycznia 1976r. do 31 grudnia
1985r. Wynosi on 120,63%. Kapital poczatkowy ubezpieczonego na dzien 1 stycznia 1999r. wynosi 154 795,85 zlotych,
a kapital poczatkowy po waloryzacji na dzien 1 pazdziernika 2017r. ,tj. na date przyznania ubezpieczonemu prawa do
emerytury wynosi 578 157,64 zlotych. Z kolei kwota emerytury brutto ubezpieczonego na dzien 1 pazdziernika 2017r.
wynosi 3 346,32 zlotych (opinia bieglej ksiegowej A. D. k.25-34 akt sprawy).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie J. P. od decyzji z 13 pazdziernika 2017r. okazato sie co do zasady uzasadnione.

Ubezpieczony zakwestionowal wyliczenie przez organ rentowy wysoko$ci kapitalu poczatkowego, a przez to rowniez
wysokos$ci jego emerytury, wskazujac, ze obliczajac wysokos$é kapitalu poczatkowego organ rentowy — mimo
przedlozenia dokumentacji placowej — pominat kwoty pobranej przez niego premii za okres zatrudnienia w (...)
Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w S.. Twierdzenie to znalazlo potwierdzenie w odpowiedzi organu rentowego
na odwolanie, w ktérym wskazano, ze organ rentowy do obliczenia wysokosSci kapitalu uwzglednil te skladniki
wynagrodzenia, ktére ocenil jako wlasciwie opisane i nie budzace watpliwos$ci.

Analizujac okoliczno$ci sprawy Sad doszedl do przekonania, ze argumentacja ubezpieczonego zasluguje na
uwzglednienie. Zgromadzona w aktach dokumentacja osobowa i placowa ubezpieczonego potwierdza stanowisko
ubezpieczonego, ze w okresie zatrudnienia w w/w Przedsiebiorstwie ubezpieczony otrzymywal premie kwartalna.
Okoliczno$é te potwierdzil rowniez $wiadek J. W., ktora w spornym okresie byla pracownikiem (...) Przedsiebiorstwa
Budownictwa (...) na stanowisku ksiegowej w tzw. rachubie plac i byta osoba sporzadzajaca karty wynagrodzenia
ubezpieczonego. Swiadek w spjnych i logicznych zeznaniach — w oparciu o okazywane dokumenty — opisala rzeczowo
zapisy znajdujace sie w dokumentacji ptacowej i wskazala pozycje, pod ktérymi zapisane sa kwoty premii wyplaconej
ubezpieczonemu (zeznania $wiadka k.17v-18 akt sprawy). Tak zgromadzony material dowodowy pozwolil bieglej
ksiegowej na dokonanie ustalen, z ktorych wynika, ze najkorzystniejszy wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru
kapitalu poczatkowego ubezpieczonego (uwzgledniajacy kwoty premii) ustalony jest z okresu kolejnych 10 lat
kalendarzowych - od 1 stycznia 19776r. do 31 grudnia 1985r. i wynosi 120,63%. Obliczony w oparciu o ten wskaznik



kapital poczatkowy ubezpieczonego na dzien 1 stycznia 1999r. wynosi 154 795,85 zlotych, a kapital poczatkowy po
waloryzacji na dzien 1 pazdziernika 2017r. ,tj. na date przyznania ubezpieczonemu prawa do emerytury wynosi 578
157,64 zlotych. Z kolei kwota emerytury brutto ubezpieczonego na dzien 1 pazdziernika 2017r. wynosi 3 346,32 zlotych
(opinia bieglej ksiegowej A. D. k.25-34 akt sprawy). Analizujac opinie bieglej ksiegowej Sad stwierdzil, ze stanowi
ona wiarygodny dowod w sprawie. Ustalenia bieglej nie zostaly rowniez zakwestionowane przez strony (vide: pismo
organu rentowego z 14 czerwca 2018r. k.45-46 akt sprawy). Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci, na podstawie
art.26 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2015r., Nr

748 ze zm.) w zw. z art.477 %82 kpc Sad zmienil zaskarzong decyzje i orzek! jak w pkt I sentencji wyroku.

Rozstrzygniecie zawarte w pkt IT wyroku dotyczy tej czeSci odwolania, w ktérej ubezpieczony domagatl sie obliczenia
wysokosci kapitalu poczatkowego, a nastepnie wysokoS$ci emerytury z uwzglednieniem kwot pobranej premii rowniez
za okres, co do ktorego nie zachowala sie dokumentacja placowa przyjecie Srednich wartosci obliczonych w oparciu
o dokumenty z pozostalych lat zatrudnienia. Tak sformulowane zadanie nie moglo by¢ uwzglednione. Dlatego na

podstawie art.477'4§1 kpc w tej czesci odwolanie podlegalo oddaleniu.



