Sygn. akt IV U 421/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 grudnia 2018r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant st. sekr. sadowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 3 grudnia 2018r. w S.
odwolania K. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

7 dnia 18 kwietnia 2018 r. Nr (...)

w sprawie K. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.
0 wysoko$¢ emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu K. P. przystuguje prawo do rekompensaty
od dnia 03 marca 2018r.

Sygn. akt IV U 421/18

UZASADNIENIE

Decyzja z 18 kwietnia 2018r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziatl w S., dzialajac na podstawie art.
24 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych przyznal K.
P. od 3 marca 2018r. emeryture. Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami okre§lonymi w art.
26 w/w ustawy na kwote 1751,50 zlotych brutto miesiecznie wraz ze zwiekszeniem z tytulu oplacania skladek na
ubezpieczenie spoleczne rolnikdéw za okres 18 lat, 5 miesiecy i 2 dni. Jednocze$nie organ rentowy poinformowal
ubezpieczonego, iz nie przyznano mu emerytury z rekompensata, poniewaz nie przedstawil Swiadectwa wykonywania
pracy w szczegblnych warunkach.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyt ubezpieczony K. P. zaskarzajac ja w cze$ci odmawiajgcej mu prawa do rekompensaty
z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach. W uzasadnieniu stanowiska wskazal, ze zatrudniajacy go zaklad pracy juz
nie istnieje i nie jest w stanie przedlozy¢ Swiadectwa wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach, ale okoliczno$é
te moga potwierdzi¢ §wiadkowie — osoby, z ktorymi pracowat (odwolanie k.1 akt sprawy).



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k. 2 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony K. P. ur. (...), w okresie od 29 grudnia 1991r. do 31 lipca 2000r. pobieral rente z tytulu niezdolnosci do
pracy (bezsporne, akta rentowe).

0Od 3 listopada 2004r. ubezpieczony podlega ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow (za§wiadczenie dotyczace okresow
podlegania ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow k. 5 akt emerytalnych).

W dniu 5 marca 2018r. ubezpieczony wystapil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S. z wnioskiem o
ustalenie prawa do emerytury wraz z rekompensata (wniosek k.1-3v akt emerytalnych).

Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, Ze ubezpieczony udokumentowat na
dzien 1 stycznia 1999 r. okres skladkowy wymiarze 17 lat, 4 miesiecy i 18 dni oraz okres nieskladkowy w wymiarze
1 miesigca i 14 dni i na potrzeby ustalenia wysoko$ci emerytury ustalil ubezpieczonemu decyzja z dnia 8 marca
2018r. wysoko$¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 r. na kwote 92 628,80 zlotych. Do ustalenia kapitalu
poczatkowego organ rentowy nie uwzglednit okreséw od 16 sierpnia 1990r. do 15 wrzes$nia 1990r. oraz od 5 kwietnia
1991r. do 30 czerwca 1991r., kiedy to ubezpieczony przebywal na urlopach bezplatnych (decyzja z 8 marca 2018r. k.11
akt o ustalenie kapitalu poczatkowego).

Decyzja z 18 kwietnia 2018r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. przyznal ubezpieczonemu emeryture od
(...)., j. od osiagniecia wieku emerytalnego i obliczyl jej wysokoéé na kwote 1751,50 zlotych brutto miesiecznie, wraz
ze zwiekszeniem z tytulu oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne rolnikow za okres 18 lat, 5 miesiecy i 2 dni
w kwocie 168,15 ztl.

Jednocze$nie dzialajac na podstawie art. 21 ustawy z 19 grudnia 2008r. 0 emeryturach pomostowych organ rentowy
odmowil ubezpieczonemu prawa do rekompensaty wskazujgc, ze nie przedstawil §wiadectwa wykonywania pracy w
szczegoblnych warunkach (decyzja z 18 kwietnia 2018r. k.15 akt emerytalnych).

K. P. w okresie od 2 marca 1974r. do 28 grudnia 1991r. byl zatrudniony w Wojewddzkim Zwiazku (...) S. na Oddziale
(...)w S. na stanowisku palacza kotléw parowych wysokopreznych (kopia §wiadectwa pracy k.3 akt o ustalenie kapitalu
poczatkowego). Na Oddziale w S. produkowano cegte silikatowa. Na Oddziale byta kottlownia niezautomatyzowana,
wyposazona w dwa kotly parowe, kazdy z nich mial po dwa paleniska. Ubezpieczony wszystkie prace w kottowni
wykonywal recznie tj. czyScil piece, przywozil taczka wegiel, zasypywal go, rozpalal, szlakowal, sprawdzal poziom
wody i temperature na wyjsciu, wyworzil szlake. Z kotlowni szly rury do autoklawéw, gdzie wyparzana byla cegla
silikatowa. Kotlowania byla niezbedna do produkecji cegly, gdyz wyparzanie jej odbywalo sie za pomoca pary z
kotlowni. Ubezpieczony pracowal w systemie zmianowym 12/24h, w tym réwniez niejednokrotnie w soboty i niedziele.
Ubezpieczony obstugiwal kotly parowe typu przemyslowego o mocy do 15 atmosfer. W trakcie jednej zmiany spalal
nawet 12 ton wegla. Na wyjsciu woda osiagala temperature 250 stopni Celsjusza. Prace palacza w powyzszym okresie
ubezpieczony wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (zeznania Swiadkéw M. L. k. 19v akt sprawy, S. M.
k. 19v-20 akt sprawy oraz zeznania ubezpieczonego k.20-20v akt sprawy).

W okresach od 16.08.1990 r. do 15.09.1990 1. i 0d 05.04.1991 r. do 30.06.1991 r. ubezpieczony przebywal na urlopach
bezplatnych (zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 4 akt o ustalenie kapitalu poczatkowego).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o dokumenty zgromadzone w aktach organu rentowego, a takze
znajdujace sie w aktach osobowych ubezpieczonego za okres jego zatrudnienia w Wojewodzkim Zwiazku (...) S.
Oddzial (...)w S.. Ponadto, Sad oparl sie na zeznaniach §wiadkéw M. L. (k.19v akt sprawy) i S. M. (k.19v-20 akt sprawy)
oraz zeznaniach ubezpieczonego (k.20-20v akt sprawy), ktore sa spojne, logiczne i koresponduja z dokumentacja
pracowniczg i zostaly obdarzone w caloSci wiarygodnoscia.



Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie K. P. okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z art. 21 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz.U. nr 237,
poz. 1656) rekompensata przysluguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegOlnym charakterze w rozumieniu przepisOw ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej
15 lat. Rekompensata nie przystuguje osobie, ktora nabyla prawo do emerytury na podstawie przepisow ustawy o
emeryturach i rentach z FUS.

Warunek sformulowany w art. 21 ust. 2 ustawy o emeryturach pomostowych nalezy rozumie¢ w taki sposob, ze
rekompensata jest adresowana wylacznie do ubezpieczonych objetych systemem emerytalnym zdefiniowanej skladki,
ktorzy przed osiagnieciem podstawowego wieku emerytalnego nie nabyli prawa do emerytury z FUS obliczanej wedlug
formuly zdefiniowanego $wiadczenia.

Rekompensata stanowi odszkodowanie za utrate mozliwoSci nabycia prawa do emerytury wezesniejszej z tytulu pracy
w szczegoblnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze dla osob, ktére nie nabeda prawa do emerytury pomostowe;j.

Odnoszac powyzsze uregulowania do okoliczno$ci sprawy stwierdzi¢ nalezy, ze ubezpieczony spelnia wszystkie
przestanki nabycia prawa do rekompensaty. W Swietle ustalen Sadu nie ulega bowiem watpliwoSci, ze ubezpieczony
w okresie od 29 grudnia 1991r. do 31 lipca 2000r. pobieral rente z tytulu niezdolno$ci do pracy dlatego tez do dnia 1
stycznia 1999 r. nie osiggnal 25-lat okreséw skladkowych i niesktadkowych i tym samym utracit mozliwo$¢ nabycia
prawa do emerytury w nizszym wieku emerytalnym, tj. w wieku 60 lat z tytulu pracy w szczegélnych warunkach — na
podstawie art.184 ust.11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Niesporne jest réwniez to, ze ubezpieczony nie nabyl prawa do emerytury pomostowej. Przeprowadzone przez Sad
postepowanie dowodowe wykazalo rowniez, ze ubezpieczony na dzien 1 stycznia 2009 r. legitymuje sie ponad 15-
letnim stazem pracy w warunkach szczegblnych. Obiektywne dowody z dokumentéw w postaci Swiadectwa pracy
(k.3 akt o ustalenie kapitalu poczatkowego), dokumentéw znajdujgcych sie w aktach osobowych ubezpieczonego oraz
spojne i logiczne zeznania ubezpieczonego (k.20-20v akt sprawy) oraz §wiadkow M. L. (k.19v akt sprawy) i S. M.
(k.19v-20akt sprawy) — wspodlpracownikow z okresu pracy zawodowej ubezpieczonego wykazaly, ze ubezpieczony
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace na stanowisku palacza wysokopreznych kottéw parowych
na Oddziale (...)w S. w okresie od 2 marca 1974r. do 28 grudnia 1991r., z wylaczeniem okres6w przebywania na
urlopach bezplatnych, tj. od 16 sierpnia 1990r. do 15 wrze$nia 1990r. oraz od 5 kwietnia 1991r. do 30 czerwca 1991r.
(k.11v akt o ustalenie kapitalu poczatkowego). W okresie zatrudnienia na Oddziale (...)w S. ubezpieczony pracowal
jako palacz w kotlowni niezautomatyzowanej, obstugujac kotly typu parowego. Byly to kotly przemystowe o mocy do
15 atmosfer. Zgodnie z polskimi normami kociol parowy przekraczajacy 0,7 atmosfer stanowi kociol przemystowy
wysokoprezny (norma PN-70 H-83136 Polskiego Komitetu Normalizacyjnego z 27 kwietnia 1970r. Mon. Pol. Nr
16/1970, poz. 135). Ubezpieczony obslugiwal dwa duze kotly parowe, kazdy z nich z dwoma paleniskami, pracujace
w ruchu cigglym na potrzeby produkcji cegly silikatowej. Praca wykonywana przez ubezpieczonego w w/w zakladzie
pracy w okresie od 2 marca 1974r. do 28 grudnia 1991r. (z wylaczeniem urlopéw bezplatnych wyszczego6lnionych
powyzej), odpowiadaja rodzajowo pracom wymienionym w wykazie A, dziale XIV poz.1 zalgcznika do rozporzadzenia
Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.), czyli prace niezautomatyzowane palaczy
kotléw parowych typu przemystowego.

Zaliczenie K. P. do pracy w warunkach szczeg6lnych okresu zatrudnienia na stanowisku palacza w Wojewddzkim
Zwiazku (...) S. Oddzial (...)w S. od 2 marca 1974r. do 28 grudnia 1991r. z wylaczeniem okreséw przebywania na
urlopach bezplatnych powoduje, ze ubezpieczony spelnia przeslanke 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych na dzien
1 stycznia 20009r., a tym samym spelnia wszystkie przestanki do przyznania mu prawa do rekompensaty.



Majac powyzsze na uwadze Sad na podstawie art. 4770 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i ustalil, ze K. P.
przystuguje prawo do rekompensaty z tytulu pracy w warunkach szczegélnych od (...)., czyli od osiagniecia wieku
emerytalnego.



