Sygn. akt IV U 49/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 lipca 2019r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy Sedzia Sadu Okregowego Katarzyna Antoniak
Protokolant St.sekr.sad. Anna Wasak

po rozpoznaniu w dniu 15 lipca 2019r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania A. W. (1)

od decyzji Zakltadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 28 listopada 2018r., znak: (...)

w sprawie A. W. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.
0 wysoko$¢ emerytury

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala, ze A. W. (1) przystuguje prawo do rekompensaty z tytutu pracy
w szczegoélnych warunkach od 26 listopada 2018r.

Sygn. akt IV U 49/19

UZASADNIENIE

Decyzja z (...)2018r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.24 ustawy z 17
grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2018r., poz. 1270 ze zm.)
przyznal A. W. (1) emeryture od 26 listopada 2018r. ,tj. od osiagniecia wieku emerytalnego. Ponadto na podstawie
art.21 ust.1 ustawy z 19 grudnia 2008r. o emeryturach pomostowych odméwil rentowy odmoéwilt A. W. (1) prawa
do rekompensaty wskazujac, ze ubezpieczony nie udokumentowal 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze w rozumieniu przepiséw obowigzujacych do 31 grudnia 2008r. - nie przedlozyt Swiadectwa
wykonywania prac w szczegbdlnych warunkach (decyzja z 28 listopada 2018r. k.5 akt emerytalnych za wnioskiem z
20 listopada 2018r.).

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyl ubezpieczony A. W. (1), reprezentowany przez pelnomocnika, wnoszac o jej
zmiane poprzez przyznanie mu prawa do rekompensaty. W uzasadnieniu stanowiska wskazal, ze do stazu pracy w
szczegoblnych warunkach nalezy zaliczy¢ okres jego zatrudnienia w (...)Produkcyjnym Centrum Pélprzewodnikéw C.
w W. w okresie od 20 sierpnia 1973r. do 31 maja 1980r. i od 22 grudnia 1980r. do 31 pazdziernika 1991r., gdzie staleiw



pelnym wymiarze czasu pracowal bezposrednio przy produkcji pélprzewodnikow. Byla to praca szkodliwa dla zdrowia
iz tytuhu jej wykonywania otrzymywal specjalny dodatek, co dokumentuja listy ptac (odwolanie k.1 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie podtrzymujac argumentacje zawarta w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.2-3 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

W dniu 26 listopada 2018r. ubezpieczony A. W. (1) ukonczyt (...) rok zycia. Uprzednio, w dniu 20 listopada
2018r. ubezpieczony wystapil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S. z wnioskiem o emeryture wraz z
rekompensatg z tytulu pracy w szczegbdlnych warunkach (wniosek o emeryture k.1-3 akt emerytalnych za wnioskiem
z 20 listopada 2018r.). Po rozpoznaniu powyzszego wniosku decyzja z 28 listopada 2018r. organ rentowy przyznat
ubezpieczonemu prawo do emerytury od 26 listopada 2018r. ,tj. od osiagniecia wieku emerytalnego. Jednocze$nie
organ rentowy odmoéwit ubezpieczonemu przyznania rekompensaty wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnit 15
lat pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (decyzja z 28 listopada 2018r. o przyznaniu
emerytury k.5 akt emerytalnych).

Ubezpieczony byt zatrudniony w (...)Produkcyjnym Centrum Poélprzewodnikow (...) w W. od 20 sierpnia 1973r.
do 31 maja 1980r., przy czym w okresie od 26 pazdziernika 1974r. do 7 pazdziernika 1976r. odbywat zasadnicza
shuzbe wojskowg, co stanowi 6 lat, 9 miesiecy i 12 dni (zaswiadczenie o zatrudnieniu z 13 sierpnia 2014r. k.9 akt
emerytalnych za wnioskiem z 20 pazdziernika 2014r. i za$wiadczenie Wojskowej Komendy Uzupelien w M. z 31
pazdziernika 2014r. k.60 akt emerytalnych za wnioskiem z 20 pazdziernika 2014r.). Po poétrocznej przerwie, od 22
grudnia 1980r. ubezpieczony ponownie rozpoczal prace w w/w (...)Produkcyjnym Centrum Pétprzewodnikow (...)
w W. i kontynuowat ja do 31 pazdziernika 1991r., a zatem przez 10 lat, 10 miesiecy i 10 dni (§wiadectwo pracy z 30
sierpnia 1991r. k.8 akt emerytalnych za wnioskiem z 20 pazdziernika 2014r.). W obu w/w okresach ubezpieczony byl
zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy.

(...) -Produkcyjne Centrum Polprzewodnikow (...) w W. produkowalo poélprzewodniki, diody, tranzystory, ktore
byly wykorzystywane nastepnie w przemysle elektronicznym, samochodowym. Przez poczatkowy niespelna roczny
okres zatrudnienia — od 20 sierpnia 1973r. do 30 czerwca 1974r. ubezpieczony byl zatrudniony na stanowisku
stazysty laboranta, a nastepnie od 1 lipca 1974r. na stanowisku montera elementéw polprzewodnikowych —
do chwili powolania do odbycia stuzby wojskowej i po powrocie ze stuzby wojskowej, a od 1 lipca 1979r. na
stanowisku konserwatora-ustawiacza, a po pdlrocznej przewie w zatrudnieniu, poczynajac od 22 grudnia 198or.
do 31 pazdziernika 1991r. na stanowisku elektromontera instalacji maszyn i urzadzen technologicznych, okresowo
peligc funkcje brygadzisty (w/w $wiadectwa pracy). Przez caly okres zatrudnienia w w/w zakladzie pracy (w
obu okresach zatrudnienia) ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracowal bezposrednio przy
produkeji polprzewodnikéw. W produkeji polprzewodnikow wykorzystywane byly pierwiastki chemiczne — gtownie
krzem, ale rowniez gal, w postaci krysztalu lub proszku. W celu uzyskania poélprzewodnikéw stosowany byl proces
domieszkowania ,tj. wprowadzenia w strukture krysztalow krzemu atomoéw innych pierwiastkow — fosforu, boru.
Poczawszy od poczatku do konica zatrudnienia ubezpieczony pracowal na hali produkcyjnej w ramach dzialu dyfuzji
inapylania, gdzie znajdowalo sie okolo 30 urzadzen wykorzystywanych w produkeji, w tym piece dyfuzyjne, komory
z chemicznymi zwigzkami, pomieszczenie, w ktorym wygrzewane byly kasety grafitowe, w ktorych ukladane byly
plytki krzemowe. Piece dyfuzyjne, to byly piece, w ktérym za pomoca wysokiej temperatury uzyskiwano efekt
domieszkowania, czyli przenikania sie czasteczek w pierwiastkach. Jako monter elementéw poélprzewodnikowych,
a nastepnie konserwator-ustawiacz ubezpieczony obstugiwal w/w piece dyfuzyjne ustawiajac odpowiednig ich
temperature, a nastepnie nadzorujac ich prace. Pracujac od 22 grudnia 1980r. na stanowisku elektromontera maszyn
i urzadzen technologicznych, ktore to stanowisko znajdowalo sie strukturze dzialu utrzymania ruchu ubezpieczony
dbat o nalezyta prace nie tylko piecow dyfuzyjnych, ale innych urzadzen znajdujacych sie w dziale dyfuzji i
napylania, w ten sposob, ze sprawdzal temperature piecéw, ustawial parametry innych urzadzen wykorzystywanych
w toku produkcji. Z uwagi na wykorzystywane w toku produkcji pétprzewodnikoéw pierwiastki i zwigzki chemiczne,
przez caly okres zatrudnienia w (...)Produkcyjnym Centrum Poélprzewodnikow C. w W. pracujac na hali, gdzie



odbywal sie proces domieszkowania, ubezpieczony byt narazony na promieniowanie jonizujace emitowane przez
stosowane zwiazki chemiczne m.in. izotopy fosforu (zeznania $wiadkow: J. S. i A. W. (2) k.1igv-20 akt sprawy
oraz zeznania ubezpieczonego k.15v-16v i 20 akt sprawy). W okresie powyzszego zatrudnienia pracodawca wyptacal
ubezpieczonemu dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia (listy plac k.30-47 akt emerytalnych za
wnioskiem z 20 pazdziernika 2014r.).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie A. W. (1) podlegalo uwzglednieniu.

Stosownie do tresci art.2 ust.5 ustawy z 19 grudnia 2008r. o emeryturach pomostowych (Dz.U. z 2015r., p0oz.965
ze zm.), pod pojeciem rekompensaty nalezy rozumie¢ odszkodowanie za utrate mozliwoéci nabycia prawa do
wezedniejszej emerytury z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze dla osob, ktore nie
nabeda prawa do emerytury pomostowej. Zgodnie z art.21 ust.1i 2 oraz art.23 ust.11 2 tej samej ustawy, rekompensata
przystuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w
rozumieniu przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat. Rekompensata nie
przystuguje osobie, ktéra nabyla prawo do emerytury na podstawie przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z
FUS. Ustalenie rekompensaty nastepuje na wniosek ubezpieczonego o emeryture. Rekompensata przyznawana jest
w formie dodatku do kapitalu poczatkowego, o ktérym mowa w przepisach art.173 i art.174 ustawy o emeryturach
i rentach z FUS. Artykul 22 ust.1-3 ustawy o emeryturach pomostowych zawiera normy regulujace wyliczenie
rekompensaty.

Z powyzszego uregulowania wynika, ze rekompensata przysluguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w
szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze w rozumieniu przepiséw ustawy o emeryturach i rentach
z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat. W tym zakresie konieczne jest odwolanie sie do uregulowan zawartych
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) i zalacznika do tego
rozporzadzenia, ktére zawiera zamkniety katalog prac wykonywanych w szczegélnych warunkach. Analizujac
przedstawione wyzej ustalenia poczynione w oparciu o zachowane dokumenty osobowe i placowe ubezpieczonego
oraz w peli spojne zeznania Swiadkéw i ubezpieczonego i odnoszac je do w/w wykazu prac w szczeg6lnych warunkach
stwierdzi¢ nalezy, ze oba okresy pracy ubezpieczonego w (...)Produkcyjnym Centrum Poélprzewodnikéw (...) w W.
,1j. od 20 sierpnia 1973r. do 31 maja 198or. (w tym stuzba wojskowa) oraz od 22 grudnia 1980r. do 31 pazdziernika
1991r. (lacznie przez ponad 15 lat), wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy bezposrednio przy produkeji
polprzewodnikoéw, podlegaja zaliczeniu do stazu pracy w szczeg6lnych warunkach w mysl dziatu XIV poz.4 wykazu A
zalacznika do w/w rozporzadzenia jako praca narazajgca na dzialanie promieniowania jonizujgcego.

Reasumujgc wskaza¢ nalezy, ze ubezpieczony legitymuje sie 15-letnim stazem pracy w szczeg6lnych warunkach w
rozumieniu przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, a tym samym spelnia
przestanki prawa do rekompensaty, o ktérej mowa w art.21 ustawy o emeryturach pomostowych.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoéci i ustalenia Sad na podstawie art.477'4§2 kpe zmienil zaskarzona decyzje i
ustalil prawo A. W. (1) do rekompensaty z tytulu wykonywania pracy w szczegblnych warunkach od 26 listopada
2018r., tj. od chwili nabycia prawa do emerytury.



